




2 

7. Конкурсная комиссия действует на постоянной основе и образуется в 

целях обеспечения равного доступа граждан Российской Федерации, прожи-

вающих на территории Ставропольского края, к участию в работе Обще-

ственного совета. 

 

8. Состав конкурсной комиссии утверждается министерством. 

 

9. Количество членов конкурсной комиссии, включая председателя 

конкурсной комиссии, заместителя председателя конкурсной комиссии и 

секретаря конкурсной комиссии, составляет 5 человек. 

 

10. Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции: 

1) рассматривает документы, представленные кандидатами; 

2) проводит заседания конкурсной комиссии и оформляет их протоко-

лами; 

3) производит оценку документов; 

4) определяет кандидатов для включения в состав Общественного сове-

та для его последующего утверждения. 

 

11. Заседания конкурсной комиссии проводятся по мере необходимо-

сти. 

 

12. Комиссия не допускает кандидатов к участию в конкурсном отборе 

в случае: 

1) представления кандидатами документов не в полном объеме и (или) 

ненадлежаще оформленных; 

2) представления кандидатом недостоверной информации; 

3) несоответствия рода деятельности кандидата основным целям и за-

дачам деятельности Общественного совета. 

 

13. Конкурсная комиссия правомочна принимать решение, если на ее 

заседании присутствуют не менее двух третей членов комиссии. 

 

14. Решение принимается открытым голосованием большинством го-

лосов. Решение считается принятым в пользу кандидата если за него прого-

лосовало не менее половины присутствующих на заседании членов комис-

сии. В случае равного количества голосов присутствующих на заседании 

конкурсной комиссии голос председательствующего на заседании конкурс-

ной комиссии является решающим. 

 

15. Решение комиссии в части каждого кандидата должно содержать 

вывод о положительном или отрицательном решении о включении его в со-

став Общественного совета. 
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16. Заседание конкурсной комиссии оформляется протоколом заседа-

ния конкурсной комиссии (далее – протокол), который подписывается пред-

седателем и секретарем конкурсной комиссии. 

 

17. Протокол должен содержать: 

1) количественный и персональный состав конкурсной комиссии, при-

нявший участие в заседании; 

2) перечень кандидатов, участвующих в конкурсном отборе; 

3) итоги голосования по каждому кандидату; 

4) перечень кандидатов, в отношении которых конкурсной комиссией 

принято решение о включении в состав Общественного совета. 

 

18. Уведомление участников конкурсного отбора о результатах кон-

курсного отбора производится путем размещения информации на официаль-

ном сайте министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет». 

 

19. Кандидат приобретает статус члена Общественного совета с момен-

та утверждения состава Общественного совета приказом министерства. 

 

20. Организационно-техническое обеспечение деятельности конкурс-

ной комиссии осуществляется отделом информационно-методической рабо-

ты министерства. 

 






