
М ИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П Р И К А З
27 июля 2022 года 1243-пр

  № _______________________
г. Ставрополь

О внесении изменений в приказ министерства образования Ставропольского 
края от 16 августа 2018 г. №  1264-пр «Оо оплате труда работников государ­
ственных казенных, бюджетных и автономных учреждений, подведомствен­
ных министерству образования Ставропольского края»

В целях реализации Закона Ставропольского края «О бюджете Ставро­
польского края на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»

ПРИКАЗЫ ВАЮ :

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в приказ мини­
стерства образования Ставропольского края от 16 августа 2018 г. №  1264-пр 
«Об оплате труда работников государственных казенных, бюджетных и авто­
номных учреждений, подведомственных министерству образования Ставро­
польского края» (с изменениями, внесенными приказами министерства обра­
зования Ставропольского края от 04 февраля 2019 г. №  112-пр, от 23 мая 
2019 г. №  794-пр, от 11 сентября 2019 г. №  1365-пр, от 30 сентября 2019 г. 
№  1459-пр, от 24 января 2020 г. №  42-пр, от 28 июля 2020 г. №  872-пр, 
от И  января 2021 г. №  1-пр, от 01 сентября 2021г. №  1565-пр, от 10 нояб­
ря 2021 г. № 1934-пр, от 18 июля 2022 год а№  1210-пр).

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

3. Настоящ ий приказ вступает в силу на следующий день со дня его 
официального опубликования ^ р а с п ространяется на правоотношения, воз­
никшие с 01 июля 2022 г.



УТВЕРЖДЕНЫ

приказом министерства образо­
вания Ставропольского края 
от №

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в приказ министерства образования Ставропольского края 
от 16 августа 2018 г. т  1264-пр «Оо оплате труда работников государствен­
ных казенных, бюджетных и автономных учреждений, подведомственных 
министерству образования Ставропольского края»

1. В Положении об оплате труда работников государственных казенных 
учреждений, подведомственных министерству образования Ставропольского 
края:

1.1. Подпункт 2.1.1 изложи ть в следующей редакции:
«2.1.1. Размеры должностных окладов заместителей руководителя и 

главных бухгалтеров казенных учреждений:

№
п/ri

Наименование должности

Должностной оклад (рублей)

Группа по оплате труда руководи­
телей

I 11 III IV

1 2 3 4 5 6

1. Заместитель руководителя (ди­
ректора, заведующего, началь­
ника), главный бухгалтер казен­
ных учреждений (за исключени­
ем нижеуказанных)

20077 18806 17643 16596

2. Заместитель руководителя, глав­
ный бухгалтер ГКУ СК «Краевой 
центр обеспечения деятельности 
в сфере образования»

26283 24607 23128 21772

3. Главный бухгалтер ГКУ «Объ­
единенный ведомственный архив 
министерства образования Став-

17607 16497 15489 14577».
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ронольского края»

1.2. Подпункт 2.1.3 изложить в следующей редакции:
«2.1.3 Размеры должностных окладов, ставок заработной платы по про­

фессиональной квалификационной группе «Должности работников учебно­
вспомогательного персонала:

№
п/п

Квалифи кационный 
уровень

Должности служащих, отне­
сенные к квалификационным 

уровням

Должностной 
оклад (рублей)

1 2 3 4

Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

1. 1 квалификационный 
уровень

Вожатый, помощник воспита­
теля, секретарь учебной части

6061

Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

1. 1 квалификационный 
уровень

М ладший воспитатель, 
дежурный по режиму

6300

2. 2 квалификационный 
уровень

Диспетчер образовател ьного 
учреждения, старший дежур­
ный по режиму

6775».

1.3. Подпункт 2.1.4 изложить в следующей редакции:
«2.1.4. Размеры должностных окладов, ставок заработной платы по 

профессиональной квалификационной группе «Должности педагогических 
работников»:

№
п/п

Квалификационный
уровень

Должности педагогических ра­
ботников, отнесенные к квали­

фикационным уровням

Должностной 
оклад (рублей)

1 2 3 4

1. 1 квалификационный 
уровень

Инструктор по труду; инструк­
тор по физической культуре; му­
зыкальный руководитель; стар­
ший вожатый

7897

2. 2 квалификационный Инструктор-методист; концерт- 8372
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уровень мейстср; педагог дополнительно­
го образования; педагог- 
организатор; социальный педа­
гог; тренер-преподаватель

3. 3 квалификационный 
уровень

Воспитатель; методист; педагог- 
психолог; старший инструктор- 
методист; старший педагог до­
полнительного образования; 
старший тренер-преподаватель; 
мастер производственного обу­
чения

8906

4. 4 квалификационный 
уровень

Преподаватель; преподаватель - 
организатор основ безопасности 
жизнедеятельности, руководи­
тель физического воспитания; 
старший воспи татель; старший 
методист; тьютор; педагог- 
библиотекарь; учитель- 
дефектолог; учитель-логопед 
(логопед); учитель

9500

5. Советник директора по воспита­
нию и взаимодействию с дет­
скими общественными объеди­
нениями

9500».

1.4. Подпункт 2.1.5 изложить в следующей редакции:
«2.1.5. Должностные оклады по профессиональной квалификационной 

группе должностей руководителей структурных подразделений:

№
п/п

Квал ификацион ный 
уровень

Должности, отнесенные к ква­
лификационным уровням

Должностной 
оклад(рублей)

1 2 3 4

1. 1 квалификационный 
уровень

Заведующий (начальник) 
структурным подразделением: 
кабинетом, лабораторией, от­
делом, отделением, сектором, 
учебно-консультационным 
пунктом, учебной (учебно­
производственной) мастерской

8439».
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и другими структурными под­
разделениями, реализующими 
общеобразовательную про­
грамму и образовательную 
программу дополнительного 
образования детей

1.5. Подпункт 2.2 изложить в следующей редакции:
«2.2. Размеры должностных окладов работников по должностям про­

фессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности 
служащих»:

Наименование должностей, входящих в профессиональные 
квалификационные группы и квалификационные уровни

Должностной 
оклад (рублей)

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности
служащих первого уровня»

1 квалификационный 
уровень

Агент, архивариус, дежурный по 
общежитию, делопроизводитель, 
кассир, секретарь, экспедитор, 
паспортист

6061

2 квалификационный 
уровень

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по 
которым может устанавливаться 
производственное должностное 
наименование «старший»

6300

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности
служащих второго уровня»

1 квалификационный 
уровень

Инспектор по кадрам, диспетчер, 
секретарь руководителя, худож­
ник, лаборант, техники всех спе­
циальностей без категории

6538

2 квалификационный 
уровень

Старший: инспектор по кадрам, 
диспетчер; техники всех специ­
альностей второй категории; за­
ведующие: канцелярией, складом, 
хозяйством, прачечной, архивом

6656

3 квалификационный Техники всех специальностей 6894
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уровень первой категории; заведующий 
производством (шеф-повар), 
начальник хозяйственного отдела, 
управляющий отделением

4 квалификационный 
уровень

Ведущий техник, механик 7131

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности
служащих третьего уровня»

1 квалификационный 
уровень

Без категории: инженер всех спе­
циальностей, экономист, бухгал­
тер, бухгалтер-ревизор, програм­
мист, электроник, юрисконсульт, 
специалист по кадрам, специа­
лист по охране труда

7489

2 квалификационный 
уровень

II категория: инженер всех специ­
альностей, экономист, бухгалтер, 
бухгалтер-ревизор, программист, 
электроник, юрисконсульт, спе­
циалист по охране труда

7726

3 квалификационный 
уровень

I категория: инженер всех специ­
альностей, экономист, бухгалтер, 
бухгалтер-ревизор, программист, 
электроник, юрисконсульт, спе­
циалист по охране труда

7964

4 квалификационный 
уровень

Ведущие: инженер всех специ­
альностей, экономист, бухгалтер, 
бухгалтер-ревизор, программист, 
электроник, юрисконсульт

8202

5 квалификационный 
уровень

Главные специалисты: в отделах, 
отделениях, лабораториях, ма­
стерских, заместители главного 
бухгалтера

10104

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности
служащих четвертого уровня»

I квалификационный 
уровень

Начальники отделов: информа­
ции, кадров, планово-эконо­
мического, технического, финан-

10459
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сового, юридического и др.

2 квалификационный 
уровень

Главные: механик, энергетик, 
экономист, технолог и др.

10816

3 квалификационный 
уровень

Директор (начальник, заведую ­
щий) филиала, другого структур­
ного подразделения

11173».

1.6. Подпункт 2.3 изложить в следующей редакции:
«2.3. Размеры должностных окладов медицинских работников, работ­

ников культуры, социального обслуживания населения, включенных в штат 
ные расписания казенных учреждений:

т

п / и

Квалификационный
уровень

Должности служащих, отне­
сенные к квалификационным 

уровням

Должностной 
оклад (рублей)

Профессиональная квалификационная группа «М едицинский и фармацевти­
ческий персонал первого уровня»

1. 1 квалификационный 
уровень

Санитарка 6458

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и
фармацевтический персонал»

1. 1 квалификационный 
уровень

Инструктор по лечебной физ­
культуре

8459

2. 2 квалификационный 
уровень

М едицинская сестра диетиче­
ская

8586

3. 3 квалификационный 
уровень

Медицинская сестра; медицин­
ская сестра палатная (посто­
вая); медицинская сестра по 
физиотерапии: медицинская 
сес тра по массажу

8919

4. 4 квалификационный 
уровень

Фельдшер 9085

5. 5 квалификационный 
уровень

Старшая медицинская сестра 
Заведующий здравпунктом 
(медпунктом)

9502
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Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры»

1. 2 квалификационный 
уровень

Врачи-специалисты 12562

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников, заня­
тых в библиотеках»

1. Должности, отнесен­
ные к ПКГ «Должно­
сти работников куль­
туры, искусства и ки­
нематографии веду­
щего звена»

Библиотекарь 7286

2. Должности руководя­
щего состава культу­
ры, искусства и кине­
матографии

Заведующий отделом (секто­
ром) библиотеки

8567».

1.7. Подпункт 2.4 изложить в следующей редакции:
«2.4. Размеры окладов рабочих казенных учреждений устанавливаются 

в зависимости от разрядов выполняемых работ:

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

4443

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

4655

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

4865

4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

6137

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

6208

6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

6489

7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно- 
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

6630

8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно- 7306».
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квалификационным справочником работ и профессий рабочих

1.8. Подпункт 3.6.4.1 дополнить абзацем следующего содержания;
«Выплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зоны 

обслуживания, увеличение объема выполняемых работ устанавливаются при 
наличии и за счет фонда заработной платы по вакантной должности или 
должности временно отсутствующего работника.».

2. В Примерном положении по оплате труда работников государствен­
ных бюджетных и автономных учреждений, подведомственных министер­
ству образования Ставропольского края;

2.1. Подпункт 2.1.1 изложить в следующей редакции:
«2.1.1. М инимальные должностные оклады заместителей руководителя 

и главных бухгалтеров казенных учреждений;

№
п/п

Наименование должности

М инимальный должностной оклад 
(рублей)

Группа по оплате труда руководи­
телей

I II ITI IV

1 2 3 4 5 6

1. Заместитель руководителя (ди­
ректора, заведующего, началь­
ника), главный 6 y x i^ rrep  госу­
дарственных учреждений, за ис­
ключением указанных в пп. 2

20077 18806 17643 16596

2. Заместитель руководителя (ди­
ректора, заведующего, началь­
ника), главный бухгалтер про­
фессиональных образовательных 
организаций

20462 19144 17950 16864

Должностные оклады проректоров, главного бухгалтера государствен­
ных образовательных учреждений высшего и дополнительного профессио­
нального образования устанавливаются ректором в соответствии с положе­
нием об оплате труда работников соответствующего государственного учре­
ждения.».
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2.2. Подпункт 2.1.3 изложить в следующей редакции:
«2.1.3. М инимальные должностные оклады, ставки заработной платы 

по профессиональной квалификационной группе «Должности работников 
учебно-вспомогательного персонала»:

№
п/п

Квалификационный
уровень

Должности служащих, отне­
сенные к квалификационным 

уровням

Минимальный 
должностной 

оклад(рублей)

1 2 3 4

Должности работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

1. 1 квалификационный 
уровень

Вожатый, помощник воспита­
теля, секретарь учебной части

6061

Должности работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня

1. 1 квалификационный 
уровень

М ладший воспитатель, 
дежурный по режиму

6300

2. 2 квалификационный 
уровень

Диспетчер образовательного 
учреждения, старший дежур­
ный по режиму

6775».

2.3. Подпункт 2.1.4 изложить в следующей редакции:
«2.1.4. М инимальные должностные оклады, ставки заработной платы; 

по профессиональной квалификационной группе «Должности педагогиче­
ских работников»:

N
п/п

Квалификационный
уровень

Должности педагогиче­
ских работников,отне­

сенные к квалификацион­
ным уровням

М инимальный 
должностной 

оклад, ставка за­
работной платы 

(рублей)

1 2 3 4

1. 1 квалификационный 
уровень

Инструктор по труду; ин­
структор по физической 
культуре; музыкальный 
руководитель; старший 
вожатый

7897

2. 2 квалификационный Инструктор-методист; 8372
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уровень концертмейстер; педагог 
дополнительного образо­
вания; педагог- 
организатор; социальный 
педагог; тренер- 
преподаватель

3. 3 квалификационный 
уровень

Воспитатель; методист; 
педагог-психолог; стар­
ший инструктор- 
методист: старш ий педа­
гог дополнительного об­
разования; старший тре­
нер-преподаватель; ма­
стер производственного 
обучения

8906

4. 4 квалификационный 
уровень

Преподаватель; препода­
ватель - организатор ос­
нов безопасности жизне­
деятельности, руководи­
тель физического воспи­
тания; старший воспита­
тель; старший методист; 
тьютор; педагог- 
библиотекарь; учитель- 
дефектолог; учитель- 
логопед (логопед); учи­
тель

9500

5. Советник директора по 
воспитанию и взаимодей­
ствию с детскими общ е­
ственными объединения­
ми

9500».

2.4. Подпункт 2.1.5 изложить в следующей редакции:
«2.1.5. М инимальные должностные оклады по профессиональной ква­

лификационной группе должностей руководителей структурных подразделе­
ний:
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№
п/п

Квалификационный
уровень

Должности, отнесенные к ква­
лификационным уровням

М инимальный 
должностной 

оклад (рублей)

1 2 3 4

1. 1 квалификационный 
уровень

Заведующий (начальник) 
структурным подразделением: 
кабинетом, лабораторией, от­
делом, отделением, сектором, 
учебно-консультационным 
пунктом, учебной (учебно­
производственной) мастерской 
и другими структурными под­
разделениями, реализующими 
об щеобразоватсл ьну ю про­
грамму и образовательную 
программу дополнительного 
образования детей

8439

2. 2 квалификационный 
уровень

Заведующий (начальник) 
обособлен н ым стру ктурн ы м 
подразделением, реализующим 
общеобразовательную про­
грамму и образовательную 
программу дополнительного 
образования детей; начальник 
(заведующий, директор, руко­
водитель, управляющий): ка­
бинета, лаборатории, отдела, 
отделения, сектора, учебно­
консультационного пун кта, 
учебной (учебно-производст­
венной) мастерской, учебного 
хозяйства и других структур­
ных подразделений професси­
ональной образовательной ор­
ганизации; старший мастер 
профессиональной образова­
тельной организации

8916

3. 3 квалификационный 
уровень

Начальник (заведующий, ди­
ректор, руководитель, управ­
ляющ ий) обособленного струк­
турного подразделения про-

9508».
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фессиональной образователь­
ной организации

2.5. Подпункт 2.2 изложить в следующей редакции:
«2.2. М инимальные должностные оклады работников по должностям 

профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности 
служащих»:

Наименование должностей, входящих в профессиональные 
квалификационные группы и квалификационные уровни

М инимальный 
должностной 

оклад (рублей)

Профессиональная квалификационная группа «Общ еотраслевые должности
служащих первого уровня»

1 квалификационный 
уровень

Агент, архивариус, дежурный по 
общежитию, делопроизводитель, 
кассир, секретарь, экспедитор, 
паспортист

6061

2 квалификационный 
уровень

Должности служащих первого 
квалификационного уровня, по 
которым может устанавливаться 
производственное должностное 
наименование «старший»

6300

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности
служащих второго уровня»

1 квалификационный 
уровень

Инспектор по кадрам, диспетчер, 
секретарь руководителя, худож­
ник, лаборант, техники всех спе­
циальностей без категории

6538

2 квалификационный 
уровень

Старший: инспектор по кадрам, 
диспетчер; техники всех специ­
альностей второй категории; за­
ведующие: канцелярией, складом, 
хозяйством, прачечной, архивом

6656

3 квалификационный 
уровень

Техники всех специальностей 
первой категории; заведующий 
производством (шеф-повар), 
начальник хозяйственного отдела,

6894
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управляющий отделением

4 квалификационный 
уровень

Ведущий техник, механик 7131

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности
служащих третьего уровня»

1 квалификационный 
уровень

Без категории: инженер всех спе­
циальностей, экономист, бухгал­
тер, бухгалтер-ревизор, програм­
мист, электроник, юрисконсульт, 
специалист по кадрам, специа­
лист по охране труда

7489

2 квалификационный 
уровень

II категория: инженер всех специ­
альностей, экономист, бухгалтер, 
бухгалтер-ревизор, программист, 
электроник, юрисконсульт, спе­
циалист по охране труда

7726

3 квалификационный 
уровень

I категория: инженер всех специ­
альностей, экономист, бухгалтер, 
бухгалтер-ревизор, программ ист, 
электроник, юрисконсульт, спе­
циалист по охране труда

7964

4 квалификационный 
уровень

Ведущие: инженер всех специ­
альностей, экономист, бухгалтер, 
бухгалтер-ревизор, программист, 
электроник, юрисконсульт

8202

5 квалификационный 
уровень

Главные специалисты: в отделах, 
отделениях, лабораториях, ма­
стерских, заместители главного 
бухгалтера

10104

Профессиональная квалификационная группа «Общ еотраслевые должности
служащих четвертого уровня»

1 квалификационный 
уровень

Начальники отделов: информа­
ции, кадров, планово­
экономического, технического, 
финансового, юридического и др.

10459



14

2 квалификационный 
уровень

Главные: механик, энергетик, 
экономист, технолог и др.

10816

3 квалификационный 
уровень

Директор (начальник, заведую­
щий) филиала, другого структур­
ного подразделения

11173».

2.6. Подпункт 2.3.1 изложить в следующей редакции:
«2.3.1. М инимальные должностные оклады по профессиональной ква­

лификационной группе должностей работников административно- 
хозяйственного и учебно-вспомогательного персонала:

№п
/п

Квал ифи кационн ый 
уровень

Должности служащих, отне­
сенные к квалификационным 

уровням

М инимальный 
должностной 

оклад (рублей)

1 2 3 4

1. 1 квалификационный 
уровень

Диспетчер факультета; спе­
циалист по учебно­
методической работе; учеб­
ный мастер

6300

2. 2 квалификационный 
уровень

Старший диспетчер факуль­
тета; специалист по учебно­
методической работе II кате­
гории; учебный мастер II ка­
тегории

6716

3. 3 квалификационный 
уровень

Тьютор; специалист по учеб­
но-методической работе 1 ка­
тегории; учебный мастер I 
категории

7131».

2.7. Подпункт 2.3.2 изложить в следующей редакции:
«2.3.2. М инимальные должностные оклады по профессиональной ква­

лификационной группе должностей профессорско-преподавательского со­
става и руководителей структурных подразделений:
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№
п/п

Квалификационный
уровень

Должности служащих, отне­
сенные к квалификационным 

уровням

М инимальные 
должностные 
оклады (руб­

лей)

1 2 3 4

1. 1 квалификационный 
уровень

Ассистент; преподаватель 7277

2. 2 квалификационный 
уровень

Старший преподаватель 7970

3. 3 квалификационный 
уровень

Доцент 12128

4. 4 квалификационный 
уровень

Профессор 14438

5. 5 квалификационный 
уровень

Заведующий кафедрой 9240

6. 6 квалификационный 
уровень

Декан факультета 9933

Примечание к подпункту 2.3:
Оклады (должностные оклады) научно-педагогических работников 

государственных образовательных учреждений высш его образования увели­
чиваются на:

3000 рублей за ученую степень кандидата наук;
7000 рублей за ученую степень доктора наук.
Должностные оклады, ставки заработной платы по должностям научно­

педагогических работников государственных образовательных учреждений 
высшего образования увеличены на размеры выплат за ученые степени и по 
должностям, которые действовали до 01 января 2014 года, с учетом требуе­
мых по соответствующим должностям ученых степеней.».

2.8. Подпункт 2.4 изложить в следующей редакции:
«2.4. М инимальные должностные оклады медицинских работников, ра­

ботников культуры, социального обслуживания населения, включенных в 
штатные расписания государственных учреждений:
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№
п/п

Квал ификацион ный 
уровень

Должности служащих, отне­
сенные к квалификационным 

уровням

Минимальный 
должностной 

оклад (рублей)

Профессиональная квалификационная группа «М едицинский и фармацевти­
ческий персонал первого уровня»

1. 1 квалификационный 
уровень

Санитарка 6458

Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и
фармацевтический персонал»

1. 1 квалификационный 
уровень

Инструктор по лечебной 
физкультуре

8459

2. 2 квалификационный 
уровень

М едицинская сестра диети­
ческая

8586

3. 3 квалификационный 
уровень

Медицинская сестра; меди­
цинская сестра палатная (по­
стовая); медицинская сестра 
по физиотерапии: медицин­
ская сестра по массажу

8919

4. 4 квалификационный 
уровень

Фельдшер 9085

5. 5 квалификационный 
уровень

Старшая медицинская сестра 
Заведующий здравпунктом 
(медпунктом)

9502

Профессиональная квалификационная группа "Врачи и провизоры”

1. 2 квалификационный 
уровень

Врачи-специалисты 12562

Профессиональная квалификационная группа "Должности работников, заня­
тых в библиотеках"

1. Должности, отнесен­
ные к ПКГ "Должно­
сти работников куль­
туры, искусства и ки­
нематографии веду­
щего звена"

Библиотекарь 7286

2. Должности руководя- Заведующий отделом (секто- 8567».
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щего состава культу­
ры, искусства и кине­
матографии

ром) библиотеки

2.9. Подпункт 2.5 изложить в следующей редакции:
«2.5. М инимальные должностные оклады рабочих государственных 

учреждений устанавливаются в зависимости от разрядов выполняемых ра­
бот:

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

4443

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

4655

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

4865

4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

6137

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно- 
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

6208

6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

6489

7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

6630

8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно­
квалификационным справочником работ и профессий рабочих

7306».

2.10. Подпункт 3.6.4 дополнить абзацем следующего содержания: 
«Выплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зоны 

обслуживания, увеличение объема выполняемых работ устанавливаются при 
наличии и за счет фонда заработной платы по вакантной должности или 
должности временно отсутствующего работника.».


