
МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П Р И К А З

от 14 ноября 2022 г. г. Ставрополь № 349/од

О внесении изменения в состав конкурсной комиссии для проведения кон­
курсов на замещение вакантной должности государственной гражданской 
службы Ставропольского края в министерстве экономического развития 
Ставропольского края и на включение в кадровый резерв министерства эко­
номического развития Ставропольского края для замещения вакантной 
должности государственной гражданской службы Ставропольского края, ут­
вержденный приказом министерства экономического развития Ставрополь­
ского края от 15 апреля 2015 г. № 139/од

В связи с кадровыми изменениями, произошедшими в министерстве 
экономического развития Ставропольского края,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменение в состав конкурсной комиссии для проведения 
конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской 
службы Ставропольского края в министерстве экономического развития 
Ставропольского края и на включение в кадровый резерв министерства эко­
номического развития Ставропольского края для замещения вакантной 
должности государственной гражданской службы Ставропольского края, ут­
вержденный приказом министерства экономического развития Ставрополь­
ского края от 15 апреля 2015 г. № 139/од «О некоторых вопросах проведения 
конкурсов на замещение вакантной должности государственной гражданской 
службы Ставропольского края в министерстве экономического развития 
Ставропольского края и на включение в кадровый резерв министерства эко­
номического развития Ставропольского края для замещения вакантной 
должности государственной гражданской службы Ставропольского края» 
(с изменениями, внесенными приказами министерства экономического раз­
вития Ставропольского края от 22 августа 2018 г. № 284/од и от 11 октября 
2020 г. № 300/од) (далее -  конкурсная комиссия), изложив его в прилагаемой 
редакции.

2. Признать утратившим силу приказ министерства экономического 
развития Ставропольского края от 11 октября 2020 г. № 300/од «О внесении 
изменения в состав конкурсной комиссии для проведения конкурсов на за­
мещение вакантной должности государственной гражданской службы Став­
ропольского края в министерстве экономического развития Ставропольского 
края и на включение в кадровый резерв министерства экономического разви­
тия Ставропольского края для замещения вакантной должности государст­
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венной гражданской службы Ставропольского края, утвержденный приказом 
министерства экономического развития Ставропольского края от 15 апреля 
2015 г. № 139/од».

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.

Исполняющий обязанности министра Д.В.Полюбин



приказом министерства 
экономического развития 

Ставропольского края 
от 15 апреля 2015 г. № 139/од

(в редакции приказа министерства 
экономического развития 

Ставропольского края 
от 14 ноября 2022 г. № 349/од)

СОСТАВ

конкурсной комиссии для проведения конкурсов на замещение вакантной 
должности государственной гражданской службы Ставропольского края в ми­
нистерстве экономического развития Ставропольского края и на включение в 
кадровый резерв министерства экономического развития Ставропольского края 
для замещения вакантной должности государственной гражданской службы 
Ставропольского края

УТВЕРЖДЕН

Щепихина Анна 
Михайловна

Лосицкая Елена 
Викторовна

Никулина Анна 
Васильевна

Члены комиссии:

Калюгина Светлана 
Николаевна

Кузнецова Инна 
Васильевна

Лобанов Илья 
Александрович

Первышов Евгений 
Анатольевич

Шелкоплясова Г алина 
Семеновна

первый заместитель министра экономического раз­
вития Ставропольского края, председатель комис­
сии

заместитель министра экономического развития 
Ставропольского края, заместитель председателя 
комиссии

консультант отдела кадрового и документационного 
обеспечения министерства экономического разви­
тия Ставропольского края, секретарь комиссии

заведующий кафедрой государственного, муници­
пального управления и экономики труда Института 
экономики и управления ФГАОУ ВО «Северо- 
Кавказский федеральный университет», независи­
мый эксперт (по согласованию)

начальник отдела кадрового и документационного 
обеспечения министерства экономического разви­
тия Ставропольского края

начальник отдела правового обеспечения министер­
ства экономического развития Ставропольского 
края

доцент кафедры административного и финансового 
права Юридического института ФГАОУ ВО «Севе­
ро-Кавказский федеральный университет», незави­
симый эксперт (по согласованию)

профессор кафедры государственного, муници­
пального управления и экономики труда Института 
экономики и управления ФГАОУ ВО «Северо- 
Кавказский федеральный университет», независи­
мый эксперт (по согласованию)



2

представитель управления кадров, государственной, муниципальной службы и 
наград аппарата Правительства Ставропольского края (по согласованию)

представитель Общественного совета при министерстве экономического разви­
тия Ставропольского края (по согласованию)

заместитель министра экономического развития Ставропольского края, являю­
щийся куратором структурного подразделения министерства экономического 
развития Ставропольского края, в котором проводится конкурс, в соответствии 
с утвержденным распределением обязанностей между министром экономическо­
го развития Ставропольского края, первым заместителем министра экономиче­
ского развития Ставропольского края и заместителями министра экономиче­
ского развития Ставропольского края, в случае, если он не входит в состав кон­
курсной комиссии, или представитель структурного подразделения министер­
ства экономического развития Ставропольского края, в котором проводится 
конкурс, в случае, если он не входит в состав конкурсной комиссии


