
Министерство труда и социальной защиты населения 
______________ Ставропольского края

П Р И К А З
05 ноября 2015 г.

г. Ставрополь 430
№.

О внесении изменений в приказ министерства труда и социальной защиты 
населения Ставропольского края от 20 июня 2014 г. № 364 «Об утверждении 
типовых административных регламентов предоставления государственных 
услуг»

ПРИКАЗЫВАЮ

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в приказ ми­
нистерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края от 
20 июня 2014 г. № 364 «Об утверждении типовых административных регла­
ментов предоставления государственных услуг» (с изменениями, внесенны­
ми приказом министерства труда и социальной защиты населения Ставро­
польского края от 16 февраля 2015 г. № 59).

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на замести­
теля министра Шагинову JI.J1.

3. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его 
официального опубликования.

И.И.Ульянченко



УТВЕРЖДЕНЫ

приказом министерства труда и 
социальной защиты населения 

Ставропольского края

от 05 ноября 2015 г. № 430

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в приказ министерства труда и социальной защиты населе­
ния Ставропольского края от 20 июня 2014 г. № 364 «Об утверждении типо­

вых административных регламентов предоставления государственных услуг»

1. Абзац третий пункта 1 изложить в следующей редакции:
«Участие в урегулировании коллективных трудовых споров».

2. В типовом административном регламенте предоставления государст­
венной услуги «Урегулирование коллективных трудовых споров»:

2.1. В заголовке слова «Урегулирование коллективных трудовых спо­
ров» заменить словами «Участие в урегулировании коллективных трудовых 
споров».

2.2. В пункте 1.1 слова «Урегулирование коллективных трудовых спо­
ров» заменить словами «Участие в урегулировании коллективных трудовых 
споров».

2.3. В абзаце тринадцатом пункта 1.3 слова «Урегулирование коллек­
тивных трудовых споров» заменить словами «Участие в урегулировании кол­
лективных трудовых споров».

2.4. В пункте 2.1 слова «урегулирование коллективных трудовых спо­
ров» заменить словами «участие в урегулировании коллективных трудовых 
споров».

2.5. Абзац одиннадцатый пункта 2.5 изложить в следующей редакции:
«постановлением Правительства Российской Федерации от 16 августа

2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и дейст­
вия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должно­
стных лиц, федеральных государственных служащих* должностных лиц госу­
дарственных внебюджетных фондов Российской Федерации, а также Госу­
дарственной корпорации по атомной энергии «Росатом» и ее должностных 
лиц»9;».

2.6. В нумерационном заголовке приложения и заголовке приложения 1 
слова «Урегулирование коллективных трудовых споров» заменить словами 
«Участие в урегулировании коллективных трудовых споров».

2.7. В нумерационном заголовке приложений 2 - 4  слова «Урегулиро­
вание коллективных трудовых споров» заменить словами «Участие в урегу­
лировании коллективных трудовых споров».



2.8. Приложение 5 изложить в следующей редакции:
«Приложение 5

к типовому административно­
му регламенту предоставления 
государственной услуги «Уча­
стие в урегулировании коллек­
тивных трудовых споров»

Форма

На бланке письма __________
органа по труду (наименование заявителя)

(адрес заявителя)

УВЕДОМЛЕНИЕ

об отказе в предоставлении государственной услуги 
«Участие в урегулировании коллективных трудовых споров»

Руководствуясь нормами законодательства Российской Федерации и 
положениями Административного регламента предоставления государствен­
ной услуги «Участие в урегулировании коллективных трудовых споров» в 
предоставлении государственной услуги по Вашему запросу от 
________ 20 года отказано________________________________________

(основание отказа)

Руководитель
(уполномоченное лицо)

(подпись) (фамилия, имя, отчество)»


