
МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
Ставропольского края

ПРИКАЗ

19 июля 2016 г. Г . Ставрополь №  01 -05/642

Об определении расчетно-нормативных затрат на оказание подведомственными 
министерству здравоохранения Ставропольского края государственными бюд­
жетными профессиональными образовательными учреждениями Ставрополь­
ского края государственных услуг

В  соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 22 сентября 2015 г. №  1040 «О б утверждении Общих требований к 
определению нормативных затрат на оказание государственных (муниципаль­
ных) услуг в сфере образования, науки и молодежной политики, применяемых 
при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения государ­
ственного (муниципального) задания на оказание государственных (муници­
пальных) услуг (выполнения работ) государственным (муниципальным) учреж­
дением» (далее -  Общие требования), пунктом 10 Порядка формирования и фи­
нансового обеспечения выполнения государственного задания в отношении го­
сударственных учреждений Ставропольского края, утвержденного постановле­
нием Правительства Ставропольского края от 29 июля 2011 г. №  301-п, и распо­
ряжением Правительства Ставропольского края от 28 декабря 2015 г. №  420-рп 
«Об утверждении Плана мероприятий по поэтапному применению отдельных 
нормативных затрат при определении объема финансового обеспечения выпол­
нения государственного задания на оказание государственных услуг государст­
венными учреждениями Ставропольского края, рассчитываемых с соблюдением 
общих требований к определению нормативных затрат на оказание государст­
венных услуг, определенных федеральными органами исполнительной власти, 
осуществляющими функции по выработке государственной политики и норма­
тивно-правовому регулированию в установленных сферах деятельности, на 
2016-2017 годы», по согласованию с министерством финансов Ставропольского 
края

П Р И К А З Ы В А Ю :

1. Установить значения натуральных норм, необходимых для определения 
базового норматива затрат, непосредственно связанных с оказанием следующих 
государственных услуг в сфере образования:

1.1. «Реализация основных профессиональных образовательных программ 
среднего профессионального образования -  программ подготовки специалистов
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среднего звена на базе среднего общего образования по укрупненной группе на­
правлений подготовки и специальностей (профессий) «34.00.00 «Сестринское 
дело» по очной форме обучения» согласно приложению 1 к настоящему прика­
зу.

1.2. «Реализация основных профессиональных образовательных программ 
среднего профессионального образования -  программ подготовки специалистов 
среднего звена на базе среднего общего образования по укрупненной группе на­
правлений подготовки и специальностей (профессий) «31.00.00 «Клиническая 
медицина» разделу «Лабораторная диагностика» по очной форме обучения» со­
гласно приложению 2 к настоящему приказу.

1.3. «Реализация основных профессиональных образовательных программ 
среднего профессионального образования -  программ подготовки специалистов 
среднего звена на базе среднего общего образования по укрупненной группе на­
правлений подготовки и специальностей (профессий) «31.00.00 «Клиническая 
медицина» разделу «Лечебное дело» по очной форме обучения» согласно при­
ложению 3 к настоящему приказу.

1.4. «Реализация основных профессиональных образовательных программ 
среднего профессионального образования -  программ подготовки специалистов 
среднего звена на базе среднего общего образования по укрупненной группе на­
правлений подготовки и специальностей (профессий) «31.00.00 «Клиническая 
медицина» разделу «Акушерское дело» по очной форме обучения» согласно 
приложению 4 к настоящему приказу.

1.5. «Реализация основных профессиональных образовательных программ 
среднего профессионального образования -  программ подготовки специалистов 
среднего звена на базе основного общего образования по укрупненной группе 
направлений подготовки и специальностей (профессий) «34.00.00 Сестринское 
дело» по очной форме обучения» согласно приложению 5 к настоящему прика­
зу.

1.6. «Реализация дополнительных профессиональных образовательных 
программ повышения квалификации по очно-заочной форме обучения» согласно 
приложению 6 к настоящему приказу.

1.7. «Реализация дополнительных профессиональных образовательных 
программ повышения квалификации по очной форме обучения» согласно при­
ложению 7 к настоящему приказу.

2. Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере обра­
зования, определяемые настоящим приказом с соблюдением Общих требований, 
применяются при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выпол­
нения государственного задания, начиная с формирования государственных за­
даний на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов.

3. Утвердить Порядок определения расчетно-нормативных затрат на ока­
зание подведомственными министерству здравоохранения Ставропольского края 
государственными бюджетными профессиональными образовательными учреж­
дениями Ставропольского края государственных услуг в сфере образования со­
гласно приложению 8 к настоящему приказу.

4. Признать утратившими силу с 01 января 2017 года приказы министерст­
ва здравоохранения Ставропольского края:
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от 27 декабря 2011 г. №  01-05/841 «Об утверждении Порядка определения 
расчетно-нормативных затрат на оказание подведомственными министерству 
здравоохранения Ставропольского края государственными бюджетными обра­
зовательными учреждениями среднего профессионального образования Ставро­
польского края государственных услуг в сфере образования»;

от 16 мая 2016 г. №  01-05/339 «О  внесении изменений в приказ министер­
ства здравоохранения Ставропольского края от 27 декабря 2011 г. 
№  01-05/841 «О б утверждении Порядка определения расчетно-нормативных за­
трат на оказание подведомственными министерству здравоохранения Ставро­
польского края государственными бюджетными образовательными учрежде­
ниями среднего профессионального образования Ставропольского края государ­
ственных услуг в сфере образования.

5. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на первого за­
местителя министра здравоохранения Ставропольского края Пучкова А.А.

6. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опублико­
вания.

Министр В.Н. Мажаров



Приложение 1

к приказу министерства здравоохранения
Ставропольского края

от 19 июля 2016 г. № 01-05/642

ЗНАЧЕНИЯ НАТУРАЛЬНЫ Х НОРМ,

необходимых для определения базового норматива затрат на оказание госу­
дарственной услуги «Реализация основных профессиональных образователь­
ных программ среднего профессионального образования -  программ подго­
товки специалистов среднего звена на базе среднего общего образования по 
укрупненной группе направлений подготовки и специальностей (профессий) 
«34.00.00 Сестринское дело» по очной форме обучения» (показатель объ­
ёма -  численность обучающихся (человек)

(уникальный номер реестровой записи -  11766000401000001005100)

№
п/п

Наименование
натуральной

нормы

Еди­
ница
изме­
рения
нату­
раль­
ной
нор­
мы

Значе­
ние на­
тураль­

ной 
нормы 
на еди­

ницу го­
сударст­
венной 
услуги

Срок
полез­
ного

исполь­
зования

Способ 
определения 

натуральной нормы*

1 2 3 4 5 6

1. Натуральные нормы трудозатрат персонала, непосредственно связанного
с оказанием государственной услуги

1. Преподаватели час

2. Руководящие педа- час 
гогические работ­
ники * *

3. Педагогические час
работники (кроме 
методистов) * * *

4. Методисты час

91,97

10,10

18,35

5,71

приказ Министерства обра­
зования и науки Российской 
Федерации (далее — Минобр­
науки России) от 12 мая 
2014 г. №  502 «Об утвержде­
нии федерального государст­
венного образовательного 
стандарта среднего профес­
сионального образования по 
специальности 34.02.01 «Се­
стринское дело»;

приказ Минобрнауки России 
от 14 июня 2013 г. №  464 
«Об утверждении Порядка 
организации и осуществле­
ния образовательной дея­
тельности по образователь­
ным программам среднего 
профессионального образо­
вания»;
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1 2 3 4 5 6

приказ Минобрнауки России 
от 22 декабря 2014 г. №  1601 
«О продолжительности ра­
бочего времени (нормах ча­
сов педагогической работы 
за ставку заработной платы) 
педагогических работников и 
о Порядке определения 
учебной нагрузки педагоги­
ческих работников, оговари­
ваемой в трудовом догово­
ре»;

приказ министерства образо­
вания и молодежной полити­
ки Ставропольского края от 
28 марта 2014 г. №  189-пр 
«Об утверждении Пример­
ных типовых штатов для го­
сударственных образова­
тельных организаций Став­
ропольского края, подведом­
ственных министерству об­
разования и молодежной по­
литики Ставропольского 
края»;

сводные тарификационные 
листы на 2015/2016 учебный 
год государственных бюд­
жетных профессиональных 
образовательных учрежде­
ний Ставропольского края, 
подведомственных мини­
стерству здравоохранения 
Ставропольского края (да­
лее -  образовательные орга­
низации);

штатные расписания работ­
ников образовательных ор­
ганизаций на 2016 год;

производственный календарь
на 2016 год

2. Натуральные нормы потребления материальных запасов и особо ценного движимого 
имущества, потребляемого (используемого) в процессе оказания государственной 

услуги с учетом срока полезного использования

3. Вата

штука 0 , 0 2 1 год сборник табелей оснащения 
кабинетов и лабораторий,

штука 0,25 1 год утвержденный начальником
Управления учебных заведе­

грамм 6 , 2 1 1 год ний Министерства здраво­
охранения Российской Феде­

штука 0,06 1 год рации 28 февраля 1997 года



1 2 3 4 5 6

5. Лейкопластырь штука 0,06 1 год

6 . Мочеприемник штука 0,06 1 год

7. Перчатки резино­
вые

пара 0 , 0 2 1 год

8 . Песочные часы штука 0,25 2  года

9. Пипетки глазные штука 0,25 1 год

1 0 . Система для пере- 
левания крови

штука 0,25 1 год

1 1 . Тонометр штука 0,06 3 года

1 2 . Фонендоскоп штука 0 , 1 2 3 года

13. Чашка Петри штука 0,06 1 год

14. Шприц штука 0,62 1 год

15. Шприц Жане штука 0,06 1 год

*  В графе 6 «Способ определения натуральной нормы» указываются нормативные правовые акты 
Российской Федерации (вид, дата, номер, название), в том числе акты органов государственной власти, а 
также национальные (государственные) стандарты Российской Федерации, стандарты, порядки и регламен­
ты оказания государственных услуг, содержащие натуральные нормы.

При отсутствии стандартов услуг нормативные затраты в отношении соответствующей группы за­
трат определяются структурным методом (или экспертным методом), позволяющим рассчитать норматив­
ные затраты на единицу государственной услуги.

* *  К руководящим педагогическим работникам относятся следующие должности образовательных 
организаций; заместитель директора по учебной работе, заместитель директора по учебно­
производственной работе, заместитель директора по воспитательной работе, заведующий учебной частью, 
заведующий отделением по специальности «Сестринское дело», заведующий производственной практикой.

При установлении натуральных норм трудозатрат указанных работников предусмотрена их заня­
тость в размере 50 процентов годового фонда рабочего времени.

* * *  К педагогическим работникам (кроме методистов) относятся следующие должности образова­
тельных организаций; педагог-организатор, преподаватель -  организатор основ безопасности жизнедеятель­
ности, педагог дополнительного образования, социальный

Первый заместитель министра



Приложение 2

к приказу министерства здравоохранения
Ставропольского края

от 19 июля 2016 г. № 01-05/642

ЗНАЧЕНИЯ НАТУРАЛЬНЫ Х НОРМ,

необходимых для определения базового норматива затрат на оказание госу­
дарственной услуги «Реализация основных профессиональных образователь­
ных программ среднего профессионального образования -  программ подго­
товки специалистов среднего звена на базе среднего общего образования по 
укрупненной группе направлений подготовки и специальностей (профессий) 
«31.00.00 Клиническая медицина» разделу «Лабораторная диагностика» по 
очной форме обучения» (показатель объёма -  численность обучающихся (че­
ловек)

(уникальный номер реестровой записи -  11763000701000001005100100)

№
п/п

Наименование
натуральной

нормы

Еди­
ница
изме­
рения
нату­
раль­
ной
нор­
мы

Значе­
ние на­
тураль­

ной 
нормы 
на еди­

ницу го­
сударст­
венной 
услуги

Срок
полез­
ного

исполь­
зования

Способ 
определения 

натуральной нормы*

1 2 3 4 5 6

Натуральные нормы трудозатрат персонала, непосредственно связанного
с оказанием государственной услуги

1. Преподаватели час

2. Руководящие педа- час
готические работ­
ники * *

3. Педагогические час
работники (кроме 
методистов) * * *

4. Методисты час

109,64

10,94

18,24

7,20

приказ Министерства обра­
зования и науки Российской 
Федерации (далее — Минобр­
науки России) от 11 августа 
2014 г. №  970 «Об утвержде­
нии федерального государст­
венного образовательного 
стандарта среднего профес­
сионального образования по 
специальности 31.02.03 «Ла­
бораторная диагностика»;

приказ Минобрнауки России 
от 14 июня 2013 г. №  464 
«Об утверждении Порядка 
организации и осуществле­
ния образовательной дея­
тельности по образователь­
ным программам среднего 
профессионального образо-
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1 2 3 4 5 6
вания»;

приказ Минобрнауки России 
от 2 2  декабря 2014 г. №  1601 
«О продолжительности ра­
бочего времени (нормах ча­
сов педагогической работы 
за ставку заработной платы) 
педагогических работников и 
о Порядке определения 
учебной нагрузки педагоги­
ческих работников, оговари­
ваемой в трудовом догово­
ре»;

приказ министерства образо­
вания и молодежной полити­
ки Ставропольского края от 
28 марта 2014 г. №  189-пр 
«Об утверждении Пример­
ных типовых штатов для го­
сударственных образова­
тельных организаций Став­
ропольского края, подведом­
ственных министерству об­
разования и молодежной по­
литики Ставропольского 
края»;

сводный тарификационный 
лист на 2015/2016 учебный 
год государственного бюд­
жетного профессионального 
образовательного учрежде­
ния Ставропольского края 
«Ставропольский базовый 
медицинский колледж», под­
ведомственного министерст­
ву здравоохранения Ставро­
польского края (далее -  кол­
ледж);

штатное расписание работ­
ников колледжа на 2016 год;

производственный календарь
на 2016 год

2. Натуральные нормы потребления материальных запасов и особо ценного движимого 
имущества, потребляемого (используемого) в процессе оказания государственной 

услуги с учетом срока полезного использования

1. Агар мясо- грамм 1,32 1 год на уровне среднего фактиче-
пептонный (пита- ского расхода материальных
тельный) сухой запасов за 2013-2015 годы на
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1 2 3 4 5 6

2 . Агар элективный 
солевой

грамм 1,32 1 год одного обучающегося по 
указанной специальности за 
счет средств бюджета Став­

3. Барий хлористый 
2/в 99,5 %

грамм 0,53 1 год ропольского края

4. Бензидин 99,0 % грамм 0,05 1 год

5. Дозатор лайт 1 -кан 
1 0  мкл

штука 0 , 0 1 1 год

6 . Калий йодистый 
99,0 %

грамм 0,27 1 год

7. Колба 1-200-2 
(мерная)

штука 0,03 1 год

8 . Колба мерная 
КМ -100 мл

штука 0,06 1 год

9. Мочевина фермен­
тативный метод 
2 0 0  опр

упа­
ковка

0 , 0 1 1 год

1 0 . Набор реагентов 
для определения 
концентрации 
креатина в сыво­
ротке и моче

набор 0 , 0 1 1 год

1 1 . Набор реагентов 
для определения 
концентрации мо­
чевой кислоты в 
биологических 
жидкостях

набор 0 , 0 1 1 год

1 2 . Набор реагентов 
для определения 
концентрации об­
щего белка в сыво­
ротке (плазме) кро­
ви

набор 0 , 0 1 1 год

13. Набор реактивов
для тимоловой 
пробы «Тимоловая 
проба-Агат»

набор 0 , 0 1 1 год

14. Одноразовые мик- штука 0,27 1 год
ротомные ножи 
(лезвия) для рутин­
ных срезов (Асси- 
Edge 4689/Feather 
S 35)
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1 2 3 4 5 6

15. Пипетка мерная 
0 , 1  мл полный слив

штука 0,27 1 год

16. Пипетка мерная 
0 , 2  мл полный слив

штука 0,16 1 год

17. Спиртовка лабора­
торная CJI-1

штука 0 , 0 2 1 год

18. Среда №  4 
Эндо-агар ГРМ 
для выделения 
энтеробактерий

грамм 2,65 1 год

19. Фенолфталеин 
1 % раствор

милли­
литр

0,27 1 год

2 0 . Фенолфталеин грамм 0,27 1 ГОД

2 1 . Чашка биологиче­
ская ЧБН-2 (Петри)

штука 0,13 1 год

1 0 0  х 2 0  мм

*  В графе 6 «Способ определения натуральной нормы» указываются нормативные правовые акты 
Российской Федерации (вид, дата, номер, название), в том числе акты органов государственной власти, а 
также национальные (государственные) стандарты Российской Федерации, стандарты, порядки и регламен­
ты оказания государственных услуг, содержащие натуральные нормы.

При отсутствии стандартов услуг нормативные затраты в отношении соответствующей группы за­
трат определяются структурным методом (или экспертным методом), позволяющим рассчитать норматив­
ные затраты на единицу государственной услуги.

* *  К руководящим педагогическим работникам относятся следующие должности колледжа: замес­
титель директора по учебной работе, заведующий учебной частью, заведующий отделением по указанной 
специальности, заведующий производственной практикой.

При установлении натуральных норм трудозатрат указанных работников предусмотрена их заня­
тость в размере 50 процентов годового фонда рабочего времени.

* * *  К педагогическим работникам (кроме методистов) относятся следующие должности колледжа: 
педагог-организатор, преподаватель - организатор основ безопасности жизнедеятельности, социальный пе­
дагог.

Первый заместитель министра А.А. Пучков



Приложение 3

к приказу министерства здравоохранения
Ставропольского края

от 19 июля 2016 г. № 0 Г-05/642

ЗНАЧЕНИЯ НАТУРАЛЬНЫ Х НОРМ,

необходимых для определения базового норматива затрат на оказание госу­
дарственной услуги «Реализация основных профессиональных образователь­
ных программ среднего профессионального образования -  программ подго­
товки специалистов среднего звена на базе среднего общего образования по 
укрупненной группе направлений подготовки и специальностей (профессий) 
«31.00.00 Клиническая медицина» разделу «Лечебное дело» по очной форме 
обучения» (показатель объёма -  численность обучающихся (человек)

(уникальный номер реестровой записи -  11763000501000001007100100)

№
п/п

Наименование
натуральной

нормы

Еди­
ница
изме­
рения
нату­
раль­
ной
нор­
мы

Значе­
ние на­
тураль­

ной 
нормы 
на еди­

ницу го­
сударст­
венной 
усл уги

Срок
полез­
ного

исполь­
зования

Способ 
определения 

натуральной нормы*

1 2 3 4 5 6

Натуральные нормы трудозатрат персонала, непосредственно связанного 
с оказанием государственной услуги

3.

Преподаватели

Руководящие педа­
гогические работ­
ники * *

Педагогические 
работники (кроме 
методистов) * * *

4. Методисты

час

час

час

час

104,70

10,86

18,59

5,01

приказ Министерства обра­
зования и науки Российской 
Федерации (далее — Минобр­
науки России) от 11 июня 
2014 г. №  514 «Об утвержде­
нии федерального государст­
венного образовательного 
стандарта среднего профес­
сионального образования по 
специальности 31.02.01 «Ле­
чебное дело»;

приказ Минобрнауки России 
от 14 июня 2013 г, №  464 
«Об утверждении Порядка 
организации и осуществле­
ния образовательной дея­
тельности по образователь­
ным программам среднего 
профессионального образо­
вания»;
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1 2 3 4 5 6

приказ Минобрнауки России 
от 2 2  декабря 2014 г. №  1601 
«О продолжительности ра­
бочего времени (нормах ча­
сов педагогической работы 
за ставку заработной платы) 
педагогических работников и 
о Порядке определения 
учебной нагрузки педагоги­
ческих работников, оговари­
ваемой в трудовом догово­
ре»;

приказ министерства образо­
вания и молодежной полити­
ки Ставропольского края от 
28 марта 2014 г. №  189-пр 
«Об утверждении Пример­
ных типовых штатов для го­
сударственных образова­
тельных организаций Став­
ропольского края, подведом­
ственных министерству об­
разования и молодежной ПО­
ЛИТИКИ Ставропольского 
края»;

сводные тарификационные 
листы на 2015/2016 учебный 
год государственных бюд­
жетных профессиональных 
образовательных учрежде­
ний Ставропольского края, 
подведомственных мини­
стерству здравоохранения 
Ставропольского края (да­
лее -  образовательные орга­
низации);

штатные расписания работ­
ников образовательных ор­
ганизаций на 2016 год;

производственный календарь
на 2016 год

2. Натуральные нормы потребления материальных запасов и особо ценного движимого 
имущества, потребляемого (используемого) в процессе оказания государственной 

услуги с учетом срока полезного использования

1. Аппарат Боброва штука 0,07 1 год сборник табелей оснащения
кабинетов и лабораторий,

2. Бинты марлевые штука 0,68 1 год утвержденный начальником
Управления учебных заведе-

3. Вата грамм 16,99 1 год ний Министерства здравоох-
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1 2 3 4 5 6

4. Кружка Эсмарха штука 0,17 1 год ранения Российской Федера­
ции 28 февраля 1997 года

5. Лейкопластырь штука 0,17 1 год

6 . Мочеприемник штука 0,17 1 год

7. Перчатки резино­
вые

пара 0,07 1 год

8 . Песочные часы штука 0 , 6 8 2  года

9. Пипетки глазные штука 0 , 6 8 1 год

1 0 . Система для пере­
ливания крови

штука 0 , 6 8 1 год

1 1 . Тонометр штука 0,17 3 года

1 2 . Фонендоскоп штука 0,34 3 года

13. Чашка Петри штука 0,17 1 год

14. Шприц штука 1,70 1 год

15. Шприц Жане штука 0,17 1 год

* В графе б «Способ определения натуральной нормы» указываются нормативные правовые акты 
Российской Федерации (вид, дата, номер, название), в том числе акты органов государственной власти, а 
также национальные (государственные) стандарты Российской Федерации, стандарты, порядки и регламен­
ты оказания государственных услуг, содержащие натуральные нормы.

При отсутствии стандартов услуг нормативные затраты в отношении соответствующей группы за­
трат определяются структурным методом (или экспертным методом), позволяющим рассчитать норматив­
ные затраты на единицу государственной услуги.

**  К руководящим педагогическим работникам относятся следующие должности образовательных 
организаций; заместитель директора по учебной работе, заместитель директора по учебно­
производственной работе, заместитель директора по воспитательной работе, заведующий учебной частью, 
заведующий отделением по указанной специальности, заведующий производственной практикой.

При установлении натуральных норм трудозатрат указанных работников предусмотрена их заня­
тость в размере 50 процентов годового фонда рабочего времени.

* * *  К педагогическим работникам (кроме методистов) относятся следующие должности образова­
тельных организаций; педагог-организатор, преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятель­
ности, педагог дополнительного образования, социальный педагог».

Первый заместитель министра А.А. Пучков



Приложение 4

к приказу министерства здравоохранения
Ставропольского края

от 19 июля 2016 г. № 01-05/642

ЗНАЧЕНИЯ НАТУРАЛЬНЫ Х НОРМ,

необходимых для определения базового норматива затрат на оказание госу­
дарственной услуги «Реализация основных профессиональных образователь­
ных программ среднего профессионального образования -  программ подго­
товки специалистов среднего звена на базе среднего общего образования 
по укрупненной группе направлений подготовки и специальностей (профес­
сий) «31.00.00 Клиническая медицина» разделу «Акушерское дело» по очной 
форме обучения» (показатель объёма -  численность обучающихся (человек)

(уникальный номер реестровой записи -  11763000601000001006100100)

№
п/п

Наименование
натуральной

нормы

Еди­
ница
изме­
рения
нату­
раль­
ной
нор­
мы

Значе­
ние на­
тураль­

ной 
нормы 
на еди­

ницу го­
сударст­
венной 
услуги

Срок
полез­
ного

исполь­
зования

Способ 
определения 

натуральной нормы*

1 2 3 4 5 6

1. Натуральные нормы трудозатрат персонала, непосредственно связанного
с оказанием государственной услуги

1. Преподаватели час

2. Руководящие педа- час 
готические работ­
ники * *

3. Педагогические час
работники (кроме 
методистов) * * *

4. Методисты час

116,49

9,72

19,49

7,16

приказ Министерства обра­
зования и науки Российской 
Федерации (далее -  Минобр­
науки России) от 11 августа 
2014 г. №  696 «Об утвержде­
нии федерального государст­
венного образовательного 
стандарта среднего профес­
сионального образования по 
специальности 31.02.02 
«Акушерское дело»; 
приказ Минобрнауки России 
от 14 июня 2013 г. №  464 
«Об утверждении Порядка 
организации и осуществле­
ния образовательной дея­
тельности по образователь­
ным программам среднего 
профессионального образо­
вания»;
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1 2 3 4 5 6

приказ Минобрнауки России 
от 2 2  декабря 2014 г. №  1601 
«О продолжительности ра­
бочего времени (нормах ча­
сов педагогической работы 
за ставку заработной платы) 
педагогических работников и 
о Порядке определения учеб­
ной нагрузки педагогических 
работников, оговариваемой в 
трудовом договоре»; 
приказ министерства образо­
вания и молодежной полити­
ки Ставропольского края от 
28 марта 2014 г. №  189-пр 
«Об утверждении Пример­
ных типовых штатов для го­
сударственных образова­
тельных организаций Став­
ропольского края, подведом­
ственных министерству об­
разования и молодежной по­
литики Ставропольского 
края»;
сводный тарификационный 
лист на 2015/2016 учебный 
год государственного бюд­
жетного профессионального 
образовательного учрежде­
ния Ставропольского края 
«Кисловодский медицинский 
колледж», подведомственно­
го министерству здравоохра­
нения Ставропольского края 
(далее -  колледж»); 
штатное расписание работ­
ников колледжа на 2016 год; 
производственный календарь 
на 2 0 1  б год

2. Натуральные нормы потребления материальных запасов и особо ценного движи­
мого имущества, потребляемого (используемого) в процессе оказания государст­

венной услуги с учетом срока полезного использования

1 . Абортцанг штука 0 , 0 2 1 год

2 . Бикс штука 0 , 0 2 3 года

3. Г релка штука 0 , 0 2 1 год

4. Зажимы штука 0 , 1 0 1 год

5. Зеркало влагалищ- штука 0,05 3 года
ное двустворчатое 
«Симса»

кабинетов и лабораторий, 
утвержденный начальником 
Управления учебных заведе­
ний Министерства здраво­
охранения Российской Феде-
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6 . Зеркало влагалищ­
ное «Куско» метал­
лическое

штука 0 , 0 2 3 года

7. Зеркало влагалищ­
ное «Куско» одно­
разовое

штука 0 , 0 2 1 год

8 . Иглодержатели штука 0,05 1 год

9. Иглы медицинские 
шовные

штука 0,05 1 год

1 0 . «Пупок» (салфетки 
для культи пупови­
ны, браслетки и 
медальон клеенча­
тые)

набор 0,05 1 год

1 1 . Катетер металличе­
ский

штука 0 , 0 2 1 год

1 2 . Катетер резиновый штука 0 , 0 2 1 год

13. Клеенчатый фартук штука 0 , 0 2 1 год

14. Колпаки штука 0,05 1 год

15. Корцанг штука 0 , 0 2 1 год

16. Кюретка штука 0,05 1 год

17. Кувшин штука 0 , 0 2 1 год

18. Лейкопластырь штука 0 , 0 2 1 год

19. Ложечка для взятия 
мазка «Фолькмана»

штука 0 , 0 2 1 год

2 0 . Маски (марлевые) штука 0,05 3 год

2 1 . Маточный зонд штука 0,05 1 год

2 2 . Набор расширите­
лей Г егара
с №  4-№ 12

штука 0,58 1 год

23. Ножницы штука 0 , 0 2 3 года

24. Нулевка штука 0 , 0 2 1 год

25. Пинцет длинный штука 0 , 0 2 1 год

26. Пинцет короткий штука 0 , 0 2 1 год

27. Пипетки штука 0 , 1 0 1 год

28. Пеленки штука 0 , 0 2 2  года
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1 2 3 4 5 6

29. Пластмассовые
лотки

штука 0 , 1 2 1 год

30. Предметные стекла штука 0 , 1 0 1 год

31. Простыни штука 0 , 1 0 2  года

32. Резиновая груша штука 0 , 0 2 1 год

33. Резиновые перчат­
ки

штука 0 , 1 0 1 год

34. Сантиметровая
лента

штука 0 , 0 2 1 год

35. Скобы Роговина штука 0,24 1 год

36. Стерилизатор элек­
трический

штука 0 , 0 2 3 года

37. Стетоскоп акушер­
ский

штука 0 , 0 2 1 год

38. Таз штука 0 , 0 2 1 год

39. Тазомер штука 0 , 0 2 1 год

40. Тонометр штука 0,05 3  года

41. Фонендоскоп штука 0,05 3 года

42. Халат штука 0,05 2  года

43. Шовный материал 
(кетгут, шелк)

штука 0,05 1 год

44. Шприцы одноразо­
вые 2  мл

штука 0 , 0 2 1 год

45. Шприцы одноразо­
вые 3 мл

штука 0 , 0 2 1 год

46. Шприцы одноразо­
вые 5 мл

штука 0 , 0 2 1 год

47. Шприцы одноразо­
вые 1 0  мл

штука 0 , 0 2 1 год

48. Шпатель штука 0 , 0 2 1 год

49. Амнио-тест штука 0 , 0 2 1 год Паспорт рабочей программы 
профессионального модуля

50. Бинты марлевые 
7x14 см

штука 0 , 1 2 1 ГОД ПМ.04 «Медицинская по­
мощь женщине, новорож­
денному, семье при патоло­

51. Вакуум-экстрактор штука 0 , 0 2 1 год гическом течении беремен­
ности, родов, послеродового 
периода», разработанной на
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1 2 3 4 5 6

52. Вата гигроскопиче­
ская

грамм 4,84 1 год основе Федерального госу­
дарственного образователь­
ного стандарта по специаль­

53. Весы медицинские 
электронные для 
взвешивания ново­
рожденных

штука 0 , 0 2 3 года ности среднего профессио­
нального образования 
31.02.02 «Акушерское дело» 
и утвержденной исполняю­
щим обязанности заместите­

54. Воздуховод штука 0 , 0 2 1 год ля директора по учебной ра­
боте колледжа Соловь­

55. Детский стериль­
ный набор для но­
ворожденного

штука 0 , 0 2 1 год евой Л.Е. 2 сентября 
2015 года

56. Камера для хране­
ния стерильных 
изделий

штука 0 , 0 2 1 год

57. Катетеры для отса­
сывания слизи из 
верхних дыхатель­
ных путей у ново­
рожденного 
№ 6 , 8 , 1 0

штука 0,07 1 год

58. Клизменные нако­
нечники

штука 0 , 0 2 1 год

59. Кольпоскоп штука 0 , 0 2 1 год

60. Комплект гинеко­
логический

ком­
плект

0 , 0 2 1 год

61. Комплект для ро­
женицы

ком­
плект

0 , 0 2 1 год

62. Комплект для но­
ворожденного

ком­
плект

0 , 0 2 1 ГОД

63.

64.

Комплект принад­
лежностей для оп­
ределения группы 
крови

Кружка Эсмарха

ком­
плект

штука

0 , 0 2

0 , 0 2

1 ГОД

1 год

65. Лотки почкообраз­
ные

штука 0 , 0 2 1 год

6 6 . Лотки прямоуголь­
ные

штука 0 , 0 2 1 год

67. Набор акушерский штука 0 , 0 2 1 год



6

1 2 3 4 5 6

для оказания неот­
ложной помощи в 
родах (малый)

6 8 . Набор акушерский
операционный
(большой)

набор 0 , 0 2 1 год

69. Набор для осмотра 
родовых путей

набор 0 , 0 2 1 год

70. Набор для восста­
новления родовых 
путей

набор 0 , 0 2 1 год

71. Набор для первич­
ной обработки пу­
повины

набор 0 , 0 2 1 ГОД

72. Набор для вторич­
ной обработки пу­
повины

набор 0 , 0 2 1 ГОД

73. Набор для накла­
дывания швов

набор 0 , 0 2 1 ГОД

74. Набор для снятия 
швов

набор 0 , 0 2 1 ГОД

75. Набор инструмен­
тария для прерыва­
ния беременности и 
выскабливания по­
лости матки

набор 0 , 0 2 1 год

76. Одноразовый пу­
почный зажим

штука 0 , 1 0 1 ГОД

77. Перчатки коль­
чужные

штука 0 , 0 2 1 ГОД

78. Подъемник Отта штука 0 , 0 2 1 ГОД

79. Пробирки стеклян­
ные

штука 0 , 0 2 1 ГОД

80. Пузырь для льда штука 0 , 0 2 1 год
резиновый (или од­
норазовые охлаж­
дающие пакеты)
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1 2 3 4 5 6

81. Ростомер штука 0 , 0 2 1 год

82. Роторасширитель штука 0 , 0 2 1 год

83. Системы для внут­
ривенного капель­
ного вливания

штука 0 , 0 2 1 год

84. Стаканчики для 
приема лекарств

штука 0 , 0 2 1 год

85. Стеклянные глаз­
ные палочки

штука 0 , 0 2 1 год

8 6 . Судно подкладное штука 0 , 0 2 1 год

87. Термометры меди­
цинские

штука 0 , 0 2 2  года

8 8 . Умбикат штука 0 , 0 2 1 год

89. Щипцы акушер­
ские

штука 0 , 0 2 1 год

90. Электроотсос штука 0 , 0 2 1 год

91. Языкодержатель штука 0 , 0 2 1 год

*  В графе 6 «Способ определения натуральной нормы» указываются нормативные правовые акты 
Российской Федерации (вид, дата, номер, название), в том числе акты органов государственной власти, а 
также национальные (государственные) стандарты Российской Федерации, стандарты, порядки и регламен­
ты оказания государственных услуг, содержащие натуральные нормы.

При отсутствии стандартов услуг нормативные затраты в отношении соответствующей группы за­
трат определяются структурным методом (или экспертным методом), позволяющим рассчитать норматив­
ные затраты на единицу государственной услуги.

* *  К руководящим педагогическим работникам относятся следующие должности колледжа: замес­
титель директора по учебной работе, заместитель директора по воспитательной работе, заведующий учеб­
ной частью, заведующий отделением по указанной специальности.

При установлении натуральных норм трудозатрат указанных работников предусмотрена их заня­
тость в размере 50 процентов годового фонда рабочего времени.

* * *  К педагогическим работникам (кроме методистов) относятся следующие должности колледжа: 
педагог-психолог, педагог-организатор, преподаватель дополнительного образования, преподаватель- 
организатор основ безопасности жизнедеятельности, руководитель физического воспитания, социальный 
педагог.

Первый заместитель министра А.А. Пучков



Приложение 5

к приказу министерства здравоохранения
Ставропольского края

от 19 июля 2016 г. № 0Г-05/642

ЗНАЧЕНИЯ НАТУРАЛЬНЫ Х НОРМ,

необходимых для определения базового норматива затрат на оказание госу­
дарственной услуги «Реализация основных профессиональных образователь­
ных программ среднего профессионального образования -  программ подго­
товки специалистов среднего звена на базе основного общего образования 
по укрупненной группе направлений подготовки и специальностей (профес­
сий) «34.00.00 Сестринское дело» по очной форме обучения» (показатель 
объёма -  численность обучающихся (человек)

(уникальный номер реестровой записи -  11614000401000001009100100)

№
п/п

Наименование
натуральной

нормы

Еди­
ница
изме­
рения
нату­
раль­
ной
нор­
мы

Значе­
ние на­
тураль­

ной 
нормы 
на еди­

ницу го­
сударст­
венной 
услуги

Срок
полез­
ного

исполь­
зования

Способ 
определения 

натуральной нормы*

1 2 3 4 5 6

1. Натуральные нормы трудозатрат персонала, непосредственно связанного
с оказанием государственной услуги

Преподаватели

Руководящие педа­
гогические работ­
ники * *

3. Педагогические 
работники (кроме 
методистов)* * *

4. Методисты

час

час

час

час

66,05

6,95

18,23

4,86

приказ Министерства обра­
зования и науки Российской 
Федерации (далее — Минобр­
науки России) от 12 мая 
2014 г. №  502 «Об утвержде­
нии федерального государст­
венного образовательного 
стандарта среднего профес­
сионального образования по 
специальности 34.02.01 
«Сестринское дело»;

приказ Минобрнауки России 
от 14 июня 2013 г. №  464 
«Об утверждении Порядка 
организации и осуществле­
ния образовательной дея­
тельности по образователь­
ным программам среднего
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1 2 3 4 5 6

профессионального образо­
вания»;

приказ Минобрнауки России 
от 2 2  декабря 2014 г. №  1601 
«О продолжительности ра­
бочего времени (нормах ча­
сов педагогической работы 
за ставку заработной платы) 
педагогических работников и 
о Порядке определения 
учебной нагрузки педагоги­
ческих работников, оговари­
ваемой в трудовом догово­
ре»;

приказ министерства образо­
вания и молодежной полити­
ки Ставропольского края от 
28 марта 2014 г. №  189-пр 
«Об утверждении Пример­
ных типовых штатов для го­
сударственных образова­
тельных организаций Став­
ропольского края, подведом­
ственных министерству об­
разования и молодежной по­
литики Ставропольского 
края»;

сводные тарификационные 
листы на 2015/2016 учебный 
год государственных бюд­
жетных профессиональных 
образовательных учрежде­
ний Ставропольского края, 
подведомственных мини­
стерству здравоохранения 
Ставропольского края (да­
лее -  образовательные орга­
низации);

штатные расписания работ­
ников образовательных ор­
ганизаций на 2016 год;

производственный календарь
на 2016 год

2. Натуральные нормы потребления материальных запасов и особо ценного движимого
имущества, потребляемого (используемого) в процессе оказания государственной услу­

ги с учетом срока полезного использования

1. Аппарат Боброва штука 0,02 1 год сборник табелей оснащения
кабинетов и лабораторий,

2. Бинты марлевые штука 0,25 1 год утвержденный начальником



1 2 3 4 5 6

3. Вата грамм 6 , 2 1 1 ГОД Управления учебных заведе­
ний Министерства здраво­

4. Кружка Эсмарха штука 0,06 1 ГОД охранения Российской Феде­
рации 28 февраля 1997 года

5. Лейкопластырь штука 0,06 1 ГОД

6 . Мочеприемник штука 0,06 1 год

7. Перчатки резино- 
вае

пара 0 , 0 2 1 год

8 . Песочные часы штука 0,25 2  года

9. Пипетки глазные штука 0,25 1 год

1 0 . Система для пере- 
левания крови

штука 0,25 1 год

1 1 . Тонометр штука 0,06 3 года

1 2 . Фонендоскоп штука 0 , 1 2 3 года

13. Чашка Петри штука 0,06 1 год

14. Шприц штука 0,62 1 ГОД

15. Шприц Жане штука 0,06 1 ГОД

*  В графе 6 «Способ определения натуральной нормы» указываются нормативные правовые акты 
Российской Федерации (вид, дата, номер, название), в том числе акты органов государственной власти, а 
также национальные (государственные) стандарты Российской Федерации, стандарты, порядки и регламен­
ты оказания государственных услуг, содержащие натуральные нормы.

При отсутствии стандартов услуг нормативные затраты в отношении соответствующей группы за­
трат определяются структурным методом (или экспертным методом), позволяющим рассчитать норматив­
ные затраты на единицу государственной услуги.

* *  К руководящим педагогическим работникам относятся следующие должности образовательных 
организаций: заместитель директора по учебной работе, заместитель директора по учебно­
производственной работе, заместитель директора по воспитательной работе, заведующий учебной частью, 
заведующий отделением по специальности «Сестринское дело», заведующий производственной практикой.

При установлении натуральных норм трудозатрат указанных работников предусмотрена их заня­
тость в размере 50 процентов годового фонда рабочего времени.

* * *  К педагогическим работникам (кроме методистов) относятся следующие должности образова­
тельных организаций: педагог-организатор, преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятель­
ности, педагог дополнительного образования, социальный педагог.

Первый заместитель министра



Приложение 6

к приказу министерства здравоохранения
Ставропольского края

от 19 июля 2016 г. № 01-05/642

ЗНАЧЕНИЯ НАТУРАЛЬНЫ Х НОРМ,

необходимых для определения базового норматива затрат на оказание госу­
дарственной услуги «Реализация дополнительных профессиональных обра­
зовательных программ повышения квалификации по очно-заочной форме 
обучения» (показатель объёма -  количество человеко-часов)

(уникальный номер реестровой записи 11Г48000300100005007101100)

№
п/п

Наименование
натуральной

нормы

Едини­
ца

изме­
рения
нату­
раль­
ной

нормы

Значение 
натураль­
ной нор­

мы -  годо­
вой объем 
государст­

венной 
услуги

Способ 
определения 

натуральной нормы*

1 2  3 4 5

Натуральные нормы трудозатрат персонала, непосредственно связанного 
с оказанием государственной услуги

Преподаватели* *  челове- 1504,0 приказ Министерства здравоохра-
ко-часы нения Российской Федерации от

5 июня 1998 г. №  186 «О повыше­
нии квалификации специалистов со 
средним медицинским и фармацев­
тическим образованием»;

приказ Министерства образования 
и науки Российской Федерации от 
22 декабря 2014 г. №  1601 «О про­
должительности рабочего времени 
(нормах часов педагогической ра­
боты за ставку заработной платы) 
педагогических работников и о по­
рядке определения учебной на­
грузки педагогических работников, 
оговариваемой в трудовом догово­
ре»;

приказ министерства здравоохра­
нения Ставропольского края (да­
лее -  минздрав края) от 18 сентяб­
ря 2015 г. №  01-05/663 «Об утвер­
ждении планов проведения бюд­
жетных циклов повышения квали-
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1 2 3 4 5
фикации медицинских работников 
со средним профессиональным об­
разованием на 2015-2016 учебный 
год»;

проект приказа минздрава края 
«Об утверждении планов проведе­
ния бюджетных циклов повыше­
ния квалификации медицинских 
работников со средним профес­
сиональным образованием на 
2016/2017 учебный год»;

сводный тарификационный лист на 
2015/2016 учебный год государст­
венных бюджетных профессио­
нальных образовательных учреж­
дений Ставропольского края, под­
ведомственных минздраву края 
(далее -  образовательные органи­
зации);

производственный календарь на 
2 0 ] 6  год

* В графе 6 «Способ определения натуральной нормы» указываются нормативные правовые акты 
Российской Федерации (вид, дата, номер, название), в том числе акты органов государственной власти, а 
также национальные (государственные) стандарты Российской Федерации, стандарты, порядки и регламен­
ты оказания государственных услуг, содержащие натуральные нормы.

При отсутствии стандартов услуг нормативные затраты в отношении соответствующей группы за­
трат определяются структурным методом (или экспертным методом), позволяющим рассчитать норматив­
ные затраты на единицу государственной услуги.

* *  Повышение квалификации специалистов осуществляется преподавателями образовательных орга­
низаций с группами специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием.

Натуральные нормы трудозатрат преподавателей установлены в количестве 1504,0 человеко-часов 
(очных, подлежащих оплате) из расчета повышения квалификации в 2016 финансовом году в образователь­
ных организациях 230 специалистов, объединенных в группы.

Первый заместитель министра А.А. Пучков



Приложение 7

к приказу министерства здравоохранения
Ставропольского края

от 19 июля 2016 г. № 01-05/642

ЗНАЧЕНИЯ НАТУРАЛЬНЫ Х НОРМ,

необходимых для определения базового норматива затрат на оказание госу­
дарственной услуги «Реализация дополнительных профессиональных обра­
зовательных программ повышения квалификации по очной форме обучения» 
(показатель объёма -  численность обучающихся (человек)

(уникальный номер реестровой записи 11Д47000300100001001100)

№
п/п

Наименование
натуральной

нормы

Едини­
ца

изме­
рения
нату­
раль­
ной

нормы

Значение 
натураль­
ной нор­

мы на 
единицу 

государст­
венной 
услуги

Способ 
определения 

натуральной нормы*

1 2 3 4 5

Натуральные нормы трудозатрат персонала, непосредственно связанного 
с оказанием государственной услуги

Преподаватели часы 6,55 приказ Министерства здравоохра­
нения Российской Федерации от 
5 июня 1998 г. №  186 «О повыше­
нии квалификации специалистов со 
средним медицинским и фармацев­
тическим образованием»;

приказ Министерства образования 
и науки Российской Федерации от 
2 2  декабря 2014 г. №  1601 «О про­
должительности рабочего времени 
(нормах часов педагогической ра­
боты за ставку заработной платы) 
педагогических работников и о по­
рядке определения учебной на­
грузки педагогических работников, 
оговариваемой в трудовом догово­
ре»;

приказ министерства здравоохра­
нения Ставропольского края (да­
лее -  минздрав края) от 18 сентяб­
ря 2015 г. №  01-05/663 «Об утвер­
ждении планов проведения бюд­
жетных циклов повышения квали-
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1 | 2 3 4 5

фикации медицинских работников 
со средним профессиональным об­
разованием на 2015-2016 учебный
год»;

проект приказа минздрава края 
«Об утверждении планов проведе­
ния бюджетных циклов повыше­
ния квалификации медицинских 
работников со средним профес­
сиональным образованием на 
2016/2017 учебный год»;

сводный тарификационный лист на 
2015/2016 учебный год государст­
венного бюджетного профессио­
нального образовательного учреж­
дения Ставропольского края 
«Ставропольский базовый меди­
цинский колледж», подведомст­
венного минздраву края;

производственный календарь на
2016 год

*  В графе 6 «Способ определения натуральной нормы» указываются нормативные правовые акты 
Российской Федерации (вид, дата, номер, название), в том числе акты органов государственной власти, а 
также национальные (государственные) стандарты Российской Федерации, стандарты, порядки и регламен­
ты оказания государственных услуг, содержащие натуральные нормы.

При отсутствии стандартов услуг нормативные затраты в отношении соответствующей группы за­
трат определяются структурным методом (или экспертным методом), позволяющим рассчитать норматив­
ные затраты на единицу государственной услуги.

Первый заместитель министра А.А. Пучков



Приложение 8

к приказу министерства здравоохранения
Ставропольского края

от 19 июля 2016 г. № 0 Г-05/642

ПОРЯДОК

определения расчетно-нормативных затрат на оказание подведомственными 
министерству здравоохранения Ставропольского края государственными 
бюджетными профессиональными образовательными учреждениями Ставро­
польского края государственных услуг

I. Общие положения

1. Порядок определения расчетно-нормативных затрат на оказание под­
ведомственными министерству здравоохранения Ставропольского края госу­
дарственными бюджетными профессиональными образовательными учреж­
дениями Ставропольского края государственных услуг разработан в соответ­
ствии с пунктом 10 Порядка формирования и финансового обеспечения вы­
полнения государственного задания в отношении государственных учрежде­
ний Ставропольского края, утвержденного постановлением Правительства 
Ставропольского края от 29 июля 2011 г. №  301-п, и Методическими реко­
мендациями по определению расчетно-нормативных затрат на оказание го­
сударственных услуг (выполнение работ) государственными учреждениями 
Ставропольского края, а также расчетно-нормативных затрат на содержание 
имущества государственных учреждений Ставропольского края, утвержден­
ными приказом министерства финансов Ставропольского края от 28 сентяб­
ря 2011 г. №  208 (далее соответственно -  министерство, образовательные ор­
ганизации, Методические рекомендации, Порядок, госуслуга).

Настоящий Порядок устанавливает механизм нормативно-подушевого 
финансового обеспечения образовательных организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность по образовательным программам среднего 
профессионального образования в отношении контингента, принимаемого на 
обучение по итогам проведения министерством конкурса по распределению 
контрольных цифр приема по профессиям и специальностям и (или) укруп­
ненным группам профессий и специальностей для обучения по образова­
тельным программам среднего профессионального образования за счет 
средств бюджета Ставропольского края, проводимого в соответствии с по­
становлением Правительства Ставропольского края от 6 ноября 2015 г. 
№  481-п «О б утверждении Порядка установления организациям, осуществ­
ляющим образовательную деятельность по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего образования, контрольных цифр 
приема на обучение по профессиям, специальностям и направлениям подго­
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товки (в том числе Порядка определения общего объема контрольных цифр 
приема) за счет бюджетных ассигнований бюджета Ставропольского края».

2. Положения настоящего Порядка применяются при определении 
нормативных затрат на оказание следующих госуслуг:

1.1. «Реализация основных профессиональных образовательных про­
грамм среднего профессионального образования -  программ подготовки спе­
циалистов среднего звена на базе среднего общего образования по укрупнен­
ной группе направлений подготовки и специальностей (профессий) 
«34.00.00 Сестринское дело» по очной форме обучения» (далее -  госуслу- 
га 1);

1.2. «Реализация основных профессиональных образовательных про­
грамм среднего профессионального образования -  программ подготовки спе­
циалистов среднего звена на базе среднего общего образования по укрупнен­
ной группе направлений подготовки и специальностей (профессий) 
«31.00.00 Клиническая медицина» разделу «Лабораторная диагностика» по 
очной форме обучения» (далее -  госуслуга 2);

1.3. «Реализация основных профессиональных образовательных про­
грамм среднего профессионального образования -  программ подготовки спе­
циалистов среднего звена на базе среднего общего образования по укрупнен­
ной группе направлений подготовки и специальностей (профессий) 
«31.00.00 Клиническая медицина» разделу «Лечебное дело» по очной форме 
обучения» (далее -  госуслуга 3);

1.4. «Реализация основных профессиональных образовательных про­
грамм среднего профессионального образования -  программ подготовки спе­
циалистов среднего звена на базе среднего общего образования по укрупнен­
ной группе направлений подготовки и специальностей (профессий) 
«31.00.00 К л и н и ч еск ая  м е д и ц и н а»  р а зд е л у  « А к у ш е р с к о е  д е л о »  по очной  
форме обучения» (далее -  госуслуга 4);

1.5. Реализация основных профессиональных образовательных про­
грамм среднего профессионального образования -  программ подготовки спе­
циалистов среднего звена на базе основного общего образования по укруп­
ненной группе направлений подготовки и специальностей (профессий) 
«34.00.00 Сестринское дело» по очной форме обучения» (далее -  госуслу­
га 5);

1.6. «Реализация дополнительных профессиональных образовательных 
программ повышения квалификации по очно-заочной форме обучения» (да­
лее -  госуслуга 6).

1.7. «Реализация дополнительных профессиональных образовательных 
программ повышения квалификации по очной форме обучения» (далее -  го­
суслуга 7).

Вышеуказанные госуслуги оказывают следующие образовательные 
организации:

госуслугу 1 -  «Ставропольский базовый медицинский колледж», «Бу- 
денновский медицинский колледж» и «Кисловодский медицинский кол­
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ледж»;
госуслугу 2 -  «Ставропольский базовый медицинский колледж»;
госуслугу 3 -  «Ставропольский базовый медицинский колледж», «Бу- 

денновский медицинский колледж», «Кисловодский медицинский колледж» 
и «Пятигорский медицинский колледж»;

госуслугу 4 -  «Кисловодский медицинский колледж»;
госуслугу 5 -  «Ставропольский базовый медицинский колледж», «Ки­

словодский медицинский колледж» и «Пятигорский медицинский колледж»;
госуслугу 6 -  «Ставропольский базовый медицинский колледж» и 

«Кисловодский медицинский колледж»;
госуслугу 7 -  «Ставропольский базовый медицинский колледж».
Обучение в образовательных организациях проводится по очной форме 

обучения, по госуслуге 6 -  по очно-заочной форме обучения. Вечерняя и за­
очная формы обучения не применяются.

Показателем объема госуслуг 1-5 и 7 является численность обучаю­
щихся (человек).

Показателем объема госуслуги 6 является количество человеко-часов 
повышения квалификации специалистов, объединяемых в группы, на оче­
редной финансовый год.

Приказом министерства ежегодно на учебный год утверждается план 
проведения бюджетных циклов повышения квалификации средних медицин­
ских работников с указанием тематики и вида циклов, наименования долж­
ностей, количества слушателей, сроков и формы обучения, количества педа­
гогических часов по программе, подлежащих оплате.

3. Порядок определения расчетно-нормативных затрат на содержание 
имущества учреждений утвержден приказом министерства от 09 декабря 
2011 г. №  01-05/788 «Об утверждении Порядка определения расчетно­
нормативных затрат на содержание имущества государственных бюджетных 
учреждений Ставропольского края, подведомственных министерству здраво­
охранения Ставропольского края».

4. Значения натуральных норм, необходимых для определения базового 
норматива затрат на единицу госуслуги, приведены в приложениях 1-7 к на­
стоящему приказу по группам затрат, непосредственно связанных с оказани­
ем образовательной организацией госуслуги с указанием ее наименования и 
уникального номера реестровой записи из ведомственного перечня государ­
ственных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) государственными уч­
реждениями Ставропольского края, находящимися в ведении министерства 
здравоохранения Ставропольского края, в качестве основных видов деятель­
ности, разработанного в соответствии с базовым (отраслевым) перечнем ус­
луг и работ в сфере «Здравоохранение» и утвержденного приказом мини­
стерства от 18 ноября 2015 г. №  01-05/877 (далее -  ведомственный перечень).

5. Норматив затрат на единицу госуслуги состоит из базового нормати­
ва затрат, непосредственно связанных с оказанием госуслуги, и нормативных
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затрат на общехозяйственные нужды на оказание госуслуги (за исключением 
затрат, которые учитываются в составе затрат на содержание имущества), 
определяемых в соответствии с Методическими рекомендациями.

6. В базовый норматив затрат, непосредственно связанных с оказанием 
госуслуги, включаются:

затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда 
работников, непосредственно связанных с оказанием госуслуги, включая 
страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд соци­
ального страхования Российской Федерации и Федеральный фонд обязатель­
ного медицинского страхования, страховые взносы на обязательное социаль­
ное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний, в соответствии с трудовым законодательством Российской Ф е­
дерации и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы 
трудового права (далее -  оплата труда с начислениями);

затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного дви­
жимого имущества, потребляемых (используемых) в процессе оказания гос­
услуги с учетом срока полезного использования.

7. К отдельным составляющим базового норматива затрат, непосредст­
венно связанных с оказанием госуслуги, применяются (при необходимости) 
отраслевые корректирующие коэффициенты, которые отражают отраслевые 
особенности реализации госуслуги.

8. При определении базового норматива затрат, непосредственно связан­
ных с оказанием госуслуги в образовательной организации, применяются 
нормы, выраженные в натуральных показателях (рабочее время преподавате­
лей и других педагогических работников, материальные запасы, особо цен­
ное движимое имущество, используемое для оказания госуслуги), установ­
ленные с применением требований федеральных государственных образова­
тельных стандартов, нормативных правовых актов Российской Федерации и 
Ставропольского края, а также стандартов, порядков и регламентов оказания 
госуслуги.

При их отсутствии значения отдельных составляющих базового норма­
тива затрат определяются экспертным методом на основе анализа и усредне­
ния показателей деятельности образовательной организации за определен­
ный период (за три года, предшествующих 2016 году).

Понятие методов определения нормативных затрат (нормативный, 
структурный, экспертный) приведено в разделе V «М етоды определения 
нормативных затрат» Методических рекомендаций.

9. Значения базового норматива затрат, непосредственно связанных с 
оказанием госуслуги, утверждаются приказом министерства общей суммой, в 
том числе с выделением затрат на оплату труда с начислениями педагогиче­
ских работников, непосредственно связанных с оказанием госуслуги.

Одновременно с утверждением значения базового норматива затрат на 
единицу госуслуги приказом министерства утверждается значение отрасле­
вого корректирующего коэффициента (при необходимости) по госуслуге с
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указанием показателя отраслевой специфики. Данный коэффициент уточня­
ется при необходимости при формировании обоснований бюджетных ассиг­
нований бюджета Ставропольского края на очередной финансовый год и 
плановый период.

10. Нормативные затраты на оказание госуслуг, рассчитанные с соблю­
дением требований настоящего Порядка, не могут приводить к превышению 
объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение выполнения 
государственного задания, предусмотренных законом Ставропольского края 
о бюджете Ставропольского края на очередной финансовый год и плановый 
период.

II. Методика определения объема расчетно-нормативных затрат
на оказание госуслуг

11. Объем расчетно-нормативных затрат на оказание госуслуг в оче­
редном финансовом году и плановом периоде определяется по следующей 
формуле: Vy =  N y х Ck, где

V v -  объем расчетно-нормативных затрат (далее -  РНЗ) на оказа­
ние госуслуг в очередном финансовом году и плановом периоде;

Ny -нормативные затраты на единицу госуслуги;
Ck объем оказания госуслуги в соответствующем финансовом году 

по численности обучающихся по укрупненным группам специальностей и 
направлений подготовки (далее -  УГСН) по дневной форме обучения.

Численность обучающихся (человек) является одним из основных по­
казателей, определяющих объем РНЗ на оказание госуслуг 1-5.

Сначала определяется переходящий контингент обучающихся на начало 
планируемого года.

Контрольные цифры приема лиц на обучение утверждаются ежегодно 
приказом министерства по каждой образовательной организации (начало 
учебного года -  01 сентября). Выпуск обучающихся определяется по списоч­
ному составу (с 01 июля); отсев на основании фактических данных об отсе­
ве за год, предшествующий планируемому году (физический отсев).

Переходящий контингент обучающихся на конец планируемого года оп­
ределяется путем прибавления к переходящему контингенту обучающихся на 
начало планируемого года планового приема лиц на обучение и исключения 
выпуска и отсева студентов.

Показатель среднегодового контингента обучающихся за счет средств 
бюджета Ставропольского края по основным профессиональным образова­
тельным программам среднего профессионального образования при оказании 
каждой госуслуги определяется по следующей формуле:

Ck =  Кн - 1/2Кв +  1/ЗКп - Ко х 0,6, где

Кн -  переходящий контингент студентов на начало года;
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Кв -  планируемый выпуск студентов с 1 июля (6 месяцев);
Кп -  планируемый прием студентов с 1 сентября (4 месяца обучения);
Ко -  физический отсев студентов; среднегодовой отсев принимается в 

размере 60 процентов от физического отсева.
Аналогично определяется среднегодовое количество групп обучающих­

ся студентов.
Значения РНЗ на оказание госуслуг используются для установления объ­

ема финансового обеспечения выполнения государственного задания образо­
вательной организации.

12. Нормативные затраты на единицу i-й госуслуги в сфере образова­
ния рассчитываются по следующей формуле:

Ny — Ng^ х К0Тр "I" К пд х И05щ _ где
Ngas' -  базовый норматив затрат на оказание госуслуги с использовани­

ем норм потребления ресурсов, выраженных в натуральных показателях, по 
группам затрат, непосредственно связанных с оказанием госуслуги;

Когр' _  отраслевой корректирующий коэффициент к базовому нормати­
ву затрат или к отдельным составляющим базового норматива:

К пд коэффициент платной деятельности образовательной организа­
ции, определяемый в соответствии с Порядком формирования и финансового 
обеспечения выполнения государственного задания в отношении государст­
венных учреждений Ставропольского края, утвержденным постановлением 
Правительства Ставропольского края от 29 июля 2011 г. №  301-п;

140бщ' -  нормативные затраты на общехозяйственные нужды на оказание 
i-й госуслуги.

Базовый норматив затрат, непосредственно связанных с оказанием гос­
услуги, рассчитывается по следующей формуле:

Нж,' =  N6a,0T + Nfia3M3, где
N6a3 -  затраты на оплату труда с начислениями педагогических ра-

ботников, непосредственно связанных с оказанием госуслуги;
N gJ^ 3 -  затраты на приобретение материальных запасов и особо ценно­

го движимого имущества, потребляемых (используемых) в процессе оказания 
госуслуги с учетом срока полезного использования.

13. Затраты на оплату труда с начислениями педагогических работни­
ков, непосредственно связанных с оказанием госуслуг, для которых значе­
ния натуральных норм, необходимых для определения базового норматива 
затрат, установлены в приложениях 1-7 к настоящему приказу, рассчитыва­
ются по следующей формуле:

N6H0T= I R i0', X ni0T,r a e
ОТRj -  размер повременной часовой оплаты труда с начислениями 

(с учетом окладов (должностных окладов), ставок педагогической заработной 
платы, выплат компенсационного и стимулирующего характера) педагогиче­
ских работников j -й категории (преподаватели, руководящие педагогические 
работники, педагогические работники, в том числе методисты), непосредст­
венно связанных с оказанием госуслуги;



7

nj0T -  значение натуральной нормы рабочего времени, затрачиваемого 
педагогическими работниками j -й категории непосредственно на оказание 
единицы госуслуги.

Общие затраты на оплату труда с начислениями педагогических работ­
ников образовательной организации определяются в соответствии с поста­
новлением Правительства Ставропольского края от 20 августа 2008 г. 
№  128-п «О  введении новых систем оплаты труда работников государствен­
ных бюджетных, автономных и казенных учреждений Ставропольского 
края», приказом министерства от 30 декабря 2014 г. №  01-05/918 «Об утвер­
ждении Примерного положения об оплате труда работников государствен­
ных бюджетных образовательных учреждений среднего профессионального 
образования Ставропольского края, подведомственных министерству здра­
воохранения Ставропольского края» и утвержденным в образовательной ор­
ганизации Положением об оплате труда работников.

Размер повременной часовой оплаты труда с начислениями педагоги­
ческих работников j -й категории, непосредственно связанных с оказанием 
госуслуги, определяется исходя из годового фонда оплаты труда и годового 
фонда рабочего времени педагогических работников j -й категории с приме­
нением коэффициентов индексации расходов, устанавливаемых при форми­
ровании бюджета Ставропольского края на очередной финансовый год и 
плановый период.

Затраты на оплату труда преподавателей и годовой фонд рабочего вре­
мени определяются на основании тарификации за выполняемую ими учеб­
ную (преподавательскую) работу на начало учебного года (1 сентября), 
предшествующего очередному финансовому году, и планируемых затрат на 
оплату труда с начислениями педагогических работников на новый учебный 
год.

Годовой фонд оплаты труда других педагогических работников, непо­
средственно связанных с оказанием госуслуги, определяется в соответствии 
со штатным расписанием работников образовательных организаций, подве­
домственных министерству, на 2016 год и производственным календарем на 
2016 год, исходя из нормы часов педагогической работы за ставку заработ­
ной платы.

Затраты на оплату труда педагогических работников определяются с 
учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических ра­
ботников образовательных организаций за выполняемую ими учебную (пре­
подавательскую) работу и другую работу, определяемого в соответствии с 
решениями Правительства Российской Федерации и органов государствен­
ной власти Ставропольского края.

14. Затраты на приобретение материальных запасов и особо ценного 
движимого имущества, потребляемых (используемых) в процессе оказания 
госуслуги с учетом срока полезного использования, в соответствии со значе­
ниями натуральных норм, установленных в приложениях 1-5 к настоящему 
приказу, рассчитываются по следующей формуле:
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хт М3   v^T) М3 M /'-p М3^баз У!̂ -к x пк з /Т к , где
R KM3 -  стоимость k-ого вида материального запаса и особо ценного 

движимого имущества, непосредственно используемого в процессе оказания 
госуслуги в очередном финансовом году;

пкмз -  значение натуральной нормы k-ого вида материального запаса и 
особо ценного движимого имущества, непосредственно используемого в 
процессе оказания госуслуги;

Т кмз -  срок полезного использования k-ого вида материального запаса 
и особо ценного движимого имущества (количество лет).

Стоимость k-ого вида материального запаса и особо ценного движимо­
го имущества, непосредственно используемого в процессе оказания госуслу­
ги, определяется на основании:

данных Территориального органа Федеральной службы государствен­
ной статистики по Ставропольскому краю «Средние потребительские цены 
на товары и услуги по Ставропольскому краю» в январе 2016 года;

информации о рыночных ценах (тарифах) на идентичные планируемые к 
приобретению материальные запасы, объекты особо ценного движимого 
имущества. Получение информации о рыночных ценах (тарифах) осуществ­
ляется в порядке, установленном законодательством о контрактной системе 
Российской Федерации в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспече­
ния государственных и муниципальных нужд.

15. При определении РНЗ предоставления в соответствующем финансо­
вом году единицы госуслуги учитываются нормативные затраты на общехо­
зяйственные нужды, определяемые для указанных в приложении к настоя­
щему Порядку групп затрат указанными в приложении к настоящему Поряд­
ку методами.

16. В составе РНЗ на общехозяйственные нужды выделяются следующие 
группы затрат:

16.1. Оплата труда с начислениями работников образовательной органи­
зации, которые не принимают непосредственного участия в оказании госус­
луги (административно-управленческого, административно-хозяйственного, 
вспомогательного персонала). При этом нормативные затраты определяются 
исходя из количества единиц по штатному расписанию, утвержденному ру­
ководителем образовательной организации с учетом действующей системы 
оплаты труда, по согласованию с министерством.

16.2. Коммунальные услуги, которые определяются обособленно по ви­
дам энергетических ресурсов, исходя из нормативных объемов потребления 
по видам коммунальных услуг, утверждаемых приказом министерства на со­
ответствующий финансовый год с учетом изменений в составе используемо­
го при оказании госуслуги особо ценного движимого и недвижимого имуще­
ства (за исключением коммунальных услуг, отнесенных к нормативным за­
тратам на содержание имущества):

РНЗ на холодное водоснабжение и водоотведение (100 процентов обще­
го объема затрат на оплату указанного вида коммунальных услуг);
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РНЗ на горячее водоснабжение (100 процентов);
РНЗ на теплоснабжение (50 процентов);
РНЗ на газ (при отсутствии центрального отопления 50 процентов);
РНЗ на электроснабжение (90 процентов).
16.3. Нормативные затраты на содержание объектов недвижимого иму­

щества, закрепленного за образовательной организацией на праве оператив­
ного управления или приобретенного образовательной организацией за счет 
средств, выделенных ей учредителем, а также недвижимого имущества, на­
ходящегося у образовательной организации на основании договора аренды 
или безвозмездного пользования, эксплуатируемого в процессе оказания го­
суслуги (далее -  нормативные затраты на содержание недвижимого имуще­
ства):

нормативные затраты на техническое обслуживание и ремонт систем ох­
ранной и пожарной сигнализаций, техническое обслуживание кабельных ли­
ний, лифтов, вентиляционной системы, системы видеонаблюдения, паспор­
тизацию и инвентаризацию зданий;

нормативные затраты на аренду недвижимого имущества;
нормативные затраты на содержание прилегающей территории в соот­

ветствии с утвержденными санитарными правилами и нормами;
прочие нормативные затраты на содержание недвижимого имущества.
16.4. Нормативные затраты на содержание объектов особо ценного дви­

жимого имущества, закрепленного за образовательной организацией или 
приобретенного образовательной организацией за счет средств, выделенных 
ей учредителем (далее -  нормативные затраты на содержание особо ценного 
движимого имущества):

нормативные затраты на техническое обслуживание и текущий ремонт 
объектов особо ценного движимого имущества;

нормативные затраты на материальные запасы, потребляемые в рамках 
содержания особо ценного движимого имущества, не отнесенные к норма­
тивным затратам, непосредственно связанным с оказанием госуслуги (приоб­
ретение горюче-смазочных материалов, запасных частей для автотранспорта, 
расходных материалов, прочих материальных ценностей);

нормативные затраты на обязательное страхование гражданской ответ­
ственности владельцев транспортных средств;

прочие нормативные затраты на содержание особо ценного движимого 
имущества.

16.5. Приобретение услуг связи (затраты на внутригородскую, междуго­
роднюю связь, доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Ин­
тернет», почтовые расходы и другие).

16.6. Приобретение транспортных услуг.
16.7. Прочие нормативные затраты на общехозяйственные нужды, 

влияющие на стоимость оказания госуслуги (командировочные расходы, по­
вышение квалификации работников, приобретение и сопровождение про­
граммных продуктов, подписка на периодические издания, прочие затраты,
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связанные с оплатой работ и услуг, необходимых для оказания госуслуги).
17. Нормативные затраты, указанные в подпунктах 17.3-17.6 вышеука­

занного пункта, определяются исходя из фактических объемов потребления 
за прошлые годы в натуральном или стоимостном выражении с применением 
коэффициентов индексации расходов, устанавливаемых при формировании 
бюджета Ставропольского края на очередной финансовый год.

18. При оказании образовательной организацией нескольких госуслуг 
распределение затрат на общехозяйственные нужды по отдельным госуслу- 
гам осуществляется структурным методом пропорционально следующим по­
казателям:

фонду оплаты труда с начислениями педагогических работников, непо­
средственно участвующих в оказании госуслуги;

объему оказываемых госуслуг в случае, если госуслуги имеют одинако­
вую единицу измерения их объема (количество обучающихся);

площади зданий и помещений, используемых для оказания каждой го­
суслуги (при возможности распределения общего объема площадей между 
оказываемыми госуслугами);

стоимости особо ценного имущества, используемого для оказания госус­
луги, в балансовой стоимости указанного имущества; 

иному выбранному показателю.
19. При определении объема РНЗ на оказание госуслуг в соответствую­

щем финансовом году не учитываются:
затраты образовательной организации на капитальный ремонт и приоб­

ретение оборудования;
затраты, связанные с выплатой государственной академической и госу­

дарственной социальной стипендии;
средства, передаваемые образовательной организации на исполнение 

публичных обязательств перед физическими лицами в денежной форме;
затраты на предоставление мер социальной поддержки работников, про­

живающих и работающих в сельской местности, по оплате коммунальных 
услуг;

иные разовые затраты образовательной организации, не связанные с 
процессом оказания государственной услуги непосредственно.

20. При оказании образовательной организацией госуслуг для физиче­
ских лиц за плату сверх установленного государственного задания, а также 
осуществлении иных видов приносящей доход деятельности (далее — платная 
деятельность), объем финансового обеспечения выполнения государственно­
го задания рассчитывается с применением коэффициента платной деятельно­
сти, который определяется как отношение объема субсидии, полученной из 
бюджета Ставропольского края в отчетном финансовом году на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания, к сумме поступлений от 
субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания 
и доходов от платной деятельности, полученных в отчетном финансовом го- 
ДУ-
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Применение коэффициента платной деятельности при определении объ­
ема финансового обеспечения выполнения государственного задания осуще­
ствляется к следующим затратам:

затраты на общехозяйственные нужды, рассчитываемые с учетом затрат, 
указанных в пункте 17 настоящего Порядка;

затраты на содержание имущества образовательной организации, вклю­
чая уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым призна­
ется имущество образовательной организации, в том числе земельные участ­
ки.

21. Значения нормативных затрат на оказание госуслуг на очередной 
финансовый год и плановый период (в случае утверждения закона о бюджете 
Ставропольского края на очередной финансовый год и плановый период) ус­
танавливаются приказом министерства.

22. Значения нормативных затрат на оказание госуслуг в течение финан­
сового года могут быть изменены, в том числе в случае внесения изменений в 
нормативные правовые акты, устанавливающие требования к оказанию го­
суслуг, а также в случае изменения объема бюджетных ассигнований, преду­
смотренных в бюджете Ставропольского края на соответствующий финансо­
вый год для финансового обеспечения выполнения государственного зада­
ния.

23. Изменение значений нормативных затрат на оказание госуслуг в те­
чение финансового года устанавливается приказом министерства.

В случае если изменение значений нормативных затрат на оказание 
госуслуг в течение финансового года влечет изменение объема субсидии, 
предоставленной образовательной организации на финансовое обеспечение 
выполнения государственного задания, министерством вносятся соответст­
вующие изменения в соглашение о предоставлении субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания, установленного образо­
вательной организации на оказание госуслуг.

24. При изменении нормативных затрат на оказание госуслуг в течение 
финансового года не допускается уменьшение размера субсидии, предостав­
ляемой на финансовое обеспечение выполнения государственного задания на 
оказание госуслуг в течение срока его выполнения, без соответствующего

III. Установление значений нормативных затрат 
на оказание госуслуг

IV. Изменение значений нормативных затрат на оказание 
госуслуг в течение финансового года

изменения государственное казание госуслуг.

Министр В.Н. Мажаров



к Порядку определения расчетно­
нормативных затрат на оказание под­
ведомственными министерству здра­
воохранения Ставропольского края 
государственными бюджетными про­
фессиональными образовательными 
учреждениями Ставропольского края 
государственных услуг в сфере обра­
зования, утвержденному приказом 
министерства здравоохранения Став-

Копольского края от 19 июля 2016 г. 
о о 1 -05/642

Приложение

ГРУППЫ ЗАТРАТ,

на общехозяйственные нужды, учитываемые при определении удельной расчетной стоимости оказания в соответствующем фи­
нансовом году единицы государственной услуги в сфере образования

№
п/
п

Наименование 
группы затрат

Дополнительная дета­
лизация группы 

затрат

Методика (формула) определения общего объ­
ема нормативных, затрат на общехозяйствен­

ные нужды*

Метод распределения общего 
объема нормативных затрат на 
общехозяйственные нужды, ис­
пользуемый для определения 
нормативных затрат на общехо­
зяйственные нужды на оказание 
единицы государственной услу­
ги (далее -  госуслуга)

Выбранное ос­
нование струк­
турного мето­
да/ предмет 
экспертной 
оценки экс­
пертного мето­
да

1 2 3 4 5 6

1. Затраты на оплату 
труда и начисления 
на выплаты по оп­
лате труда (далее -  
оплата труда с на­
числениями) пер-
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1 2 3 4 5 6

сонала, не прини­
мающего непо­
средственное уча­
стие в оказании го­
суслуги

1 . 1  адм инистративно-
управленческий
персонал

1 . 2  ад мин и стративно-
хозяйственный персо­
нал

1.3 вспомогательный пер­
сонал

ОН, = ОТ -  ОТур -  ОН2  -  ОНз, где 
ОТ -  затраты на оплату труда с начислениями 
работников образовательной организации на 
очередной финансовый год;
ОТур -  затраты на оплату труда с начисления­
ми, отнесенные к затратам, непосредственно 
связанным с оказанием госсуслуг;
ОН2  -  затраты на оплату труда с начислениями 
ад ми ни страти вно -хо зя йственн ого персонала; 
ОНз -  затраты на оплату труда с начислениями 
вспомогательного персонала

ОН2  =  ОТ -  ОТур -  ОН, -  ОНз, где 
ОТ -  затраты на оплату труда с начислениями 
работников образовательной организации на 
очередной финансовый год;
ОТур — затраты на оплату труда с начисления­
ми, отнесенные к затратам, непосредственно 
связанным с оказанием госсуслуг;
ОН| -  затраты на оплату труда с начислениями 
админ истр агивно-упр авленчес кого персонала; 
ОНз -  затраты на оплату труда с начислениями 
вспомогательного персонала

ОН3 = ОТ -  ОТур -  ОН 1 -  ОН2, где
ОТ -  затраты на оплату труда с начислениями
работников образовательной организации на

структурный затраты на оп­
лату труда пер­
сонала, непо­
средственно 
участвующего 
в оказании го­
суслуг

структурный основание то
же

структурный основание то
же
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1 2 3 4 5 6

Затраты на комму­
нальные услуги

очередной финансовый год;
ОТур -  затраты на оплату труда с начисления­
ми, отнесенные к затратам, непосредственно 
связанным с оказанием госуслуг;
ОН] -  затраты на оплату труда с начислениями 
адми ни с трати вно-управл енчес кого персонала; 
ОН2  -  затраты на оплату труда с начислениями 
адми ни с трати вно-хозяйственногоперсонала

2.1 затраты на электро- ОН4 =  Тэ х Уэ х 0,9, где
снабжение Тэ -  тариф на электроэнергию в очередном

финансовом году;
Уэ -  объем потребления (норматив) электро­
энергии, приходящийся на имущество, исполь­
зуемое при оказании госуслуг

экспертный площадь поме­
щений недви­
жимого имуще­
ства и доля 
электрообору­
дования, отно­
сящегося к осо­
бо ценному дви­
жимому имуще­
ству, используе­
мые при оказа­
нии госуслуг

2.2 затраты на теплоснаб­
жение (газ -  при отсут­
ствии центрального 
отопления)

ОН5 = То *  Vo х 0,5, где
То -  тариф на тепловую энергию в очередном 
финансовом году;
Vo -  объем потребления (норматив) тепловой 
энергии, приходящийся на имущество, исполь­
зуемое при оказании госуслуг

структурный площадь поме­
щений недви­
жимого имуще­
ства, использу­
емого при ока­
зании госуслуг
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1 2 3 4 5 6
2.3 затраты на горячее во­

доснабжение
ОН* = Ггв *  Vrs, где
Тгв -  тариф на горячее водоснабжение в оче­
редном финансовом году;
Угв -  объем потребления (норматив) горячей 
воды, приходящийся на имущество, исполь­
зуемое при оказании госуслуг

экспертный потребление 
горячей воды 
при оказании 
госуслуг

2.4 затраты на холодное 
водоснабжение и водо­
отведение

ОН7 =  Тхв х Vxb, где
Тхв -  тариф на холодное водоснабжение и во­
доотведение в онередном финансовом году; 
Vxb -  объем потребления (норматив) холодной

экспертный потребление 
холодной воды 
при оказании 
госуслуг

воды, приходящийся на имущество, исполь­
зуемое при оказании госуслуг

j .

3.1

Затраты на содер­
жание недвижимо­
го имущества

затраты на техническое 
обслуживание и ремонт 
систем охранной и по­
жарной сигнализаций; 
техническое обслужи­
вание кабельных ли­
ний, лифтов, вентиля­
ционной системы, сис­
темы видеонаблюде­
ния; паспортизацию и 
инвентаризацию зданий

структурный доля площади 
помещений не­
движимого 
имущества, ис­
пользуемых 
при оказании 
госуслуг, в об­
щей площади

3.2 затраты на аренду не­
движимого имущества

структурный доля площади
арендуемого
недвижимого



1 2

3.3

3.4

4. Затраты на содер­
жание особо цен­
ного движимого 
имущества

4.1

3

затраты на содержание 
прилегающей террито­
рии в соответствии с 
утвержденными сани­
тарными правилами и 
нормами

прочие затраты на со­
держание недвижимого 
имущества

затраты на техническое 
обслуживание и теку­
щий ремонт объектов 
особо ценного движи­
мого имущества

5

структурный

структурный

имущества в 
общей площа­
ди

доля площади 
помещений не­
движимого 
имущества, ис­
пользуемых 
при оказании 
госуслуг, в об­
щей площади

основание то 
же

структурный доля стоимости
особо ценного 
движимого 
имущества, ис­
пользуемого 
при оказании 
госуслуг, в об­
щей стоимости 
особо ценного 
движимого



1  2

4.2

4.3

4.4

5. Затраты на приоб­
ретение услуг связи

____________3____________

затраты на материаль­
ные запасы, потребляе­
мые в рамках содержа­
ния особо ценного 
движимого имущества, 
не отнесенные к норма­
тивным затратам, непо­
средственно связанным 
с оказанием госуслуг

затраты на обязатель­
ное страхование граж­
данской ответственно­
сти владельцев транс­
портных средств

прочие затраты на со­
держание особо ценно­
го движимого имуще­
ства

5.1 затраты на внутриго­
родскую и междуго­
роднюю связь

6

структурный основание то 
же

структурный основание то 
же

структурный основание то 
же

экспертный количество те­
лефонных ап­
паратов, ис­
пользуемых 
при оказании 
госуслуг



5.2 доступ к информаци­
ей нно -тел екоммуни ка- 
ционной сети «Интер­
нет»

5.3

6 . Затраты на приоб­
ретение транспорт­
ных услуг

7. Прочие затраты на 
общехозяйствен­
ные нужды, влия­
ющие на стоимость 
оказания госуслуг 
(командировочные 
расходы, повыше­
ние квалификации 
работников, приоб­
ретение и сопрово­
ждение программ­
ных продуктов, 
подписка на перио­
дические издания, 
прочие затраты, 
связанные с опла­
той работ и услуг,

почтовые расходы и 
другие

7

структурный

структурный

структурный

структурный

прямые затра­
ты на оплату 
труда с начис­
лениями ос­
новного персо­
нала образова­
тельной орга­
низации

основание то 
же

основание то 
же

основание то 
же
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необходимых для 
оказания госуслу­
ги)

8 . Всего затраты на 
общехозяйствен­
ные нужды на еди­
ницу госуслуги

сумма выше­
указанных за­
трат на едини­
цу госуслуги

* По методике (формулам), указанной (указанным) в графе 4, определяется также общий объем нормативных затрат на общехозяйственные нужды на первый и второй годы 
планового периода.

Первый заместитель министра А.А. Пучков


