
ПРАВИТЕЛЬСТВО СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

23 декабря 2016 г. г. Ставрополь № 541-п

О предельном уровне соотношения среднемесячной заработной платы руко­
водителей, их заместителей, главных бухгалтеров государственных унитар­
ных предприятий Ставропольского края, подведомственных Правительству 
Ставропольского края, и среднемесячной заработной платы работников этих 
предприятий

В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федера­
ции, пунктом 6 Положения об условиях оплаты труда руководителей госу­
дарственных унитарных предприятий Ставропольского края, утвержденного 
постановлением Правительства Ставропольского края от 03 сентября 2015 г. 
№ 378-п «Об условиях оплаты труда руководителей государственных уни­
тарных предприятий Ставропольского края», с учетом предложения комис­
сии по проведению анализа эффективности деятельности государственных 
унитарных предприятий Ставропольского края, подведомственных Прави­
тельству Ставропольского края, образованной постановлением Правитель­
ства Ставропольского края от 05 мая 2014 г. № 201-п (далее -  комиссия) 
(протокол заседания комиссии от 28 апреля 2016 года № 1), Правительство 
Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной 
заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 
государственных унитарных предприятий Ставропольского края, подведом­
ственных Правительству Ставропольского края, формируемой за счет всех 
источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный 
год, и среднемесячной заработной платы работников этих предприятий (без 
учета заработной платы руководителя, его заместителей, главного бухгалте­
ра), в кратности 3.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя председателя Правительства Ставропольского края, руководи­
теля аппарата Правительства Ставропольского края Прудникову О.Н.
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3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2017 года.


