
МИНИСТЕРСТВО
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПРИКАЗ

11 апреля 2017 г. Ставрополь №113

Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной 
платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров государственных 
учреждений, подведомственных министерству жилищно-коммунального 
хозяйства Ставропольского края, и среднемесячной заработной платы 
работников этих учреждений

В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации 
и пунктом 9 Положения о системах оплаты труда работников государственных 
бюджетных, автономных и казенных учреждений Ставропольского края, 
утвержденного постановлением Правительства Ставропольского края 
от 20 августа 2008 г. № 128-п «О введении новых систем оплаты труда 
работников государственных бюджетных, автономных и казенных учреждений 
Ставропольского края»,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной 
заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров 
государственных учреждений, подведомственных министерству жилищно- 
коммунального хозяйства Ставропольского края, формируемой за счет всех 
источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и 
среднемесячной заработной платы работников этих учреждений в кратности 5.

2. Отделу информационно-методической работы разместить настоящий 
приказ на официальном сайте министерства жилищно-коммунального 
хозяйства Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

4. Настоящий приказ вступает в силу со дня подписания и распростра­
няется на правоотношения, возникшие с 01 января 2017 года

Министр Р.А.Марченко


