
Министерство труда и социальной защиты населения
Ставропольского края

П Р И К А З

03 июля 2017-г. г. С тавр о п о ль  № — ш

О внесении изменений в типовой административный регламент предоставле­
ния органами труда и социальной защиты населения администраций муни­
ципальных районов и городских округов Ставропольского края государст­
венной услуги «Н азначение и осущ ествление ежемесячной денежной выпла­
ты лицам, удостоенным звания «Ветеран труда Ставропольского края», и ли­
цам, награжденным медалью «Герои труда Ставрополья», утвержденный 
приказом министерства социальной защиты населения Ставропольского края 
от 11 октября 2 0 1 3 г . №  324

ПРИКАЗЫ ВАЮ :

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в типовой ад­
министративный регламент предоставления органами труда и социальной 
защиты населения администраций муниципальных районов и городских ок­
ругов Ставропольского края государственной услуги «Назначение и осуще­
ствление еж емесячной денежной выплаты лицам, удостоенным звания «Ве­
теран труда Ставропольского края», и лицам, награж денным медалью «Герой 
труда Ставрополья», утвержденный приказом министерства социальной за­
щиты населения Ставропольского края от 11 октября 2013 г. № 3 2 4  «Об ут­
верждении типового административного регламента предоставления органа­
ми труда и социальной защиты населения администраций муниципальных 
районов и городских округов Ставропольского края государственной услуги 
«Назначение и осущ ествление ежемесячной денежной выплаты лицам, удо­
стоенным звания «Ветеран труда Ставропольского края», и лицам, награж­
денным медалью  «Герой труда Ставрополья» (с изменениями, внесенными 
приказами министерства труда и социальной защ иты населения Ставрополь­
ского края от ЗОноября 2015 г. № 4 7 7 , от 25 апреля 2016 г. № 1 2 3  и 
от 13 марта 2017 г. №  86).

2. Контроль за выполнением настоящ его приказа возложить на первого 
заместителя министра М амонтову Е.В.

3. Настоящ ий приказ вступает в силу на следую щ ий день после дня его 
официального опубликования.

М инистр И.И. Ульянченко



УТВЕРЖ ДЕНЫ

приказом министерства труда и 
социальной защиты населения 

Ставропольского края
от 03 июля 2017 г. № 283

ИЗМ ЕНЕНИЯ,

которые вносятся в типовой административный регламент предоставления ор­
ганами труда и социальной защиты населения администраций муниципальных 
районов и городских округов Ставропольского края государственной услуги 
«Назначение и осущ ествление ежемесячной денежной выплаты лицам, удо­
стоенным звания «Ветеран труда Ставропольского края» и лицам, награжден­
ным медалью «Герой труда Ставрополья»

1. А бзац четвертый пункта 2.3 после слов «в назначении ЕДВ» допол­
нить словами «с направлением заявителю уведомления с указанием причин(ы) 
отказа».

2. П одпункт 2 4 .2  после абзаца двадцать пятого дополнить абзацем сле­
дующего содержание:

«П редоставление государственной услуги начинается с момента приема 
и регистрации органрм соцзащиты заявления и документов, поступивших в 
электронной форме, необходимых для предоставления государственной 
услуги.».

3. Пункт 2.17 изложить в следующей редакции:
«2.17. Иные требования, в том числе учитываю щ ие особенности предо­

ставления государственной услуги в многофункциональных центрах предо­
ставления государственных и муниципальных услуг и особенности предостав­
ления государственной услуги в электронной форме

2.17.1. При предоставлении государственной услуги в М Ф Ц должност­
ными лицами М Ф Ц  могут в соответствии с А дминистративным регламентом 
осуществляться:

информирование и консультирование заявителей по вопросу предостав­
ления государственной услуги;

прием заявления, и документов;
истребование документов, необходимых для предоставления государ­

ственной услуги и находящихся в других органах и организациях в соответ­
ствии с заклю ченными соглашениями;

выдача заявителям документов, являющихся результатом предоставле­
ния государственной услуги.
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2.17.2. Предоставление государственной услуги в электронной форме 
При предоставлении государственной услуги заявителю  обеспечивается 

возможность с использованием сети «Интернет» через официальный сайт ор­
гана соцзащиты, единый портал, региональный портал:

получать информацию о порядке предоставления государственной 
услуги и сведения о |ходе предоставления государственной услуги;

представлять заявление и документы, необходимые для предоставления 
государственной услуги, в порядке, установленном постановлением Прави­
тельства Российской Федерации от 07 июля 2011 г. №  553 «О порядке оформ­
ления и представления заявлений и иных документов, необходимых для 
предоставления государственных и (или) муниципальных услуг, в форме элек­
тронных документов».

При обращ ении заявителя посредством единого портала и региональ­
ного портала в целях получения информации о порядке предоставления госу­
дарственной услуги,| а также сведений о ходе предоставления государственной 
услуги используется простая электронная подпись или усиленная квалифици­
рованная электронная подпись.

При обращении заявителя в форме электронного документа посредством 
единого портала и регионального портала в целях получения государственной 
услуги используется простая электронная подпись или усиленная квалифици­
рованная электронная подпись. Для использования усиленной квалифициро­
ванной электронно^ подписи заявителю необходимо получить квалифициро­
ванный сертификат ключа проверки электронной подписи в удостоверяющем 
центре, аккредитованном в порядке, установленном Федеральным законом 
«Об электронной подписи».

При обращ ении заявителя в форме электронного документа в целях по­
лучения государственной услуги с использованием официального сайта мини­
стерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края в раз­
деле «Личный кабинет» используется простая электронная подпись (авториза­
ция логин/пароль). ]Цля получения доступа к «Личному кабинету» на офици­
альном сайте миниртерства труда и социальной защиты населения Ставро­
польского края заявителю  необходимо обратиться в орган соцзащиты для по­
лучения пароля. Лорином является номер страхового свидетельства обязатель­
ного пенсионного страхования заявителя.

При поступлении заявления и документов в электронной форме органом 
соцзащиты с использованием имеющихся средств электронной подписи или 
средств информационной системы аккредитованного удостоверяющего центра 
осущ ествляется проверка используемой усиленной квалифицированной элек­
тронной подписи, которой подписаны поступивш ие заявление и документы, на 
предмет ее соответствия следующим требованиям:

квалифицированный сертификат создан и выдан аккредитованным удо­
стоверяющим центром, аккредитация которого действительна на день выдачи 
указанного сертификата;
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квалифицированный сертификат действителен на момент подписания 
электронного документа (при наличии достоверной информации о моменте 
подписания электронного документа) или на день проверки действительности 
указанного сертификата, если момент подписания электронного документа не 
определен;

имеется положительный результат проверки принадлежности владельцу 
квалифицированного Ьертификата квалифицированной электронной подписи, 
с помощью которой подписан электронный документ, и подтверждено отсут­
ствие изменений, внесенных в этот документ после его подписания. При этом 
проверка осущ ествляется с использованием средств электронной подписи, по­
лучивших подтверждение соответствия требованиям, установленным в соот­
ветствии с Ф едеральным законом «Об электронной подписи», и с использова­
нием квалифицированного сертификата лица, подписавшего электронный до­
кумент;

усиленная квалифицированная электронная подпись используется с уче­
том ограничений, содержащихся в квалифицированном сертификате лица, под­
писывающего электронный документ (если такие ограничения установлены).

Уведомление о принятии заявления, поступивш его в орган соцзащиты, 
предоставляю щ ий государственную услугу, посредством почтовой связи или 
в электронной форме[ направляется заявителю не позднее рабочего дня, сле­
дующ его за днем подачи указанного заявления, в форме электронного доку­
мента по адресу электронной почты, указанному в заявлении, или в письмен­
ной форме по почтовому адресу, указанному в заявлении.

Возможность получения результата государственной услуги в форме 
электронного документа или документа на бумажном носителе обеспечива­
ется заявителю  в течение срока действия результата предоставления государ­
ственной услуги.

2.17.3. При организации записи на прием органом соцзащиты или М ФЦ 
заявителю обеспечивается возможность:

а) ознакомления с расписанием работы органа соцзащиты или МФЦ либо 
уполномоченного должностного лица органа соцзащиты или МФЦ, а также с до­
ступными для записи на прием датами и интервалами времени приема;

б) записи в лю бые свободные для приема дату и время в пределах уста­
новленного в органе соцзащиты или М ФЦ графика приема заявителей.

При осущ ествлении записи на прием орган соцзащ иты или М ФЦ не 
вправе требовать от заявителя совершения иных действий, кроме прохожде­
ния идентификации v| аутентификации в соответствии с нормативными право­
выми актами Российской Федерации, указания цели приема, а также предо­
ставления сведений, необходимых для расчета длительности временного ин­
тервала, который необходимо забронировать для приема.

Запись на прием может осуществляться посредством информационной 
системы органа соцзащ иты или М ФЦ, которая обеспечивает возможность ин­
теграции с единым порталом и региональным порталом.
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2.17.4. При п 
форме заявителю  на

а) уведомление! 
жащее сведения о дат

б)уведом ление 
необходимых для пр 
дения о факте приема 
ния государственной 
ственной услуги, а та 
государственной уел 
иных документов, не

в) уведомление 
для предоставления 
тии положительного 
мотивированный отк

редоставлении государственной услуги в электронной 
правляется:

о записи на прием в орган соцзащиты или МФЦ, содер- 
е, времени и месте приема;
о приеме и регистрации заявления и иных документов, 

едоставления государственной услуги, содержащее све- 
заявления и документов, необходимых для предоставле- 
услуги, и начале процедуры предоставления государ- 

кже сведения о дате и времени окончания предоставления 
уги либо мотивированный отказ в приеме заявления и 
обходимых для предоставления государственной услуги;

о результатах рассмотрения документов, необходимых 
государственной услуги, содержащ ее сведения о приня- 
решения о предоставлении государственной услуги, либо 
аз в предоставлении государственной услуги.».

4. А бзац пятый 
полнить словами «пр

5. Подпункт 3. 
«3 .2 .12.1. Особ 

электронной форме 
При поступлен 

официальный сайт о 
должностное лицо ор 
АИС АСП и портало 

формирует ком 
осущ ествляет 

ной услуги заявлена 
ниям, указанным в п 

в случае выявл 
ствительности простр 
ной электронной по 
чем сообщ ает должн 

при наличии о 
тронных документов 
услуги, предусмотре 
случае если направле 
рены простой элект; 
электронной подпись 
казе в приеме этих

2.12 Л  изложить в следующей редакции:

До

пункта 3 .2 .11 после слов «используемой заявителем» до- 
остой электронной подписи или».

енности выполнения административном процедуры в

ии заявления и документов в электронной форме через 
ргана. соцзащиты, единый портал, региональный портал 
гана соцзащиты, обеспечиваю щ ее обмен данными между 
И:
плект документов, поступивш их в электронной форме; 

Проверку поступивших для предоставления государствен- 
я и электронных документов на соответствие требова- 

^нкте 2.6 Административного регламента; 
ения соблюдения установленных условий признания дей- 

й электронной подписи или усиленной квалифицирован- 
Аписи выгружает информацию с портала в АИС АСП, о 
эстному лицу, ответственному за назначение ЕДВ; 
снований для отказа в приеме заявления и пакета элек- 

необходимых для предоставления государственной 
иных пунктом 2.8 Административного регламента, или в 
иное заявление и пакет электронных документов не заве­
ренной подписью или усиленной квалифицированной 
ю заявителя, направляет заявителю  уведомление об от- 
кументов;
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в случае если направленное заявление и пакет электронных документов 
соответствую т требованиям, предусмотренным Административным регла­
ментом, регистрируем представленные заявление и документы и направляет 
заявителю уведомление об их приеме.

При предоставлении государственной услуги в электронной форме зая­
вителю  обеспечиваемся предоставление документов, предусмотренных под­
пунктом 2.17.4 настоящ его Административного регламента.

Проверка достоверности простой электронной подписи или квалифи­
цированной электронной подписи осущ ествляется единой системой иденти­
фикации и аутентификации в автоматическом режиме.

Должностное лицо органа соцзащиты по итогам завершения выполне­
ния административных процедур, предусмотренных Административным рег­
ламентом, направляет заявителю уведомление о завершении выполнения ор­
ганом соцзащиты действий в срок, не превышающ ий одного рабочего дня 
после завершения соответствую щ его действия, на адрес электронной почты 
или с использованием средств официального сайта органа соцзащиты, едино­
го портала, регионального портала в единый личный кабинет по выбору зая­
вителя.».

6. В пункте 3.2112.2:
6.1. Абзац второй после слова «используемой» дополнить словами 

«простой электронной подписи или».
6.2. Абзацы третий и четвертый после слова «действительности» до­

полнить словами «простой электронной подписи или».

7. В абзаце пятом подпункта 4.1 слова «инвалиду боевых действий» ис­
ключить.


