
М ИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П Р И К А З

25 сентября 2017 года № 466

г. Ставрополь

Об утверждении порядка получения государственными гражданскими служащи­
ми Ставропольского края, замещающими должности государственной граждан­
ской службы Ставропольского края в министерстве культуры Ставропольского 
края, разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе 
в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в 
качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их колле­
гиальных органов управления

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона «О госу­
дарственной гражданской службе Российской Федерации»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок получения государственными граждан­
скими служащими Ставропольского края, замещающими должности государст­
венной гражданской службы Ставропольского края в министерстве культуры 
Ставропольского края, разрешения представителя нанимателя на участие на без­
возмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме поли­
тической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхожде­
ние в состав их коллегиальных органов управления.

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликова­
ния.

Министр Т.П.Лихачева



УТВЕРЖДЕН

приказом министерства культуры 
Ставропольского края

от 25 сентября 2017 г. № 466

ПОРЯДОК

получения государственными гражданскими служащими Ставропольского 
края, замещающими должности государственной гражданской службы Став­
ропольского края в министерстве культуры Ставропольского края, разреше­
ния представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управ­
лении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в ка­
честве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их 
коллегиальных органов управления

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру получения государст­
венными гражданскими служащими Ставропольского края, замещающими 
должности государственной гражданской службы Ставропольского края в 
министерстве культуры Ставропольского края (далее -  гражданские служа­
щие) разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной ос­
нове в управлении общественной организацией (за исключением участия в 
управлении политической партией), жилищным, жилищно-строительным, 
гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потре­
бительскими кооперативами, товариществами собственников недвижимости 
(далее -  некоммерческие организации) в качестве единоличного исполни­
тельного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управле­
ния (далее -  разрешение представителя нанимателя).

2. Для получения разрешения представителя нанимателя гражданскими 
служащими заблаговременно, не позднее 30 календарных дней до дня пред­
полагаемого начала соответствующей деятельности, подается заявление на 
имя министра культуры Ставропольского края (далее -  министр) о получе­
нии разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении неком­
мерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа 
или вхождения в состав ее коллегиального органа управления, составленное 
по форме согласно приложению к настоящему Порядку (далее -  заявление 
гражданского служащего).

3. К заявлению гражданского служащего прилагается копия устава не­
коммерческой организации, заверенная постоянно действующим руководя­
щим органом некоммерческой организации, в управлении которой граждан­
ский служащий предполагает участвовать (далее -  копия Устава).

4. Заявление гражданского служащего и приложенная к ним копия Устава
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предварительно рассматриваются в отделе правовой и кадровой работы ми­
нистерства культуры Ставропольского края (далее -  отдел правовой и кадро­
вой работы) на предмет установления соответствия некоммерческой орга­
низации, в управлении которой гражданский служащий предполагает участ­
вовать, категориям некоммерческих организаций, указанным в пункте 3 час­
ти 1 статьи 17 Федерального закона «О государственной гражданской службе 
Российской Федерации», в срок не более 10 рабочих дней со дня их поступ­
ления. По результатам данного рассмотрения отдел правовой и кадровой ра­
боты готовит соответствующее заключение.

5. Заключение, заявление гражданского служащего и копия Устава пред­
ставляются отделом правовой и кадровой работы министру для принятия од­
ного из следующих решений:

1) разрешить гражданскому служащему участвовать на безвозмездной 
основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного 
исполнительного органа или вхождения в состав ее коллегиального органа 
управления;

2) отказать гражданскому служащему в участии на безвозмездной осно­
ве в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного ис­
полнительного органа или вхождения в состав ее коллегиального органа 
управления.

6. Решение министра оформляется путем наложения на заявление граж­
данского служащего резолюции согласно решению, принятому им в соответ­
ствии с пунктом 5 настоящего Порядка.

7. Отдел правовой и кадровой работы письменно уведомляет гражданско­
го служащего о решении, принятом министром в соответствии с пунктом 5 
настоящего Порядка, в течение 2 рабочих дней со дня его принятия.

8. Заявление с резолюцией министра приобщается к личному делу граж­
данского служащего.
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Форма

Министру культуры Ставропольского 
края

Приложение

(инициалы, фамилия)

(фамилия, инициалы, наименование замещаемой 
должности государственной гражданской

службы Ставропольского края)

Заявление
о получении разрешения на участие на безвозмездной основе в управлении 
некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного 
органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона «О 
государственной гражданской службе Российской Федерации» и Порядком 
получения государственными гражданскими служащими Ставропольского 
края, замещающими должности государственной гражданской службы Став­
ропольского края в министерстве культуры Ставропольского края, разреше­
ния представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управ­
лении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в ка­
честве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их 
коллегиальных органов управления, утвержденным приказом министерства
культуры Ставропольского края от «__ » _____________20__г. № ___ , прошу
разрешить мне участие на безвозмездной основе в управлении некоммерче­
ской организацией___________________________________________________

(полное наименование некоммерческой организации)

в качестве единоличного исполнительного органа (вхождения в состав колле­
гиального органа управления) (нужное подчеркнуть).
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Юридический и фактический адреса некоммерческой организации -

Форма и основания участия в управлении некоммерческой орга­
низацией - ____________________________________________________________ .

Иные сведения -

Планируемая мною деятельность не повлечет за собой возникновение 
конфликта интересов.
Копию устава некоммерческой организации прилагаю.

Приложение: н а  л. в 1 экз.

«___ » ___________ 20__г ._____________________ ______________________
(подпись государственного (расшифровка подписи)

1раждаиского служащего Ставропольского 
края, направляющего заявление)

Под некоммерческими оргашпациями в настоящем Приложении понимаются обществешия организация, 
жилищный, жилиншо-строителъный, гаражный кооперативы, садоводческий, о г о р о д н и ч е с к и й , дачный потребительский 
кооперативы, товарищество собственников недвижимости.


