
Министерство труда и социальной защиты населения
Ставропольского края

П Р И К А 3

22 мая 2018 г. г.Ставрополь №220

О внесении изменений в форму договора для прохождения профессиональ­
ного обучения или получения дополнительного профессионального образо­
вания женщины в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, утвержденную приказом министерства труда и социальной 
защиты населения Ставропольского края от 25 июля 2017 г. № 319

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в форму дого­
вора для прохождения профессионального обучения или получения дополни­
тельного профессионального образования женщины в период отпуска по 
уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, утвержденную при­
казом министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского 
края от 25 июля 2017 г. № 319 «О некоторых мерах по реализации постанов­
ления Правительства Ставропольского края от 13 апреля 2012 г. № 134-п».

2. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на замес­
тителя министра Семеняка Б.В.

3. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его 
официального опубликования.

Министр И.И.Ульянченко



УТВЕРЖДЕНЫ

приказом министерства труда и 
социальной защиты населения 

Ставропольского края
от 22 мая 2018 г. Ш 220

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в форму договора для прохождения профессионального 
обучения или получения дополнительного профессионального образования 
женщины в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 
трех лет

1. В подпункте 2.3.3 слова «, во время болезни оформлять листок вре­
менной нетрудоспособности установленного образца» исключить.

2. В подпункте 2.4.11 слова «, временной нетрудоспособности» исклю­
чить.

3. В пункте 4.4 слова «и подтвержденной листком (листками) времен­
ной нетрудоспособности установленного образца» исключить.


