
МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П Р И К А З

«21» декабря 2018 г. №668
г. Ставрополь

О Знаке отличия министерства 
культуры Ставропольского края 
«Почетный наставник в сфере культуры»

Руководствуясь статьей 5 Закона Ставропольского края от 30.07.2014 г. 
№ 78-кз «О наградах в Ставропольском крае», Положением о министерстве 
культуры Ставропольского края, утвержденным постановлением Правитель­
ства Ставропольского края от 16 августа 2012 г. № 296-п и Методическими 
рекомендациями по внедрению ведомственных (отраслевых) знаков отличия 
«Почетный наставник», утвержденными приказом Министерства труда и со­
циальной защиты Российской Федерации от 13 июня 2018 г. Ш 382,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Учредить ведомственную награду министерства культуры Ставро­
польского края - Знак отличия «Почетный наставник в сфере культуры».

2. Утвердить прилагаемое Положение о Знаке отличия министерства 
культуры Ставропольского края «Почетный наставник в сфере культуры».

3. Отделу правовой и кадровой работы (О.С.Ямкова) довести настоящий 
приказ до сведения руководителей учреждений культуры Ставропольского 
края.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на замести­
теля министра культуры Ставропольского края С.И.Олесова.

5. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его 
официального опубликования.

Министр Т.И.Лихачева



УТВЕРЖДЕНО

приказом министерства 
культуры Ставропольского края

от 21 декабря 2018 г. № 668___

ПОЛОЖЕНИЕ

о Знаке отличия министерства культуры 
Ставропольского края 

«Почетный наставник в сфере культуры»

1. Знак отличия министерства культуры Ставропольского края «Почет­
ный наставник в сфере культуры» (далее -  Знак отличия) присваивается 
лучшим наставникам молодежи из числа высококвалифицированных работ­
ников отрасли культуры Ставропольского края, имеющим значительные ус­
пехи в профессиональном обучении, а также проработавшим в одном учреж­
дении, организации не менее 10 лет и ведущим на общественных началах не 
менее 3 лет работу в области наставничества молодых специалистов в воз­
расте до 30 лет.

2. Критериями оценки наставничества являются:
- содействие молодым специалистам в успешном овладении ими про­

фессиональными знаниями, навыками и умениями, в их профессиональном 
становлении;

- приобретение молодыми специалистами опыта работы по специально­
сти, формировании у них практических знаний и навыков;

- оказание постоянной и эффективной помощи молодым специалистам в 
совершенствовании форм и методов работы;

- проведение действенной работы по воспитанию молодых специалистов 
повышению их общественной активности и формированию гражданской по­
зиции;

- внедрение новых форм и технологий профессионального просвещения 
и ориентирования;

-стимулирование развития творческой активности;
-поддержка и популяризация инициатив и начинаний в сфере культуры.

3. Решение о присвоении Знака отличия принимается министром куль­
туры Ставропольского края на основании решения коллегии министерства 
культуры Ставропольского края, которое оформляется приказом министерст­
ва культуры Ставропольского края (далее соответственно -  министр, мини­
стерство).

4. Присвоение Знака отличия осуществляется на основании ходатайства, 
которое возбуждается по месту основной (постоянной) работы представляе­
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мого к награждению коллективом организации (далее -  ходатайство), подпи­
санного руководителем представляющей организации и скрепленного печа­
тью.

5. Ходатайство о присвоении Знака отличия должно содержать следую­
щие информацию на представляемого:

-фамилия, имя, отчество (полностью);
-дата рождения (число, месяц, год);
-должность (согласно штатному расписанию);
-полное наименование организации;
-образование и уровень квалификации;
-профессиональные достижения (награды и поощрения за профессио­

нальную деятельность, за победы в конкурсах профессионального мастерства 
и т.п.);

-публичное признание заслуг (благодарности, почетные грамоты, ценные 
призы, письма благодарности, публикации в прессе и т.п.);

-нравственные качества; отсутствие дисциплинарных взысканий;
-адрес регистрации (проживания);
-общий стаж работы, стаж работы в данной организации;
-стаж наставничества и основные достижения в наставничестве;
-номер контактного телефона.

6. К ходатайству прилагаются:
6.1. Ходатайство по форме согласно приложению 1 к настоящему Поло­

жению, заверенное подписью руководителя и печатью соответствующей ор­
ганизации.

6.2. Выписка из протокола собрания коллектива организации, на кото­
ром кандидатура гражданина рекомендована к присвоению Знака отличия.

6.3. Характеристика на молодых специалистов, прикрепленных к на­
ставнику: (сроки наставничества и профессиональной адаптации работников; 
профессиональные достижения работников за период наставничества (под­
тверждение квалификации, награды и поощрения, рационализаторские пред­
ложения); карьерный рост работников.

6.4. Согласие об обработке персональных данных в соответствии с тре­
бованиями действующего законодательства Российской Федерации.

7. Документы, оформленные не в соответствии с требованиями п. 5 и п. 6 
настоящего Положения или представленные не в полном объеме, к рассмот­
рению не принимаются.

8. Работнику отрасли культуры, которому присвоен Знак отличия, вру­
чаются нагрудный знак по форме, согласно приложению 2 и удостоверение о 
присвоении Знака отличия по форме, согласно приложению 3, подписанное 
министром и скрепленное гербовой печатью.
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Организации, инициирующей присвоение Знака отличия, рекомендуется, 
при наличии собственных денежных средств, применять меры материального 
поощрения к гражданам, удостоенным Знака отличия.

9. Учет граждан, которым присвоен Знак отличия, осуществляет отдел 
правовой и кадровой работы министерства.

10. Сведения о присвоении Знака отличия в установленном порядке вно­
сятся в трудовую книжку награжденного.

11. Вручение нагрудного знака и удостоверения о присвоении Знака от­
личия производится министром или по его поручению первым заместителем 
министра или заместителем министра в торжественной обстановке и, как 
правило, приурочивается к профессиональному празднику - Дню работника 
культуры (25 марта).

12. Нагрудный знак носится на левой стороне груди и располагается ни­
же государственных наград Российской Федерации и наград Ставропольско­
го края.

13. Повторное присвоение Знака отличия не производится.

14. Дубликат нагрудного знака взамен утерянного не выдается.

15. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего По­
ложения, производится за счет средств, предусмотренных министерству в 
бюджете Ставропольского края на очередной финансовый год и плановый 
период.
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Приложение 1 
к Положению о Знаке отличия «По­
четный наставник в сфере культу­

ры»

ХОДАТАЙСТВО 
о присвоении Знака отличия 

министерства культуры Ставропольского края 
«Почетный наставник в сфере культуры»

______ Ставропольский край______
(субъект Российской Федерации,

(город, район, село)
1. Фамилия

имя, отчество______________________________________________________

2. Должность, место работы

(точное наименование организации с указанием организационно-правовой формы 
и должности)

4. Дата рожде-
3. П о л __________________________ ния __________________________________

(число, месяц, год)

5. Место рождения__________________________________________________________________
(субъект Российской Федерации, муниципальное образование)

6. Образование, квалификация

7. Ученая степень, ученое звание

8. Какими государственными наградами награжден (а) и даты награждений

9. Какими наградами Ставропольского края и ведомственными награжден(а) и даты на­
граждений:

10. Домашний адрес

11. Общий стаж рабо­

ты Стаж работы в отрасли

Стаж работы в организации

12. Трудовая деятельность (включая учебу в высших и средних специальных учебных за­

ведениях, военную службу):

Месяц и год Должность с указанием названия Адрес организации
(мм.гггг) организации (фактический, с указа-
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поступ­
ления

ухода (в соответствии с записями в дипломах о полу­
чении образования, военном билете, трудовой 

книжке)

нием субъекта Россий­
ской Федерации и муни­

ципального образо­
вания)

13. Стаж наставничества, краткая характеристика и основные достижения работе и в на­
ставничестве

(указывается информация о проведенных мероприятиях по наставничеству и их достиже­
ниях)

Кандидатура

(Ф.И.О., должность наименование предприятия, 
учреждения, организации)

(дата обсуждения, номер протокола)

Руководитель________________________________ Председатель собрания коллектива

(фамилия, инициалы) (фамилия, инициалы)

(подпись)

м.п.

Согласовано:

(подпись)

(должность руководителя органа исполнительной власти
Ставропольского края)

(подпись) 
(фамилия и инициалы)

м . п .

« » 20 г.
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Приложение 2 
к Положению о Знаке отличия 

«Почетный наставник 
в сфере культуры»

ОПИСАНИЕ

знака отличия 
«Почетный наставник в сфере культуры»

Знак отличия министерства культуры Ставропольского края «Почетный 
наставник в сфере культуры» представляет собой нагрудный знак размером 
35 мм на 30 мм.

Нагрудный знак выполнен из медно-цинкового сплава (томпак) на авер­
се которого гербовый (варяжский) щит вверху которого -  рельефная надпись 
«ПОЧЁТНЫЙ НАСТАВНИК», под ней аллегорическая композиция, отра­
жающая отрасли культуры: кисть художника, перо писателя, арфа музыкан­
та, архитектурный ионический ордер, в композиции присутствуют две стили­
зованные ладони, одна на другой, взрослого человека и ребёнка, что призва­
но символизировать наставничество.

Щит наложен на две ленты с треугольными косичками, на левой рель­
ефная надпись снизу вверх -  «в сфере культуры», на правой -  сверху вниз 
рельефная надпись -  «Ставропольского края», щит увершан волютой из ду­
бовых веток. Щит и ленты окантованы.

Оборотная сторона нагрудного знака без изображений и надписей, с 
приспособолением в виде булавки для крепления к одежде.
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Приложение 3 
к Положению о Знаке отличия 

«Почетный наставник 
в сфере культуры»

ОБРАЗЕЦ

удостоверения о присвоении знака отличия 
«Почетный наставник в сфере культуры»

Изображение 
Герба Ставро­

польского края

Удостоверение 
к знаку отличия 
«Почетный на­

ставник в сфере культу­
ры»

Изображение 
нагрудного знака 

«Почетный наставник 
в сфере культуры»

НАГРАЖДЕН (А)

(Фамилия)

(Имя)

(Отчество)

знаком отличия 
«Почетный настав­

ник в сфере культуры»

Министр культуры 
Ставропольского

края
м.п.

Приказ министерства 
культуры Ставро­

польского края
о т _____________ 20__

г. №


