
М инистерство труда и социальной  защ и ты  населения
С тавропольского  края

П Р И К А З

13 марта 2019 г. г. Ставрополь №  75

Об утверждении типового административного регламента предоставления 
органом труда и социальной зашиты населения администрации муниципаль­
ною  района (городского округа) Ставропольского края государственной ус­
луги «Осущ ествление назначения и выплаты денежных компенсаций семьям, 
в которых и период с 01 января 2011 года по 31 декабря 2015 года родился 
третий или последую щ ий ребенок, в соответствии с Законом Ставропольско­
го края от 27 декабря 2012 г. №  123-кз «О мерах социальной поддержки мно­
годетных семей»

В соответствии с Законом Ставропольского края от 27 декабря 2012 г. 
№  123-кз «О мерах социальной поддержки многодетных семей» и  постанов­
лением П равительства Счавр о польского края от 25 ию ля 2011 г. № 295-п 
«Об утверждении П орядка разработки и утверждения органами исполни­
тельной власти Ставропольского края административных регламентов пре­
доставления государственных услуг, П орядка разработки и утверждения ор­
ганами исполнительной власти Ставропольского края административных 
регламентов исполнения государственных контрольных (надзорных) функ­
ций и Порядка проведения экспертизы проектов административных регла­
ментов предоставления государственных услуг и проектов административ­
ных регламентов исполнения государственных контрольных (надзорных) 
функций»:

ПРИКАЗЫВАЮ :

J . Утвердить прилагаемый типовой административный регламент пре­
доставления органом труда и  социальной защ иты населения администрации 
муниципального района (городского округа) Ставропольского края государ­
ственной услуги «Осущ ествление назначения и  выплаты денежных компен­
саций семьям, в которых в период с 01 января 2011 года по 31 декабря 
2015 года родился третий или последующий ребенок, в соответствии с Зако­
ном Ставропольского края от 27 декабря 2012 г. №  123-кз «О  мерах социаль­
ной поддержки многодетных семей».
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2. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на первого 
заместителя министра Чижик Е.В.

3. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его 
официального опубликования.



УТВЕРЖ ДЕН

приказом министерства труда и 
социальной защ иты населения 

Ставропольского края 
от 13 марта 2019 г. № 75

ТИ П О ВО Й  АДМ И НИСТРАТИ ВНЫ Й РЕГЛАМ ЕНТ

предоставления органом труда и социальной защ иты населения администра­
ции муниципального района (городского округа) С тавропольскою  края госу­
дарственной услуги «Осущ ествление назначения и  выплаты денежных ком­
пенсаций семьям, в которы х в период с 01 января 2011 года по 31 декабря 
2015 года родился третий или последующий ребенок, в соответствии с Зако­
ном Ставропольского края от 27 декабря 2012 г. .\b 123-кз «О мерах социаль­
ной поддержки многодетных семей»

]. Общие положения

1.1. П редмет регулирования админ ист ратин hoi о регламента
Типовой административный регламент предоставления органом труда

и социальной защ и ш  населения администрации муниципального района (го­
родского округа) Ставропольского края i ссуд ар cj вен ной услуги «Осуществ­
ление назначения и выплаты денежных компенсаций семьям, в  которых в пе­
риод с 01 января 2011 года по 31 декабря 2015 года родился третий  или по­
следующий ребенок, в соответствии с Законом Ставропольского края 
от 27 декабря 2012 г. jV« 123-кз «О  мерах социальной поддержки многодет­
ных семей» (далее соответственно — Административный регламент, орган 
соцзащиты, государственная услуга, денежные компенсации, Закон 
№  123-кз) устанавливает стандарт и порядок предоставления государствен­
ной услуги гражданам, указанным в  пункте 1.2 Административного регла­
мента.

1.2. К руг заявителей
Заявителями являю тся один из роди гелей, опекунов (попечителей), 

приемных родителей либо их доверенное лицо.
1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении государ­

ственной услуги
1.3.1. Информация о месте нахождении и «рафике работы органа соц­

защ иты и многофункциональных центров предоставления ю су  дарственных и 
муниципальных услуг в Ставропольском крае (далее — МОЦХ их справочных 
телефонах, адресах официальных сайтов, электронной почты:

1,3 Л . 1. М естонахождение органа соцзащиты: _____________ ^ _______
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1 рафик раб O'I ы op сана соцзащиты:

Справочные телефоны органа соцзащиты:_____________________________ .
Адрес официального сайта органа соцзащиты:
1.3.1.2. Информация о местах нахождения, iраф иках работы и телефо­

нах М Ф Ц размеш ена в информационно-телекоммуникационной сечи «Ин­
тернет» (далее -  сеть «И нтерне)») на официальных сайтах министерства эко­
номического развития Ставропольского края (wvvw.stavinvest.ru), министер­
ства труда и социальной защ иты населения Ставропольского края (далее -  
министерство) (hltp://m insoc26.ru) и на П ортале многофункциональных цен- 
)рои Ставропольского края (www.um fc26.ru).

1.3.2. П орядок получения информации заявителем по вопросам предос­
тавления государственной услуги, услуг, необходимых и обязательных для 
предоставления государственной услуги, сведений о ходе их предоставления, 
в том числе с использованием федеральной государственной информацион­
ной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг 
(функций)»

Получение информации заявителем по вопросам предоставления госу­
дарственной услуги, а  также сведений о ходе предоставления государствен­
ной услуги осуществляются посредством:

личного обращ ения заявителя в орган соцзащ иты, М ФЦ; 
письменного обращения заявителя путем направления почтовых от­

правлений по адресу :______________________________________________________ ;
обращения по телефонам органа соцзащиты:,_________________________ ,

по телефонам М Ф Ц , размещенным в с е т  «Интернет» на официальных сай­
тах министерства экономического развития Ставропольскотх) края 
(ww w.slavinvest.ru), министерства труда и социальной защ иты населения 
Ставропольского края (http://m insoc26.ru) и на Портале многофункциональ­
ных центров Ставропольского края (www.um fc26.ru); 

обращения в форме электронного документа с:
использованием электронной почты органа соцзащ иты по адресу:

| » 
использованием федеральной государственной информационной сис­

темы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» 
(далее -  единый портал) (ww w.gosuslugi.ru) и государственной информаци­
онной системы Ставропольского края «Портал государственных и муници­
пальных услуг1 (функций), предоставляемых (исполняемых) органами испол­
нительной власти Ставропольского края и  органами местного самоуправле­
ния муниципальных образований Ставропольского края» (далее -  региональ­
ный портал) (www.26.gosuslugi.ru).

1.3.3. Порядок, форма и место размещ ения информации, в том числе на 
стендах в местах предоставления государственной услуги, услуг, необходи­
мых и обязательных для предоставления государственной услуги, а также в 
сети «Интернет» на официальных сайтах органа соцзащ иты, предоставляю-

http://www.umfc26.ru
http://www.slavinvest.ru
http://minsoc26.ru
http://www.umfc26.ru
http://www.gosuslugi.ru
http://www.26.gosuslugi.ru
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т с  го государственную услугу, иных организаций, участвую щ их в предостав­
лении государе гвенной услуги

Н а информационных стендах органа соцзащ иты в доступных для озна­
комления м естах и на официальном сайте органа соцзащ иты размеш аются и 
поддерживаются в актуальном состоянии:

информация о порядке предоставления государственной услуги в  виде 
блок-схемы предоставления государственной услуги, представленной в  при­
ложении 1 к Административному регламенту';

текст А дм и ни страти вн ое регламента (полная версия текста Админи­
стративного регламента размещ ается также в сети «Интернет» на официаль­
ном сайте органа соцзащ иты :____________________________________);

график работы органа соизаш ш  ы, почтовый адрес, номера телефонов, 
адреса оф ициальною  сайта и электронной почты, по которым заявитель м о­
ж ет получить необходимую информацию и  документы;

сведения о должностных лицах, ответственных за предоставление го­
сударственной услуги.

На едином портале (www.gosuslugi.ru) и региональном портале 
(www.26gosuslugi.ru) размещ аются следующ ие информационные материалы: 

полное наименование, полный почтовый адрес и  график работы органа 
соцзащиты;

справочные телефоны, по кот орым можно получить информацию о по­
рядке предоставления ю с у  дарственной услуги; 

адрес электронной почты;
порядок получения информации заявителем по вопросам предоставле­

ния государственной услуги, сведений о результатах предоставления госу­
дарственной услуги.

Информация о порядке и  сроках предоставления государственной ус- 
луI и, основанная на сведениях об услугах, содержащ ихся в федеральной го­
сударе гвенной информационной системе «Ф едеральный реестр государст­
венных и муниципальных услуг (функций)» и государственной информаци­
онной системе Ставропольского края «Региональный реестр государствен­
ных услуг (функций)», размещ енная на едином портале, региональном пор­
тале и официальном сайте органа соцзащ иты, предоставляется заявителю 
бесплатно.

Доступ к  информации о сроках и  порядке предоставления государст­
венной услуги, размещ енной на едином портале, региональном портале и 
официальном сайте органа соцзащиты, осущ ествляется без выполнения зая­
вителем каких-либо требований, в том числе без использования программно- 
ю  обеспечения, установка которого на технические средства заявителя тре­
бу ei заключения лицензионного или иного соглаш ения с правообладателем 
программного обеспечения, предусматривающ его взимание платы, регистра­
цию или авторизацию заявителя или предоставление им персональных дан­
ных.

http://www.gosuslugi.ru
http://www.26gosuslugi.ru
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2. Стандарт предоставления государственной услуги

2.1. Н аименование государственной услуги
Наименование государственной услуги -  осущ ествление назначения и 

выплаты денежных компенсаций семьям, в  которых в период с 01 января 
2011 года по 31 декабря 2015 года родился третий или последующий ребе­
нок, в соответствии с Законом Ставропольского края от 27 декабря 2012 г. 
Л”2 123-кз «О  мерах социальной поддержки многодетных семей».

2.2. Н аименование органа, предоставляю щ его государственную услугу, 
а также наименования всех иных организаций, участвующ их в предоставле­
нии государственной услуги, обращение в которые необходимо для предос- 
та в л с п и я го су даре гвенной услуги

Государственная услуга предоставляется органом соцзащиты но месту 
жительства (месту пребывания) заявителя.

Органами, участвующ ими в предоставлении государственной услуги, 
являются:

территориальные органы П енсионною  фонда Российской Федерации; 
территориальные органы государственной службы занятости населе­

ния;
территориальные органы М инистерства внутренних дел Российской 

Ф едерации по вопросам миграции;
территориальные органы Федеральной службы судебных приставов; 
территориальные органы Ф едеральной службы исполнения наказания; 
территориальные органы Федеральной службы государственной реги­

страции, кадастра и картографии;
территориальные налоговые органы; 
военные комиссариаты; 
органы внутренних дел;
органы социальной зашичы населения Ставропольского края, субъек­

тов Российской Федерации;
органы местного самоуправления муниципальных образований С тав­

ропольского края.
Запрещено требовать от заявителя осущ ествления действий, в том чис­

ле согласований, необходимых для получения государственной услуги и  свя­
занных с обращением в иные организации, участвую щ ие в предоставлении 
государственной услуги, за исключением получения услуг, включенных в 
Перечень услуг, которые являются необходимыми и  обязательными для пре­
доставления органами исполнительной власти Ставропольского края госу­
дарствен) тых услуг, утверждаемый правовым акгом Правительства Ставро­
польского края.

2.3. О писание результата предоставления государственной услуги 
Результатом предоставления государственной услуги является: 
назначение и выплата денежных компенсаций с направлением заявите­

лю письменного уведомления о назначении денежных компенсаций;
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отказ в назначении и выплате денежных компенсаций с направлением 
заявителю письменного уведомления об отказе в назначении и выплате д е ­
нежных компенсаций с указанием причин отказа.

2.4. Срок предоставления государственной услуги, в  том числе с уче- 
1 х)м необходимости обращения в иные организации, участвующ ие в предос­
тавлении государственной услуги, срок приостановления предоставления го­
сударственной услуги в случае, если возможность приостановления преду­
смотрена нормативными правовыми актами Российской Федерации, норма­
тивными правовыми актами Ставропольского края, сроки выдачи (направле­
ния) документов, являющ ихся результатом предоставления государственной 
услуги

Срок предоставления государственной услуги не может превышать 
30 календарных дней со дня регистрации заявления со всеми необходимыми 
документами органом соцзащ иты либо МФЦ.

Срок приостановления предоставления государственной услуги -  не 
более 30 календарных дней со дня направления заяви iелю  уведомления о пе­
речне недостающ их документов и (или) документов неправильно оформлен­
ных.

Уведомление о принятом решении направляется заявителю не позднее 
чем через 30 календарных дней со дня регистрации заявления в органе соц­
защиты либо МФЦ.

При проведении дополнительной проверки сведений о доходах семьи 
заявителя и (или) документов, подтверждающ их проживание на территории 
Ставропольского края, окончательный ответ о назначении и  выплате денеж­
ных компенсаций либо об отказе в назначении и выплате денежных компен­
саций должен быть дан заявителю не позднее чем через 45 календарных дней 
со дня регистрации заявления в органе соцзащ иты либо в МФЦ.

2.5. Перечень нормативных правовых актов Российской Ф едерации и 
нормативных правовых актов Ставропольского края, регулирующ их предос­
тавление государственной услуги, с указанием их реквизитов и  источников 
официального опубликования

П редоставление государственной услуги осущ ествляется в соответст­
вии с:

Ф едеральным законом от 24 ноября 1995 года №  181 -ФЗ «О социаль­
ной защите инвалидов в Российской Федерации»

Ф едеральным законом o r  27 июля 2006 года №  152-ФЗ «О персональ­
ных данны х»2;

Ф едеральным законом от 27 июля 2010 года №  2 1 0 -0 3  «Об организа­
ции предоставления государственных и муниципальных услуг»3;

Ф едеральным законом от 06 апреля 2011 года №  63-Ф З «Об электрон­
ной подписи»4;

1 Собрание законодательства Российской Федерации, 27.11.1995. К* 48, с г 4561
2 Российская rajciH, 29.07.2006, № 165
3 Российская газета, 30.07.2010, № 168.
1 Парламентская газета, 0 8 -1 4 .0 4 .2 0 1 1 .1 7 , Российская газета, 08.04.2OIU№ 75.
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постановлением Правительства Российской Ф едерации от 07 июля
2011 г. № 553 «О  порядке оформления и представления заявлений и иных 
документов, необходимых для предоставления ю су  дарственных и (или) му­
ниципальных услуг, в форме электронных документов»5;

постановлением Правительства Российской Ф едерации от 16 а в г у с т
2012 г. № 840 «О  порядке подачи и рассмотрения жалоб на реш ения и  дейст­
вия (бездействие) федеральных органон исполнительной власти и их  долж но­
стных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц го­
сударственных внебю джетных фондов Российской Ф едерации, государст­
венных корпораций, наделенных в  соответствии с федеральными законами 
полномочиями по предоставлению государственных услуг в  установленной 
сфере деятельности, и их должностных лиц, организаций, предусмотренных 
частью 1.1 статьи 16 Ф едерального закона «Об организации предоставления 
государственных и  муниципальных услуг», и их работников, а  также много­
функциональных центров предоставления государственных и муниципаль­
ных услуг и их работников»0;

постановлением Правительства Российской Ф едерации от 25 августа 
2012 г. №  852 «Об утверждении Правил использования усиленной квалифи­
цированной электронной подписи при обращении за получением государст­
венных и муниципальных услуг и о внесении изменения в П равила разрабо т­
ки и утверждения административных регламентов предоставления государ­
ственных услуг»7;

постановлением Правительства Российской Ф едерации от 20 ноября 
2012 г. №  1198 «О федеральной государственной информационной системе, 
обеспечивающ ей процесс досудебного (внесудебною ) обжалования решений 
и  действий (бездействия), соверш енных при предоставлении государствен­
ных и муниципальных услуг8;

постановлением Правительства Российской Ф едерации от 26 марта 
2016 г. №  236 «О  требованиях к предоставлению в электронной форме гоеу-

9дарственных и му и и ци 1 1  а л ьных услуг» ;
приказом М инистерства труда и социальной защ иты Российской Ф еде­

рации от 30 ию ля 2015 г. №  527н «Об утверж дении П орядка обеспечения ус­
ловий доступности для инвалидов объектов и представляемых услуг в сфере 
труда, занятости и  социальной защ иты населения, а  также оказания им при 
этом необходимой помощ и» 10;

Законом Ставропольского края o r  27 февраля 2008 г. № 7-кз «Об обес­
печении беспрепятственного доступа инвалидов и  других мадомобильных

: Собрание законодательства Российской Федерации. 18.07.20И , № 29, и .  4479.
6 Российская газета, 22 08.2012. № 192, Собрание законодательства Российской Федерации, 27.08 2012.
h i 35. ст. 4829.
т Российская газета. 31.08.2012, К* 200, Собрание ткомодательства Российской Федерации. 03 09 2012, 
№ 36, с 1.4903.
9 Роесийс кая газета, 2 3.11.2012, № 271.
с Официальный интернет-портал правовой кнформации1.7www.pravo.gov.ru, 05.04.2016.
10 Официальный интернет-портал правовой информации hup://'www.pravo.gov го, 18.09.2015.

http://www.pravo.gov.ru
http://www.pravo.gov
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групп населения к информации, объектам социальной, инженерной и транс­
п о р т  ой инфраструктур» 11;

Законом Ставропольского края от 11 декабря 2009 г. №  92-кз «О наде­
лении органов местного самоуправления муниципальных районов и город­
ских округов в Ставропольском крае отдельными государственными полно­
мочиями Российской Федерации, переданными для осуществления органам 
государственной власти субъектов Российской Ф едерации, и отдельными го­
сударственными полномочиями Ставропольского края в области труда и  со­
циальной защ иты отдельных категорий 1 раж дан»12;

Законом Ставропольского края от 27 декабря 2012 i . №> 123-кз «О  м е­
рах социальной поддержки многодетных сем ей»13;

постановлением Правительства Ставропольского края от 25 января 
2005 г. №  4-п «О мерах по реализации Закона Ставропольского края «О  еже­
месячном пособии на ребенка»14;

постановлением Правительства Ставропольского края от 22 ноября 
2013 г. №  428-п «Об утверждении Положения об особенностях подачи и рас­
смотрения жалоб на реш ения и  действия (бездействие) органов исполнитель­
ной власти Ставропольского края, предоставляю щ их государственные услу­
ги, и их  должностных лиц, государственных гражданских служащих Ставро­
польского края» 15;

постановлением Правительства Ставропольского края от 14 ноября 
2018 г, № 496-п «Об утверждении Порядка назначения и  выплаты денежных 
компенсаций семьям, в которых в период с 01 января 2011 года по 31 декабря 
2 0 15 года родился третий или последующий ребенок» ;

постановлениями Правительства Ставропольского края «Об установле­
нии величины прожиточного минимума на душ у населения и  по основным 
социально-демографическим группам населения в Ставропольском крае» за 
соответствующ ий квартал года,

а  также последующими редакциями указанны х нормативных правовых
актов.

2.6. И счерпываю щ ий перечень документов, необходимых в соответст­
вии с нормативными правовыми актами Российской Ф едерации и норматив­
ными правовыми актами Ставропольского края для предоставления государ­
ственной услуги и услуг, необходимых и обязательных для предоставления 
государственной услуги, подлежащ их представлению  заявителем, способы 
их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их 
представления

11 Ставропольская правда, 01.03.2008, № 43.
17 Собрание законов и др>ч »гх правовых актов Ставропольского края, 20.07.2006, № 18, сг. 5654.
п Ставропольская правда. 20,12.2012, № 343-344.
|Л Ставропольская правда, 17.02.2005, № 33 
'* Ставропольская правда, 07.12 2013. № 330-331.
|Л Официальный ишернет-порпал правовой информации Ставропольского края www.piavo.stavrcgion.iu, 
19.11.2018

http://www.piavo.stavrcgion.iu
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2.6.1. Д ля назначения денежных компенсаций заявитель обращается в 
орган соцзащ иты по месту жительства (пребывания) либо в М Ф Ц с заявлени­
ем о назначении денежной компенсации налога на имущ ество и (или) денеж­
ной компенсации земельного налога по форме, указанной в приложении 2 к 
Административному регламенту, и (или) с заявлением о назначении денеж ­
ной компенсации родительской платы, по форме, указанной в приложении 3 
к  А дминистративному регламенту, (далее совместно именуемые -  заявление) 
и следующ ими документами:

паспорт или иной документ, удостоверяющ ий личность заявителя; 
свидетельство о рождении на каждого из детей, с учетом которых оп­

ределяется право семьи на денежные компенсации, или иной документ, под­
тверждающий фаю  рождения и регистрации ребенка (детей), выданный ком­
ле гентным органом иностранного государства;

документы, подтверждающ ие гражданство Российской Ф едерации не­
соверш еннолетних детей, с учетом которых определяется право семьи иа де­
нежные компенсации, на дату рождения третьего или последующего ребенка, 
родивш егося в период с 01 января 2011 года по 31 декабря 2015 года;

документ, подтверждающ ий гражданство третьего или последующего 
ребенка, родившегося в период с 01 января 2011 ю д а  по 31 декабря 2015 го­
да, на дату обращения заяви теля за денежными компенсациями;

документы, подтверждающие гражданство Российской Ф едерации ро­
дителей (одинокого родителя) на дату обращ ения за денежными компенса­
циями и на дату рождения третьего или последую щ его ребенка;

один из документов, подтверждающ их па дату обращения за денежны­
ми компенсациями факт проживания родителей (одинокого родителя) на тер- 
ри тории Ставропольского края не менее 10 лет:

паспорт заявителя и другого родителя (при наличии другого родителя) 
с отметкой, предусмотренной абзацем вторым пункта 5 11оложсния о паспор­
те гражданина Российской Федерации, утвержденного постановлением П ра­
вительства Российской Ф едерации от 8 июля 1997 г. №  828;

свидете .1 (ьство о регистрации по месту пребывания родителей (одино­
кого родителя);

вступивш ее в законную силу реш ение суда об установлении факта по­
стоянного проживания иа территории Ставропольского края родителей (оди­
н окою  родителя) (в случае отсутствия у заявителя документов органов реги­
страционного учета по  месту жительства и (или) по месту пребывания, под­
тверждающ их ф акт проживания на территории С тавропольскою  края не ме­
нее 10 лет);

один из документов, подтверждающих родство между ребенком и ро­
дителем (в случае перемены фамилии, имени, отчества родителя и (или) ре­
бенка):

свидетельство о заключении брака; 
свидетельство о расторжении брака; 
свидетельство о перемене имени;
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свидетельство о смерти (в случае смерти ребенка (детей), учщ ыяаемо- 
m  при определении права семьи па денежные компенсации);

документ, подтверждающий факт установления над ребенком (детьми) 
опеки (попечительства) либо его передачу на воспитание в приемную семью 
(для приемных семей, семей опекунов (попечителей).

В случае подачи вышеуказанных документов доверенным лицом он 
представляет паспорт или иной до icy мент, удостоверяю щ ий его личность, а 
также документ, подтверждающий его полномочия,

2.6.1.1. Для назначения денежной компенсации налога на имущество и 
(или) денежной компенсации земельного налога дополнительно прилагаются 
следующие документы:

сведения о размере налога па имущество физических лиц на одно ж и­
лое помещение, находящ ееся на территории Ставропольского края, принад­
лежащ ее па праве собственности родителям (одному из родителей) и  (или) 
ребенку (детям), и  (или) земельнош  нало 1 а на один земельный участок, на 
котором расположено жилое помещение, находящ ееся на территории Став­
ропольского края, либо на один земельный участок, предоставленный в соот­
ветствии с законодательством Российской Ф едерации i раж  данам, имеющим 
трех и  более детей, в собственность бесплатно для индивидуального ж илищ ­
ного строительства (далее -  земельный участок), подлежащего к уплате, за 
пять налоговых периодов по соответствующему налогу начиная с года рож ­
дения третьего или последующего ребенка, родивш егося в  период с 01 янва­
ря 2011 по 31 декабря 2015 года;

документы, подтверждающие доходы семьи за  3 последних календар­
ных месяца, предш ествующ их месяцу подачи заявления о назначении денеж ­
ной компенсации налога на имущ ество и  (или) денежной компенсации зе­
мельного налога, учитываемые при исчислении величины среднедушевого 
дохода семьи.

2.6.1.2. Для назначения денежной компенсации родительской платы 
налога дополнительно прилагается справки о размере родительской платы, 
взимаемой с родителей (законных представителей) за  присмотр и уход за 
третьим или последующим ребенком, посещ ающ им (посещавшим) образова­
тельную организацию, реализующую образовательные программы дош коль­
ного образования, подлежащ ем компенсации, но форме, указанной в прило­
жении 4 к Административному регламенту.

2.6.2. Способ получения документов, подаваемых заявителем, в  том 
числе в электронной форме

Ф орма заявления может быть получена заявителем:
непосредственно в органе соцзащиты ио адресу :______________________;
в МФЦ;
в сети «Интернет» на официальном сайте органа соцзащиты (________)»

на едином портале (www. go suslugi.ru) и  региональном портале
(ww w.26gosnslugi.ru);

в информационно-правовых системах «Консультант! 1люс» и «Гарант».

http://www.26gosnslugi.ru
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Замни*] ел ь имеет право представить документы:
лично в орган соцзащ иты по адресу :_______________________ ;
лично в МФЦ;
путем направления почтовых отправлений (заказным почтовым от­

правлением) в орган соцзащиты по адресу:  ;
путем направления документов на единый портал по адресу: 

www.gosuslugi.ru и  региональный портал по адресу: www.26gosuslugi.ru.
Заявление и документы, направленные в электронной форме, подписы­

ваются электронной подписью в соответствии с требованиями Ф едерального 
закона «О б электронной подписи» и требованиями Ф едерального закона 
«Об организации предоставления государственных и  муниципальных услуг».

Ф ормирование заявления осущ ествляется посредством заполнения
э.тек ipo иной формы заявления на едином портале или региональном портале 
без необходимости дополнительной подачи заявления в какой-либо иной 
форме.

Н а едином портале или региональном портале размещ аю тся образцы 
заполнения электронной формы заявления.

Нели на едином портале заявителю не обеспечивается возможность за­
полнения электронной формы заявления, то для формирования заявления на 
едином портале н порядке, определяемом М инистерством связи и  массовых 
коммуникаций Российской Ф едерации, обеспечивается автоматический пе­
реход к заполнению  электронной формы указанного заявления на региональ­
ном портале.

Ф орматно-логическая проверка сформированного заявления осуществ­
ляется после заполнения заявителем каждого из полей электронной формы 
заявления. При выявлении некорректно заполненного поля электронной 
формы заявления заявитель уведомляется о характере выявленной ошибки и 
порядке се устранения посредством информационного сообщения непосред­
ственно в электронной форме заявления.

При формировании заявления обеспечивается:
а) возможность копирования и сохранения заявления и  иных докумен­

тов, необходимых для предоставления государственной услуги;
б) возможность заполнения несколькими заявителями одной электрон­

ной формы заявления при обращении за государственной услугой, предпола­
гающей направление совместного заявления несколькими заявителями;

в) возможность печати на бумажном носителе копии электронной фор­
мы заявления;

г) сохранение ранее введенных в  электронную форму заявления значе­
ний в любой момент по желанию пользователя, в том числе при возникнове­
нии ош ибок ввода и  возврате для повторно]-о ввода значений в электронную 
форму заявления;

д) заполнение полей электронной формы заявления до начала ввода 
сведений заявителем с использованием сведений, размещ енных в федераль­
ной государственной информационной системе «Единая система идентифи­

http://www.gosuslugi.ru
http://www.26gosuslugi.ru
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кации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечиваю щ ей информацион­
но-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых 
для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной 
форме» (далее -  единая система идентификации и  аутентификации), и  сведе­
нии, опубликованных на едином портале или региональном портале, в части, 
касающейся сведений, отсутствующих в единой системе идентификации и 
ауте нтиф икации;

е) возможность вернуться на любой из этапов заполнения электронной 
формы заявления без iio j  ери ранее введенной информации;

ж) возможность доступа заявителя на едином портале или региональ­
ном портале к  рапсе поданным им заявлениям в течение не менее одного го­
да, а  также частично сформированных заявлений — в течение не менее 3 ме­
сяцев.

Сформированное, подписанное заявление и документы, необходимые 
для предоставления государственной услуги, направляю тся в орган соцзащ и­
ты посредством единого портала или регионального портала.

Орган соцзащ иты обеспечивает прием документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги, и  регистрацию  заявления без необ­
ходимости повторного представления заявителем заких документов на бу­
мажном носителе, если иное ис установлено федеральными законами и при­
нимаемыми в соответствии с ними актами П равительства Российской Ф еде­
рации, законами субъектов Российской Ф едерации и принимаемыми в соот­
ветствии с ними актами высш их исполнительных органов государственной 
власти субъектов Российской Федерации.

Предоставление государственной услуги начинается с момента приема 
и регистрации органом соцзащиты заявления и документов, поступивш их в 
элс 1 строшюй форме, необходимых для предоставления государственной ус­
луги.

Уведомление о приеме и регистрации заявления и  иных документов, 
необходимых для предоставления государственной услуги, содержащее све­
дения о факте приема заявления и документов, необходимых для предостав­
ления государственной услуги, и начале процедуры предоставления государ­
ственной услуги, а такж е сведения о дате и времени окончания предоставле­
ния государственной уел y in  либо мотивированный отказ в приеме заявления 
и иных докумен тов, необходимых для предоставления государственной ус­
луги, поступивш их в орган соцзащиты в электронной форме, направляется 
заявителю не позднее рабочего дня, следую щ ею  за днем  подачи указанного 
заявления, в форме электронною  документа по адресу электронной п о т ы , 
указанному в  заявлении, или в письменной форме по почтовому адресу, ука­
занному в заявлении.

В случае направления заявления и документов для получения государ­
ственной услуги посредством почтовой связи (заказным почтовым отправле­
нием) документы должны быть удостоверены в установленном порядке, за 
исключением документов, представляемых в подлинниках.
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В случае подачи заявления в форме электронного документа посредст­
вом единого портала, регионального портала уведомление о принятом реш е­
нии в форме электронного документа в течение одного рабочего дня после 
принятия решения направляется заявителю посредством единого портала и 
регионального портала.

2.7. Исчерпываю щ ий перечень документов, необходимых в соответст­
вии с нормативными правовыми актами Российской Ф едерации и норматив­
ными правовыми актами Ставропольского края для предоставления государ­
ствен ной услуги, которые находятся в распоряжении иных организаций, уча­
ствующих в предоставлении государственной услуги, и которые заявитель 
вправе представить, а  также способы их получения заяви гелем, в том числе в 
электронной форме, порядок их представления

Должностное лицо органа соцзащиты либо М Ф Ц , ответственное за ис­
требование документов в порядке межведомственного (ведомственного) ин­
формационного взаимодействия, истребует в течение 2 рабочих дней со дня 
посту пления заявления, в том числе в электронной форме, следующие доку­
менты, которые находятся в распоряжении иных орю нов (организаций), уча­
ствующих в предоставлении государственной услуги:

документ, подтверждаю щ ий сведения о регистрации по месту житель­
ства (пребывания) родителей (одинокого родителя);

справка органов опеки и попечительства об отсутствии документально 
подтвержденных фактов неисполнения родителями (одиноким родителем) 
своих обязанностей по воспитанию, обучению и (или) содержанию ребенка 
(детей) либо свидетельствующих о жестоком обращ ении с ребенком (деть­
ми);

справка органа соцзащиты по месту жит ельства другого роди геля (при 
наличии другого родителя) о  неполучении им денежных компенсаций (в слу­
чае раздельного проживания родителей на территории Ставропольского 
края);

справка органа соцзащиты по прежнему месту жительства родителей 
(одинокого родителя) о  неполучении ими (им) денежных компенсаций (в 
случае перемены места жительства родителей (одиноко! о  родителя) на тер­
ритории Ставропольского края);

документ, подтверждающ ий право собственности (на долю в праве 
собственности) родителей (одного из родителей) и (или) ребенка (детей) на 
жилое помещение, находящееся на территории С тавропольскою  края;

документ, подтверждающ ий право собственности родителей (одного из 
родителей) и  (или) ребенка (детей) на земельный участок;

справка налогового органа об исполнении налогоплательщиком обя­
занности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, 
процентов;

справка территориального органа Пенсионного фонда Российской Ф е­
дерации о видах пенсий (кроме надбавок, установленных к пенсии по уходу
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за пенсионером), компенсационных выплатах и ежемесячных доплатах к 
пенсиям;

справка территориального органа государственной службы занятости 
населения о пособии по безработице, а  также стипендии, получаемой безра­
ботным в период прохождения профессионального обучения и получения 
дополнительного профессионального образования по направлению органов 
службы занятости;

справка федерального органа исполнительной власти Российской Ф е­
дерации, органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, ор­
гана соцзащиты но месту жительства, органа местного самоуправления му­
ниципальною  образования субъекта Российской Ф едерации о денежных вы­
платах, установленных отдельным к а л о р и я м  граждан в качестве меры со­
циальной поддержки.

Заявитель вправе самостоятельно пред ставки , указанные документы.
Запрещ ается требовать от заявителя:
представления документов и информации или осуществления дейст­

вий, представление или осуществление которых не предусмотрено норма­
тивными правовыми актами Российской Ф едерации и  нормативными право­
выми актами Ставропольского края, регулирующ ими отношения, возникаю­
щ ие в связи с предоставлением государственной услуги;

представления документов и информации, которые находятся в распо­
ряжении органов исполнительной власти Ставропольского края, предостав­
ляю щ их государственные услуги, иных ор 1 анизаций, участвующ их в предос­
тавлении государственной услуги, в соответствии с нормативными правовы­
ми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Став­
ропольского края, муниципальными правовыми актами, за исключением до­
кументов, указанных в части 6 статьи 7 Ф едерального закона «Об организа­
ции предоставления государственных и  муниципальных услуг»;

предс тавления документов и информации, отсутствие и (или) недосто­
верность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме до ­
кументов, необходимых для предоставления государственной услуги, либо в 
предоставлении государственной услуги, за исклю чением следующих случа­
ев:

а) изменение требований нормативных правовых акгов, касающихся 
предоставления государственной услуги, после первоначальной подачи заяв­
ления о предоставлении государственной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении государственной ус­
луги и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в 
приеме документов, необходимых для предоставления государственной ус­
луги, либо в предоставлении государственной услуги и не включенных в 
представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации 
после первоначального отказа в приеме документов, необходимых для про­
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доставления государственной услуги, либо в предоставлении государствен­
ной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) оши­
бочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица ор­
гана соцзащиты, работника М Ф Ц, работника организации, предусмотренной 
частью 1.1 статьи 16 Ф едерального закона «Об организации предоставления 
государственных и  муниципальных услуг», при первоначальном отказе в 
приеме документов, необходимых для предоставления государственной ус­
луги, либо в  предоставлении государе гвенной услуги, о чем в письменном 
виде за подписью руководителя органа соцзащ иты, руководителя М Ф Ц при 
первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставле­
ния государственной услуги, либо руководителя организации, предусмотрен­
ной частью 1.1 статьи 16 Ф едерального закона «Об организации предостав­
ления ю су  дарственных и муниципальных услуг», уведомляется заявитель, а 
также приносятся извинения за доставленные неудобства.

2.8. Исчерпываю щ ий перечень оснований для отказа в приеме доку­
ментов, необходимых для предоставления i осу дарственной услуги

2.8.1. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги:

отсутствие документа, удостоверяю щ его личность и полномочия зая­
вителя;

документы напечатаны (написаны) нечетко и неразборчиво, имеют 
подчистки, приписки, наличие зачеркнутых слов, нерасш ифрованные сокра­
щения, исправления, за исключением исправлений, скрепленных печатью и 
заверенных подписью уполномоченного лица;

документы исполнены цветными чернилами (пастой), кроме синих или 
черных, либо карандашом;

документы не содержат все установленные реквизиты: наименование и 
адрес организации, выдавш ей документ, подпись уполномоченного лица, пе­
чать организации, выдавш ей документ, лату выдачи документа, номер и се­
рию (если есть) документа, срок дейет вия документа;

документы имеют серьезные повреждения, наличие которых не позво­
ляет однозначно истолковать их содержание;

в документах фамилия, имя, отчество гражданина указаны ис полно­
стью (фамилия, инициалы);

копии документов не заверены в установленном порядке (при направ­
лении документов посредством почтовой связи).

2.8.2. Дополнительные основания для отказа в  приеме документов, не­
обходимых для предоставления государственной услуги, при направлении 
заявления в электронной форме:

наличие противоречивых сведений в представленных документах и 
электронной форме заявления;
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электронные копии (электронные образы) документов, необходимых 
для предоставления государе гвенной услуги, не поддаются прочтению и 
(или) не соответствую т требованиям к  форматам их представления;

заявление и иные документы в электронной форме подписаны с ис­
пользованием простой электронной подписи или усиленной квалифициро­
ванной электронной подписи, не принадлежащей заявителю;

документы не подписаны простой электронной подписью или выявле­
но несоблюдение условий признания действительности усиленной квалифи­
цированной электронной подписи, указанных в подпункте 2.17.2 Админист­
ративного регламента.

2.9. Исчерпываю щ ий перечень оснований для приостановления пре­
доставления государственной услуги или отказа в  предоставлении государст­
венной услуги

2.9.1. Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги 
являются:

отсутствие гражданства Российской Ф едерации у родителей (одиноко­
го родителя) и несоверш еннолетних детей, с  учетом которых определяется 
право семьи на денежные компенсации, на дату рож дения третьего или по­
следующего ребенка, родивш егося в период с 01 января 2011 года по 31 де­
кабря 2015 года;

отсутствие ф аж данства Российской Ф едерации у родителей (одиноко­
го родителя) и третьего или последующего ребенка, родивш егося в период 
с 01 января 2011 года по 31 декабря 2015 года, на дату обращения заявителя 
за назначением денежными компенсациями;

неподтвержденис факта проживания родителей (одинокого родителя) 
на территории Ставропольского края не мспсс 10 лет;

наличие документально подтвержденных фактов неисполнения роди­
телями (одиноким родителем) своих обязанностей по воспитанию, обучению 
и  (или) содержанию ребенка (детей) либо свидетельствую щ их о жестоком 
обращении с ребенком (детьми);

установление в ходе проведенной проверки факта представления зая­
вителем недостоверных сведений о проживании роди гелей (одинокого роди­
теля) на территории Ставропольского края не менее 10 лет;

установление факта получения денежных компенсаций в другом органе 
соцзащиты.

Основанием для отказа в назначении и  выплате денежной компенсации 
налога на имущ ество и (или) денежной компенсации земельного налога до ­
полнительно являются:

превышение среднедуш евого дохода семьи 1,5-кратиой величины про­
житочного минимума трудоспособного населения, установленной в Ставро­
польском крае в соответствии с Ф едеральным законом «О  прожиточном ми­
нимуме в Российской Федерации» за II квартал года, предшествующего году 
обращения за получением денежной компенсации налога на имущество и 
(или) денежной компенсации земельного налога;
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установление в ходе проведенной проверки факта представления зая­
вителем недостоверных сведений о доходах семьи, в результате чего право 
на денежную  компенсацию налога на имущ ество к  (или) денежную компен­
сацию земельного налога отсутствует.

2.9.2. Основания для приостановления предоставления государствен­
ной услуги:

представление заявителем документов не в полном объеме и (или) не­
правильно оформленных.

2.10. П еречень услуг, необходимых и обязательных для предоставления 
государственной услуги, в том числе сведения о документе (документах), 
выдаваемом (выдаваемых) иными организациями, участвующ ими в пред о с- 
танлении государственной услуги

К услугам, необходимым и обязательным для предоставления государ­
ственной услуги, относится открытие счета в российской кредитной органи­
зации.

2.11. П орядок, размер и основания взимания государственной пошлины 
или иной платы, взимаемой за предоставление государственной услуги

Государственная пош лина или иная плата за  предоставление государ­
ственной услуги не взимается.

В случае внесения изменений в выданный по результатам предоставле­
ния государственной услуги документ, направленных на исправление ош и­
бок, допущ енных по вине органа соцзащ иты и (или) должностного лица, 
М ФЦ, и (или) работника М ФЦ, плата с заявителя не взимается.

2.12. Порядок, размер и  основания взимания платы за предоставление 
услуг, необходимых и  обязательных для предоставления государственной 
услуги, вклю чая информацию о методиках расчета размера такой платы

Открытие счета в российской кредитной организации осуществляется 
за счет средств заявителя.

2.13. М аксимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о 
предоставлении государственной услуги и услуг, необходимых и обязатель­
ных для предоставления государственной услуги, и при получении результа­
та 1 федоставления таких услуг

М аксимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о пре­
доставлении государственной услуги и при получении результата предостав­
ления государственной услуги составляет 15 минут, по предварительной за­
писи -  10 минут.

2.14. Срок и порядок регистрации заявления о предоставлении государ­
ственной услуги и услуг, необходимых и  обязательных для предоставления 
государственной услуги, в  том числе в электронной форме

Заявление о предоставлении государственной услуги регистрируется в 
день подачи заявления в течение 15 минут долж ностным лицом органа соц­
защ иты посредством внесения в журнал регистрации заявлений о назначении 
денежных компенсаций (далее -  журнал регистрации заявлений) по форме,
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указанной в приложении 5 к  Административному регламенту, либо долж но­
стным лицом М Ф Ц  в учетных формах, предусмотренных МФЦ.

Заявление о предоставлении государственной услуги, направленное в 
электронной форме, распечатывается на бумажный носитель должностным 
лицом органа соцзащ иты, ответственным за прием и регистрацию  докумен­
тов, и  регистрируется в журнале регистрации заявлений л сроки, указанные в
настоящем пункте.

2.15. Требования к  помещ ениям, в которых предоставляется государст­
вен мая услуга, к местам ожидания и приема заявителей, размещению и 
оформлению визуальной, текстовой и  мультимедийной информации о поряд­
ке предоставления государственной услуги, в том числе к обеспечению дос­
тупности для инвалидов указанных объектов в  соответствии с законодатель­
ством Российской Федерации о социальной защ ите инвалидов

Здание, в котором осуществляется прием заявителей, должно нахо­
диться для заявителей в пределах пеш еходной доступности от остановок об­
щественного транспорта.

Центральный вход в здание органа соцзащ иты должен быть оборудо­
ван информационной табличкой (вывеской), содерж ащ ей информацию об ор­
гане соцзащ иты, осуществляющем предоставление государственной услуги: 
наименование, местонахождение, режим работы.

В ход и  выход из помещений оборудую тся соответствующ ими указате­
лями.

Вход в здание органа соцзащиты оборудуется пандусами, расш ирен­
ными проходами, позволяющ ими обеспечить беспрепятственный доступ ин­
валидов, вклю чая инвалидов, использующих кресла-коляски.

Площ адь мест ожидания зависит от количества заявителей, ежедневно 
обращающ ихся в орган соцзащиты за предоставлением государственной ус­
луги. Количество мест ожидания определяется исходя из фактической на- 
|рузки  и  возможностей для их размещения в здании, но  не может составлять 
менее 5 мест.

Прием заявителей осуществляется к специально выделенных для этих 
целей помещениях,

П омещ ения для приема заявителей долж ны быть оборудованы таблич­
ками с указанием номера кабинета, фамилии, имени, отчества и должности 
специалиста, осущ ествляю щ ею  предоставление государственной услуги, ре­
ж има работы.

Помещения для приема заявителей должны соответствовать комфорт­
ным условиям для заявителей и оптимальным условиям работы должностно­
го лица органа соцзащ иты с заявителями.

Помещ ения должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим 
правилам и нормативам «Гигиенические требования к  персональным элек­
тронно-вычислительным маш инам и  организации работы. СанПиП 
2.2.2/2.4.1340-03 »‘7 и быть оборудованы противопожарной системой и  сред-

”  Российская m e  ia, 21.06.2003, № 120, 21.06.2003,
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ствами пожаротушения, системой оповещ ения о возникновении чрезвычай­
ной ситуации.

Помещ ения, предназначенные для ознакомления заявителей с инфор­
мационными материалами, оборудуются информационными стендами.

Оформление визуальной, текстовой и  мультимедийной информации о 
порядке предоставления государственной услуги долж но соответствовать оп­
тимальному зрительному и слуховому восприятию  этой информации заяви­
телями.

Помещ ения М Ф Ц  долж ны соответствовать требованиям, установлен­
ным постановлением Правительства Российской Ф едерации от 22 декабря 
2012 г. Ха 1376 «Об утверждении П равил организации деятельности много­
функциональных центров предоставления государственных и муниципаль­
ных услуг».

Вход в помещ ение, предназначенное для предоставления государст­
венной услуги, помещ ения, в которых предоставляется государственная ус­
луга, долж ны соответствовать установленным законодательством Россий­
ской Ф едерации и  законодательством Ставропольского края требованиям 
обеспечения комфортными условиями, в том числе обеспечения возможно­
сти реализации прав инвалидов и лиц с О фаниченными возможностями на 
получение по  их заявлениям государственной услуги.

П орядок обеспечения условий доступности для инвалидов объектов 
социальной, инженерной и транспортной инфраструктур и предоставляемых 
услуг, а также оказания им при этом необходимой помощ и устанавливается 
нормами Ф едерального закона «О  внесении изменений в отдельные законо­
дательные акты Российской Ф едерации по вопросам социальной защиты ин­
валидов в связи с ратификацией Конвенции о 1 гравах инвалидов», а  также 
принятыми в соответствии с ним иными нормативными правовыми актами.

2.16. П оказатели доступности и качества государственной услуги, в 
том числе количество взаимодействий заявителя с  должностными лицами 
при предоставлении государственной услуги и  их продолжительность, воз­
можность получения государственной услуги в многофункциональных цен­
трах предоставления государственных и муниципальных услуг, возможность 
получения информации о ходе предоставления государственной услуги, в 
том числе с использованием информационно-коммуникационных технологий

К показателям доступности и  качества государственных услуг относят­
ся:

1) своевременность (Св):
Св = установленный Административным регламентом срок /  время, 

фактически затраченное на предоставление государственной услуги х 100%.
П оказатель 100% и  более является положительным и  соответствует 

требованиям Административного регламента;
2) доступность (Дос):
Д о С  ~  Д т с л  Д е р е м  +  Д б /0  с +  Д э л  Д и и ф  +  Д * и т  +  Д ч ф ц »
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где:
Д 1ел -  наличие возможно e ra  записаться па прием по телефону:
Д 1вд= 5%  -  можно записаться на прием по телефону;
Дтг„ = 0%  -  нельзя записаться на прием по телефону.
Дкрем -  возможность прийти на прием в нерабочее время:
Дирсм = Ю% -  Прием (выдача) документов осущ ествляется без перерыва 

на обед (5% ) и в выходной день (5%).
Дб-бс -  наличие безбарьерной среды:
д й/бс =  20%  -  от ф отуара до места приема можно проехать на коляске: 
д г̂ с= 10% -  от тротуара до места приема можно проехать на коляске с 

посторонней помощ ью  L человека;
=  о%  _  от тротуара до места приема нельзя проехать на коляске.

Дэп -  наличие возможности подать заявление в электронной форме:
Длл = 20%  -  можно подать заявление в электронной форме;
Д л  =  0%  -  нельзя подать заявление в  электронной форме.
Ди> 4  -  доступность информации о предоставлении государственной ус­

луги:
Дичф = 20%  -  информация об основаниях, условиях и порядке предос­

тавления государственной услуги размещ ена в сети «Интернет» (5% ) и  на 
информационных стендах (5%), есть доступный для заявителей раздаточный 
материал (5% ), периодически информация о государственной услуге разме­
щ ается в  СМ И  (5%);

д ин(1) =  о%  -  для получения информации о предоставлении государст­
венной услуги необходимо пользоваться услугами, изучать нормативные до­
кументы.

ДЖ,1Т -  возможность подать заявление, документы и получить результат 
государственной услуги по месту жительства:

д жиГ =  20% -  можно подать заявление, документы  и получить результат 
г осударственной услуги по  месту жительства, например, наличие графика 
приема специалистами в  различных поселениях, микрорайонах или наличие 
доверенного лица в администрациях поселений, микрорайонах;

Д*кг =  0%  -  нельзя подать заявление, документы и  получить результат 
государственной услуги по мссгу жительства.

д мфп _  возможность подачи документов, необходимых для предостав­
ления государственной услуги, в  МФЦ:

Дчфп = 5% при наличии возможности подачи документов, необходимых 
для предоставления государственной услуги, в М ФЦ;

Дмфц =  0%  при отсутствии возможности подачи документов, необходи­
мых для предоставления государственной услуги в М ФЦ;

Показатель 100% свидетельствует об обеспечении максимальной дос­
тупности получения государственной услуги;

3) качество (Кач):
К а Ч  =  К дов|уМ +  К обсл уж  К о б м ен  +  К ф ай1 +  К м аи м  I К Прод»
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где:
К,10.сум =  количество принятых документов (с  учетом  уже имеющ ихся в 

органе соцзащ иты) / количество предусмотренных Административным рег­
ламентом документов х 100%.

Значение показателя болсс 100% говорит о том, что у гражданина за­
требованы лиш ние документы.

Значение показателя менее 100% говорит о том, что реш ение не может 
быть принято, потребуется повторное обращение.

Кобслу* -  качество обслуживания при предоставлении государственной 
услуги:

Ковслуж = 20%, если должностные лица, предоставляющ ие сосу дарст­
венную услугу, корректны, доброжелательны, даю т подробные доступные 
разъяснения;

Кобслуж =  0% , если должностные лица, предоставляю щ ие государствен­
ную услугу, некорректны, недоброжелательны, не даю т подробные доступ­
ные разъяснения;

Кобиен ~  количество документов, полученных без участия заявителя / 
количество предусмотренных Административным регламентом документов, 
имеющихся в ОИВ х  100%.

Значение показателя 100% говорит о том, что государственная услуга 
предоставляется в строгом соответствии с Ф едеральным законом «Об орга­
низации предоставления государственных и  муниципальных услуг».

Кфык-i =  (количество заявителей -  количество обоснованных жалоб -  ко­
личество выявленных нарушений) /  количество заявителей х 100%;

KRiaiш — количество взаимодействий заявителя с должностными лицами, 
предоставляющ ими государственную услугу:

Ка*™ =  50% при отсутствии в ходе предоставления государственной 
услуги взаимодействия заявителя с должностными лицами, предоставляю­
щ ими государственную услугу;

Квмиы =  40%  при наличии в  ходе предоставления государственной услу­
ги  одного взаимодействия заявителя с должностными лицами, предостав­
ляю щими государственную услугу;

Кнэаич* ~  20% при наличии в ходе предоставления государственной услу­
ги более одного взаимодействия заявителя с должностными лицами, предос­
тавляющ ими государственную услугу;

К _  продолжительность взаимодействия заявителя с должностными 
лицами, предоставляющ ими государственную услугу:

Кприд =  30%  при взаимодействии заявителя с должностными лицами, 
предоставляющими государственную услугу, в течение сроков, предусмот­
ренных настоящ им Административным регламентом;

К,1Род = минус 1% за каждые 5 минут взаимодействия заявителя с  долж­
ностными лицами, предоставляющ ими государственную  услугу, сверх сро­
ков, предусмотренных настоящ им Административным регламентом.
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Значение показателя 100% говорит о том, что государственная услуга 
предоставляется в строгом соответствии с законодательством;

4) удовлетворенность (Уд)!
Уд = 100% -  Коб» /  К3шл х 100%,
где:
KoPh|c _  количество обжалований при предоставлении государственной 

услуги;
К1аЯп ~  количество заявителей.
Значение показателя 100% свидетельствует об удовлетворенности гра­

жданами качеством предоставления государственной услуги.
В процессе предоставления государственной услуги заявитель вправе 

обращаться в орган соцзащиты за получением информации о ходе предос­
тавления государственной услуг и лично, посредством почтовой связи или с 
использованием информациош ю -коммуникационных технологий.

2.17. И ные требования, в том числе учит ывающ ие особенности предос­
тавления государственной услуги в М Ф Ц  и особенности предоставления го­
сударственной услуги в  электронной форме

2.17.1. П ри предоставлении государственной услуги в М Ф Ц должност­
ными лицами М Ф Ц  могут в соответствии с Административным регламентом 
осущ ествляться:

информирование и  консультирование заявителей по вопросу предос­
тавления государственной услуги;

прием заявления и  документов;
истребование документов, необходимых для предоставления государ­

ственной услуги и  находящ ихся в других органах и организациях в соответ­
ствии с заключенными соглашениями;

выдача заявителям документов, являющ ихся результатом предоставле­
ния государственной услуги.

Должностное лицо М Ф Ц при однократном обращ ении заявителя с за­
просом о предоставлении нескольких государег венных и (или) муниципаль­
ных услуг организует предоставление заявителю двух и  более государствен­
ных и  (или) муниципальных услуг (далее -  комплексный запрос). В  этом 
случае должностное лицо М Ф Ц  для обеспечения получения заявителем ю су- 
дарственпых услуг, указанных в комплексном запросе, предоставляемых в 
том числе органом местного самоу 1 Гравления, действует в интересах заявите­
ля без доверенности и не позднее одного рабочего дня, следующего за дисм 
получения комплексного запроса, направляет в орган соцзащ иты заявление, 
подписанное уполномоченным должностным лицом М Ф Ц  и скрепленное пе­
чатью М Ф Ц, а такж е документы, необходимые для предоставления государ­
ственных услуг, предоставляемые заявителем самостоятельно, с приложени­
ем заверенной М Ф Ц копии комплексного запроса. П ри этом не требуются 
составление и  подписание таких заявлений заявителем.

Комплексный запрос должен содержать указание па государегненные и 
(или) муниципальные услуги, за  предоставлением которы х обратился заяви­
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тель, а также согласие заявителя на осуществление М Ф Ц  от его имени дейст­
вий, необходимых для их  предоставления.

При приеме комплексного запроса у заявителя должностные лица 
М Ф Ц  обязаны проинформировать его обо всех государственных и (или) му­
ниципальных услугах, услугах, которые являю тся необходимыми и  обяза­
тельными для предоставления государственных и  муниципальных услуг, по­
лучение которых необходимо для получения государственных и (или) муни­
ципальных услуг, указанных в комплексном запросе.

2.17.2. Предоставление государственной услуги в электронной форме 
При предоставлении ю сударствснной услуги заявителю  обеспечивает­

ся возможность с использованием сети «Интернет» через официальный сайт 
органа соцзащ иты, единый портал, региональный портал:

получать информацию о порядке предоставления государственной ус­
луги и сведения о ходе предоставления государственной услуги;

представлять заявление и документы, необходимые для предоставления 
государственной услуги, в порядке, установленном постановлением Прави­
тельства Российской Ф едерации от 07 июля 2011 г. №  553 «О порядке 
оформления и  представления заявлений и иных документов, необходимых 
для предоставления государственных и (или) муниципальных услуг, в форме 
электронных документов».

При обращ ении заявителя посредством единого портала и  региональ­
ного портала в целях получения информации о порядке предоставления го­
сударственной услуги, а также сведений о ходе предоставления государст­
венной услуги используется простая электронная подпись или усиленная 
квалифицированная электронная подпись.

При обращ ении заявителя в форме электронного документа посредст­
вом единого портала и регионального портала в  целях получения государст­
венной услуги используется простая электронная подпись или усиленная 
квалифицированная электронная подпись, Для использования усиленной 
квалифицированной электронной подписи заявителю необходимо получить 
квалифицированный сертификат клю ча проверки электронной подписи в 
удостоверяю щ ем центре, аккредитованном в  порядке, установленном Феде­
ральным законом «Об электронной подписи».

При поступлении заявления и документов в электронной форме орга­
ном соцзащ иты с использованием имею щ ихся средств электронной подписи 
или средств информационной системы аккредитованного удостоверяющего 
центра осущ ествляется проверка используемой усиленной квалифицирован­
ной электронной подписи, которой подписаны поступивш ие заявление и  до­
кументы, на предмет ее соответствия следующим требованиям:

квалифицированный сертификат создан и выдан аккредитованным удо­
стоверяющим центром, аккредитация которого действительна н а д е н ь  выда­
чи указанного сертификата;

квалифицированный сертификат действителен на момент подписания 
электронного документа (при наличии достоверной информации о моменте
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подписания электронною  документа) или на день проверки действительно­
сти указанного сертификата, если момент подписания электронного доку­
мента не определен;

имеется положительный результат проверки принадлежности владель­
цу квалифицированного сертификата квалифицированной электронной под­
писи, с  помощ ью  которой подписан электронный документ, и  подтверждено 
отсутствие изменений, внесенных в этот документ после его подписания.
11ри этом проверка осуществляется с использованием средств электронной 
подписи, получивш их подтверждение соответствия требованиям, установ­
ленным в соответствии с Ф едеральным законом «Об электронной подписи», 
и с использованием квалифицированного сертификата лица, подписавшего 
электронный документ;

усиленная квалифицированная электронная подпись используется с 
учетом ограничений, содержащихся в квалифицированном сертификате лица, 
подписывающего электронный документ (если такие ограничения установ­
лены).

Уведомление о принятии заявления, поступивш его в орган соцзащигы, 
предоставляющий государственную услугу, в  электронной форме посредст­
вом единого портала и  регионального портала, направляется заявителю не 
позднее рабочего дня, следующ его за днем  подачи указанною  заявления, в 
форме электронного документа по адресу электронной почты, указанному в 
заявлении, или посредством единого портала и регионального портала.

Возмож ность получения результата государственной услуги в форме 
электронного документа или документа на бумажном носителе обеспечива­
ется заявителю  в течение срока действия результата предоставления государ­
ственной услуги.

2.17.3. П ри организации записи на прием органом соцзащиты или М Ф Ц 
заявителю обеспечивается возможность:

а) ознакомления с расписанием работы органа соцзаш иты или М Ф Ц 
либо уполномоченного должностного лица органа соцзащ иты или М ФЦ, а 
также с доступными для записи на прием датами и интервалами времени 
приема;

б) записи в  любые свободные для приема дату и время в пределах уста­
новленного и органе соцзащ иты или М Ф Ц графика приема заявителей.

При осуществлении записи на прием орган соцзаш иты или М Ф Ц не 
вправе требовать от заявителя соверш ения ины х действий, кроме прохожде­
ния идентификации и аутентификации в  соответствии с нормативными пра­
вовыми актами Российской Ф едерации, указания цели приема, а также пре­
доставления сведений, необходимых для расчета длительности временного 
интервала, который необходимо забронировать для приема.

Запись на прием может осуществлят ься посредством информационной 
системы органа соцзаш иты или М Ф Ц, которая обеспечивает возможность 
интеграции с единым порталом и региональным порталом.
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2.17.4. П ри предоставлении государственной услуги в электронной 
форме заявителю направляегся:

а) уведомление о записи на прием в орган соцзащ иты или М Ф Ц, со­
держащее сведения о дате, времени и месте приема;

б) уведомление о приеме и регистрации заявления и иных документов, 
необходимых для предоставления государственной услуги, содержащее све­
дения о факте приема заявления и  документов, необходимых для предостав­
ления государственной услуги, и начале процедуры предоставления государ­
ственной услуги, а также сведения о дате и  времени окончания предоставле­
ния государственной услуги либо мотивированный отказ в приеме заявления 
и иных документов, необходимых для предоставления государственной ус­
луги;

в) уведомление о результатах рассмотрения документов, необходимых 
для 1 федоставления государственной услуги, содержащ ее сведения о приня­
тии положительного реш ения о предоставлении государственной услуги, ли­
бо мотивированный отказ в предоставлении государственной услуги.

3. Состав, последовательность и  сроки выполнения 
административных процедур (действий), требования к порядку 

их  выполнения, в том числе особенности выполнения 
административных процедур (действий) в электронной форме, 
а  также особенности выполнения административных процедур

(действий) в М Ф Ц

3.1. Предоставление государственной услуги вклю чает в себя следую­
щие административные процедуры:

информирование и  консультирование заявителя по вопросу предостав­
ления государственной услуги;

прием и регистрация заявления и документов для предоставления госу­
дарственной услуги;

формирование и направление межведомственных запросов; 
истребование документов в случае проведения дополнительной про­

верки сведений, содержащихся в представленных заявителем документах;
проверка права и  принятие решения о назначении и  выплате (отказе в 

назначении) денежных компенсаций;
формирование выплатных документов.
3.2. О писание административных процедур
3.2.1. Информирование и  консультирование заявителя по вопросу пре­

доставления государственной услуги.
Основанием для начала административной процедуры является обра­

щение заявителя лично или посредством телефонной связи в орган соцзащ и­
ты  либо в МФЦ.

Содержание административной процедуры вклю чает в себя: 
предоставление информации о нормативных правовых актах, регули­

рующих порядок предоставления государственной услуги;
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разъяснение порядка, условий и срока предоставления государственной 
услуги;

выдача формы заявления для предоставления государственной услуги;
разъяснение порядка заполнения заявления, порядка сбора необходи­

мых документов и требований, предъявляемых к  ним.
Административная процедура осуществляется в день обращения заяви­

теля. Обш ий максимальный срок выполнения административной процедуры 
15 минут.

Указанная административная процедура выполняется должностным 
лицом органа соцзащ иты либо М Ф Ц, ответственным за консультирование 
заяви геля.

Критерием принятия реш ения выполнения административной процеду­
ры является обращение заявителя.

Результатом административной процедуры, в зависимости от способа 
обращения, является представление заявителю информации о порядке пре­
доставления государственной услуги и перечне документов, необходимых 
для предоставления государственной услуги.

Способ фиксации результата выполнения административной процеду­
ры -  регистрация должностным лицом органа соцзащ иты либо М Ф Ц, ответ­
ственным за консультирование заявителя, ф акта обращения заявителя в жур­
нале учета устных обращ ений по форме, устанавливаемой о р ш ю м  соцзащ и­
ты либо МФ1

3.2.2. Прием и регистрация заявления и документов для предоставле­
ния государственной услуги

О снованием для начала административной процедуры является посту­
пление в орган соцзащ иты либо в М Ф Ц  заявления с комплектом документов, 
необходимых для предоставления государственной услуги.

Содержание административной процедуры вклю чает в себя прием, ре­
гистрацию заявления и  документов, оформление и выдачу расписки- 
уведомления о приеме документов.

В случае представления заявителем документов не в  полном объеме и 
(или) неправильно оформленных орган соцзащ иты в течение 2 рабочих дней 
со дня их представления направляет заявителю  уведомление о перечне не­
достающих документов и  (или) документов неправильно оформленных по 
форме, указанной в приложении 6 к  Административному регламенту.

Срок приостановления предоставления государственной услуги состав­
ляет 30 календарных дней.

Если в  течение 30 календарных дней со дня направления указанного 
уведомления заявитель не представил в орган соцзащ иты указанные в  уве­
домлении документы, орган соцзащиты отказывает заявителю в принятии за­
явления и  документов к  рассмотрению.

Общий максимальный срок выполнения административной процеду­
р ы - 1 5  минут.
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Указанная административная процедура выполняется должностным 
лицом органа соцзащ иты либо М Ф Ц  ответственным за прием и  реш етрапию  
документов.

Критериями принятия реш ения являю тся поступление заявления в ор­
ган соцзащ иты или М Ф Ц, и документов, указанны х в подпункте 2.6.1 Адми­
нистративного регламента.

Результатом административной процедуры является выдача заявителю 
расписки-уведомления о приеме документов либо отказ в приеме докумен­
тов.

Способ фиксации результата выполнения административной процеду­
ры -  регистрация факта приема пакета документов в  журнале но форме, ус­
танавливаемой органом соцзащиты либо М Ф Ц, и оформление иа бумажном 
носителе расписки-уведомления о приеме заявления и документов, которая 
передается лично заявителю в ходе приема документов или направляется по­
средством почтовой связи, в электронном виде, в случае если документы на­
правлены по почте или в электронной форме.

Должностное лицо органа соцзаш иты либо М Ф Ц , ответственное за 
прием и рег истрацию документов, передает в порядке делопроизводства па­
кет документов должностному лицу органа соцзаш иты либо М ФЦ, ответст­
венном)' за  истребование документов в рамках межведомственного инфор­
мационного взаимодействия.

3.2.2.1. Особенности выполнения административной процедуры в элек­
тронной форме

При поступлении заявления и документов в  электронной форме через 
официальный сайт органа соцзащиты, единый портал, региональный портал 
должностное лицо органа соцзащиты, ответственное за прием и  регистрацию 
документов:

формирует комплект документов, посту пивш их в электронной форме;
осущ ествляет проверку действительности используемой заявителем 

простой электронной подписи или усиленной квалифицированной электрон­
ной подписи;

осуществляет проверку поступивш их для предоставления государст­
венной услуги заявления и электронных документов на соответствие требо­
ваниям, указанным в пункте 2.8 Административного регламента;

при наличии оснований для отказа в приеме заявления и пакета элек­
тронных документов, необходимых для предоставления государственной ус­
луги, предусмотренных пунктом 2.8 А дм инистративною  регламента, или в 
случае если направленное заявление и  пакет электронных документов ис за­
верены простой электронной подписью или усиленной квалифицированной 
электронной подписью заявителя, направляет заявителю  уведомление об от­
казе в  приеме этих документов;

в случае если направленное заявление и пакет электронных документов 
соответствуют требованиям, предусмотренным Администрат ивным регла­
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ментом, регистрирует представленные заявление и документы и направляет 
заявителю уведомление об их приеме.

П ри предоставлении государственной услуги в электронной форме зая­
вителю обеспечивается предоставление документов, предусмотренных под­
пунктом 2.17.4 настоящ его Административного регламента.

Должностное лицо органа соцзащ иты по итогам завершения выполне­
ния административных процедур, предусмотренных Административным рег­
ламентом, направляет заявителю уведомление о заверш ении выполнения ор­
ганом соцзащ иты действий в срок, не превыш ающ ий одного рабочего дня 
после заверш ения соответствующ его действия, на адрес электронной почты 
или с использованием средств официального сайта органа соцзащиты, едино­
го портала, регионального портала в единый личный кабинет по выбору зая­
вителя.

3.2.3. Ф ормирование и  направление межведомственных запросов
О снованием для начала административной процедуры является посту­

пление документов от должностного лица органа соцзащ иты либо М Ф Ц , от­
ветственного за прием и регистрацию документов, и  непредставление заяви- 
телем документов, указанны х в  пункте 2.7 Административного регламента.

Содержание административной процедуры вклю чает в себя подготовку 
и направление межведомствен кого запроса в орган и (или) организацию, в 
распоряжении которых находятся указанные документы, контроль за свое­
временным пост уплением ответа на направленный запрос, получение ответа.

Общ ий максимальный срок подготовки и направления запроса о пред­
ставлении документов в порядке межведомственного (ведомственного) ин­
формационного взаимодействия не должен превыш ать 2 рабочих дней со дня 
поступления заявления и  документов, указанны х в  подпункте 2.6.1 Админи­
стративного регламента.

Н аправление межведомственного запроса в рамках межведомственного 
информационного взаимодействия осуществляется в электронном виде с ис­
пользованием единой системы межведомственного электронного взаимодей­
ствия и  системы электронного почтового сервиса гарантированной доставки 
с применением средств криптографической защ иты информации и  электрон­
ной подписи.

При отсутствии технической возможности направления межведомст­
венного запроса с использованием системы электронного почтового сервиса 
гарантированной доставки межведомственный запрос формируется на бу­
мажном носителе в соответствии с требованиями пунктов I -  6  и 8 части 1 
статьи 72 Ф едерального закона «Об организации предоставления государст­
вен пых и  муниципальных услуг» и  направляется в орган и  (или) организа­
цию, в распоряжении которых находятся указанные документы, по почте или 
курьером.

Если межведомственный информационный обмен осуществляется на 
бумажных носителях, то 30-дневный срок принятия реш ения о назначении и 
выплате (отказе в  назначении) денежных компенсаций исчисляется со дня
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поступления в  opiaH соцзащ иты или М Ф Ц  по межведомственному запросу 
последнего необходимого документа.

Указанная административная процедура выполняется должностным 
лицом органа соцзаш иты либо МФЦ, ответственным за истребование доку- 
м еню  в в порядке меж ведомственною  информационного взаимодействия.

Критерием принятия решения о направлении запроса об истребовании 
документа в порядке межведомственного информационного взаимодействия 
является непредставление заявителем документов, указанны х в пункте 2.7 
Административного регламента.

Результатом административной процедуры является получение орга­
ном соцзащ иты или М Ф Ц  ответа на межведомственный запрос.

Способ фиксации результата выполнения административной процеду­
ры -  приобщ ение к  пакету документов для предоставления государственной 
услуги документа, полученного в порядке межведомственного взаимодейст­
вия, и передача пакета документов должностному лицу, с проставлением от­
метки в ж урнале учета.

Должностное лицо органа соцзащиты либо М Ф Ц, ответственное за ис­
требование документов в  порядке межведомственного информационного 
взаимодействия, при поступлении ответа иа запрос приобщ ает его к  пакету 
документов, который передаст и порядке делопроизводства должностному 
лицу органа соцзащ иты, ответственному за назначение денежных компенса­
ций.

3.2.4. И стребование документов в случае проведения дополнительной 
проверки сведений, содержащихся в представленных заявителем документах

О снованием для истребования документов является поступление доку­
ментов от долж ностного лица органа соцзащ иты либо М Ф Ц, ответственного 
за прием и  регистрацию  документов, и  решение руководителя органа соцза­
щ иты о проведении дополнительной проверки сведений, содержащихся в 
представленных заявителем документах, но форме, указанной в  прило­
жении 7 к  Административному регламенту.

Содержание административной процедуры включает в себя направле­
ние заявителю уведомления о проведении дополнительной проверки сведе­
ний, содержащихся в  представленных заявителем документах, по форме, ука­
занной в  приложении 8 к  Административному регламенту, подготовку и на­
правление заггроса в орган и (или) организацию, владею щ ие такой информа­
цией, контроль за своевременным поступлением ответа иа направленный за­
прос, получение ответа.

Общий максимальный срок истребовании документов в  случае прове­
дения дополнительной проверки сведений, содержащ ихся в представленных 
заявителем документах, ис должен превыш ать 45 календарных дней после 
обращения заявителя в орган соцзащиты либо МФЦ.

Указанная административная процедура выполняется должностным 
лицом органа соцзащ иты, ответственным за истребование документов в слу­
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чае проведения дополнительной проверки сведений, содержащихся в пред­
ставленных заявителем документах.

Критерием принятия решения о проведении дополнительной проверки 
сведений, содержащихся в представленных заявителем документах, является 
определение наличия (либо отсутствия) оснований для проведения дополни­
тельной проверки сведений, содержащихся в  представленных заявителем д о ­
кументах.

Результатом административной процедуры является получение орга­
ном соцзащ иты ответа на запрос.

Должностное лицо органа соцзащиты, ответственное за истребование 
документов, в случае проведения дополнительной проверки сведений, со­
держащихся в представленных заявителем документах, при поступлении от­
вета на запрос приобщ ает его к  документам и  передаст в  порядке делопроиз­
водства должностному липу органа соизанщты, ответственному за назначе­
ние денежных компенсаций.

Способ фиксации результата выполнения административной процеду­
ры -  утверждение проекта реш ения о проведении дополнительной проверки 
сведений, содержащихся в представленных заявителем документах, регист­
рация уведомления о проведении дополнительной проверки сведений, со­
держащ ихся в представленных заявителем документах, в журнале регистра­
ции исходящ их документов, регистрация ответов на запросы в организации, 
владеющие информацией о проживании родителей (одинокого родителя) на 
территории Ставропольского края и (или) доходах семьи, в журнале регист­
рации входящ их документов.

3.2.5. П роверка права и принятие реш ения о назначении и выплате (от­
казе в назначении) денежных компенсаций

Основанием для начала административной процедуры является посту­
пление от долж ностного лица органа соцзащ иты либо М Ф Ц , ответственного 
за прием и регистрацию  документов, должностного лица органа соцзащиты 
либо М Ф Ц , ответственного за истребование документов в  порядке межве­
домственного информационного взаимодействия, пакета документов для 
предоставления государственной услуги.

Содержание административной процедуры вклю чает в себя проверку 
права на получение денежных компенсаций, принятие реш ения о назначении 
(отказе к назначении) денежных компенсаций, формирование личного дела и 
направления заявителю уведомления о назначении (отказе в назначении) де­
нежных компенсаций.

Общ ий максимальный срок выполнения административной процедуры 
составляет 30 календарных дней.

Указанная административная процедура выполняется должностным 
лицом органа соцзащ иты, ответственным за назначение денежных компенса­
ций.

При наличии права на денежные компенсации должностное лицо орга­
на соцзащиты, ответственное за назначение денеж ны х компенсаций, готовит
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проект реш ения о назначении и выплате денеж ной компенсации налога на 
имущество и (или) денежной компенсации земельного налога по форме, ука­
занной в приложении 9 к  Административному регламенту, либо проект ре­
шения о назначении и выплате денежной компенсации родительской платы 
по форме, указанной в  приложении 10 к  Административному регламенту.

При отсутствии права на денежные компенсации должностное лицо ор­
гана соцзащиты, ответственное за назначение денежных компенсаций, гото­
вит проект реш ения об отказе в  назначении и выплате денежной компенса­
ции налога на имущество и (или) денежной компенсации земельного налога 
но форме, указанной в приложении 11 к Административному регламенту, 
либо проект реш ения об отказе в назначении и выплате денежной компенса­
ции родительской платы по форме, указанной в приложении 12 к Админист­
ративному регламенту.

Руководитель органа соцзащ иты или уполномоченное им должностное 
лицо органа соцзащ иты утверждает проекты реш ения о назначении и  выпла­
те (отказе в  назначении и  выплате) денежных компенсаций, проставляет на 
нем гербовую печать органа соцзаш иты и передает его и личное дело заяви­
теля в порядке делопроизводства должностному лиц}' органа соцзащиты, от­
ветственному за назначение денежных компенсаций.

Должностное лицо органа соцзащиты, ответственное за назначение д е ­
нежных компенсаций, готовит уведомление о назначении денежных компен­
саций по форме, указанной в приложении 13 к  Административному регла­
менту, или уведомление об отказе в назначении денежных компенсаций по 
форме, указанной в приложении 14 к  А дминистративному регламенту.

Результатом административной процедуры является направление зая­
вителю уведомления о назначении (отказе в назначении) денежных компен­
саций по адресу и  способом, указанным им в заявлении.

Заявителю в качестве результата предоставления государственной ус­
луги обеспечивается по его выбору возможность получения:

а) электронного документа, подписанного уполномоченным должност­
ным лицом с использованием усиленной квалифицированной электронной 
подписи;

б) документа па бумажном носителе, подтверждающ его содержание 
электронного документа, направленного органом соцзащ иты в МФЦ;

в) информации из государственных информационных систем в  случаях, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации.

Способ фиксации результата выполнения административной процеду­
ры -  утверждение проекта решения о назначении и  выплате (отказе в назна­
чении и  выплате) денежных компенсаций и реш етрация уведомления о на­
значении (отказе в назначении) денежных компенсаций в журнале регистра­
ции исходящ их документов.
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3.2.6. Ф ормирование выплатных документов
Основанием для начала административной процедуры является приня­

тие реш ения о назначении и выплате денежных компенсаций и поступление 
денежных средств из министерства на счет органа соцзащиты.

Содержание административной процедуры в к л ю ч а е т  в себя формиро­
вание и утверждение списков получателей па денежных компенсаций, подго­
товку платежных документов, их передачу в российские кредитные органи­
зации и перечисление сумм денежных компенсаций в указанные организа­
ции.

Общий максимальный срок выполнения процедуры не может превы­
ш ать 3 рабочих дней  со дня поступления денежных средств из министерства 
иа счет органа соцзащиты.

Критериями принятия реш ения являю тся основания, указанные в под­
пункте 3.2.5 Административного регламента.

Указанная административная процедура выполняется должностным 
лицом органа соцзаш иты, ответственным за формирование выплатных доку­
ментов, должностным лицом отдела б у xi цл терского учета и отчетности, 
главным бухгалтером, руководителем органа соцзащ иты или уполномочен­
ным долж ностным лицом органа соцзащиты.

Результатом административной процедуры является направление и пе­
речисление сумм денежных компенсаций в  российские кредитные организа­
ции.

Способ фиксации результата выполнения административной процеду­
ры -  регистрация платежных документов в журнале учета.

4. Ф ормы контроля за исполнением Административного регламента

4.1. Текущ ий контроль за:
полнотой, доступностью  и  качеством предоставления государственной 

услуги осуществляется начальником отдела органа соцзашиты, в компетен­
цию которого входит организация работы но осущ ествлению назначения и 
выплаты денежных компенсаций в соответствии с Законом Ставропольского 
края от 27 декабря 2012 г. №  123-кз «О  мерах социальной поддержки много­
детных семей» (далее -  начальник отдела), либо лицом, его замешаю! цим, 
путем проведения выборочных проверок соблю дения и исполнения должно­
стными лицами органа соцзащ иты положений настоящ его Административно­
го регламента и опроса мнения заявителей;

соблю дением последовательности административных действий, опре­
деленных административными процедурами по предоставлению государст­
венной услуги, сроками рассмотрения документов осуществляется начальни­
ком отдела постоянно путем проведения проверок соблю дения и исполнения 
должностными лицами органа соцзащиты, предос гавляющими государствен­
ную услугу, положений настоящего А дм и ни страти вн ое регламента, иных
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нормативных правовых актов Российской Ф едерации и  нормативных право­
вых актов С тавроп ол ьское  края.

Текущий контроль за соблюдением должностными лицами М Ф Ц по­
следовательности действий, установленных Административным регламен­
том, и иными нормативными правовыми актами, устанавливающими требо­
вания к предоставлению  государственной услуги, осуществляется руководи­
телем клиентской службы М Ф Ц ежедневно.

Но результатам проведения проверок r случае выявления нарушений 
виновные лица привлекаются к ответственности н соответствии с законода­
тельством Российской Федерации и законодательством Ставрополье к о т  
края.

4.2. П оследую щий контроль за исполнением положений настоящего 
Административного регламента о су щест и л яется поср е д c i  вом проведения 
проверок соблю дения последовательности административных действий, оп­
ределенных административными процедурами, соблю дением сроков, про­
верки полноты, доступности и качества предоставления государственной ус­
луги, выявления и  устранения наруш ений прав заявителей, рассмотрения 
принятия реш ений и п о д тт о в к и  ответов на их обращения, содержащие ж а­
лобы на решения, действия (бездействия) должностных лип органа соцзащ и­
ты.

11ср нод ичность о су 1  цеств л ен ия по следую щего конгр о л  я с осташ) я ет 
один раз в  три т д а .

4.3. Для проведения проверки в  органе соцзаш иты формируется комис­
сия. Результаты деятельности комиссии оформляю тся в виде справки, в  ко­
торой отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению. 
Справка подписывается председателем комиссии, секретарем комиссии и 
всеми членами комиссии, участвовавш ими в проверке.

4.4. Плановые проверки осуществляются на основании годового плана 
работы органа соцзашиты.

Внеплановые проверки осуществляются на основании приказов, распо­
ряжений органа соцзащиты. При проверке рассматриваются все вопросы, 
связанные с предоставлением государственной услуги (комплексные провер­
ки) или отдельные вопросы (тематические проверки). Проверки также прово­
дят по конкретному обращению заинтересованного лица.

Внеплановые проверки полноты и качества предоставления государст­
венной услуги проводятся на основании обращения граждан.

4.5. В  лю бое время с момента регистрации документов в  органе соцза­
щиты заявитель имеет право знакомиться с документами и материалами, ка­
сающ имися его рассмотрения, если это не затрагивает права, свободы и за­
конные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не 
содержатся сведения, составляющ ие государственную или иную охраняемую 
федеральным законом тайну.

4.6. О рган соцзащиты, предоставляю щ ий государственную услугу, его 
должностные лица, М Ф Ц, организации, указанные в части 1 статьи 16 Феде-
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ральиого закона «Об организации предоставления государственных и муни­
ципальных услуг», и  их работники несут ответственность за полноту и каче­
ство предоставления государственной услуги, за  действия (бездействие) и 
решения, принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления государст­
ве иной услуги, за соблю дение и исполнение положений настоящего Админи­
стративного регламента и правовых актов Российской Ф едерации и Ставро­
польского края, устанавливаю щих требования к  предоставлению государст­
венной услуги.

О тветственность органа соцзащиты, предоставляющ его государствен­
ную услугу, его должностных лиц, М ФЦ, организаций, указанных в части 11 
статьи 16 Ф едерального закона «Об организации предоставления государст­
венных и муниципальных услуг», и  их  работников, ответственных за испол­
нение административных процедур, закрепляется в их должностных регла­
ментах в соответствии с требованиями законодательства Российской Ф еде­
рации и законодательства Ставропольского края.

В случае выявления нарушения прав обративш ихся заявителей, поряд­
ка и сроков рассмотрения запросов заявителей, утраты  документов заявите­
лей виновные лица несут ответственность в соответствии с законодательст­
вом Российской Ф едерации.

4.7. Ю ридические лица, индивидуальные предприниматели, граждане, 
их  объединения и  организации, которым предоставляется государственная 
услуга, имею т право на любые предусмотренные законодательством Россий­
ской Ф едерации формы контроля за деятельностью органа соцзащиты при 
предоставлении им государственной услуги.

4.8. Ю ридические лица, индивидуальные предприниматели, граждане, 
их объединения и организации в случае выявления фактов нарушения поряд­
ка предоставления государственной услуги или ненадлежащ его исполнения 
Административного регламента вправе обратиться с жалобой в органы и к 
должностным лицам, указанным в пункте 5.6 Административного регламен­
та.

Ж алоба мож ет быть представлена на личном приеме, направлена поч­
товым отправлением или в  электронной форме с использованием информа­
ционных ресурсов в информационно-коммуникационной сети «Интернет», 
единого портала или регионального портала.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования реш ений и  действий 
(бездействия) органа соцзащиты, предоставляю щ его государственную услу­
гу, М Ф Ц , организаций, указанных в част и 1 статьи L6 Ф едерального закона 

«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 
а  также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников

5.1. Заявитель имеет право подать жалобу на реш ение и (или) действие 
(бездействие) органа соидашиты, предоставляю щ его государственную услугу 
М ФЦ, организаций, указанных в  части 11 статьи 16 Ф едерального закона 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных ус­
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луг», а такж е их должностных лиц, муниципальных служащих, р а б о т  и ков, 
принятых (осущ ествляемых) в ходе предоставления государственной услуг и.

5.2. Заявитель может обратиться с  жалобой, в том числе в следующ их 
случаях:

наруш ение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении го­
сударственной услуги;

наруш ение срока предоставления государственной услуги; 
требование представления заявителем документов или информации ли­

бо осущ ествления действий, представление или осуществление которых не 
предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации 
или нормативными правовыми актами Ставропольского края для предостав­
ления государственной услуги;

отказ в  приеме документов, представление которых предуемо грено 
норма т ш ш м и  правовыми актами Российской Ф едерации или нормативными 
правовыми актами Ставропольского края для предоставления государствен­
ной услуги;

отказ в  предоставлении государственной услуги, если основания отказа 
не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с 
ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и 
нормативными правовыми актами Ставропольского края;

требование внесения заявителем при предоставлении государственной 
услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Рос­
сийской Ф едерации, нормативными правовыми актами Ставропольского 
края;

отказ органа соцзащиты, его долж ностного лица, муниципального слу­
жащ его в  исправлении допущ енных опечаток и  ош ибок в выданных в ре­
зультате предоставления государственной услуги документах либо наруш е­
ние установленного срока таких исправлений;

наруш ение срока или порядка выдачи документов по результатам пре­
доставления государственной услуги;

приостановление предоставления государственной услуги, если осно­
вания приостановления не предусмотрены нормативными правовыми актами 
Российской Ф едерации, нормативными правовыми актами Ставропольского 
края;

требование у заявителя при предоставлении государственной услуги 
документов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не 
указывались при первоначальном отказе в  приеме документов, необходимых 
для предоставления государственной услуги, либо в предоставлении госу­
дарственной услуги, за  исклю чением случаев, предусмотренных пунктом 4 
части 1 статьи 7 Ф едеральною  закона «О б организации предоставления го­
сударственных и муниципальных услуг». В указанном случае досудебное 
(внесудебное) обжалование заявителем реш ений и действий (бездействия) 
М ФЦ, работника М Ф Ц  возможно в случае, если на М Ф Ц , реш ения и  дейст­
вия (бездействие) которого обжалуются, возложена функция но предоставле­
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нию соответствующ их государственных услуг в полном объеме в  порядке, 
определенном частью 1.3 статьи 16 Ф едерального закона «О б организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг.

5.3. Оснований для приостановления рассмотрения жалобы не установ­
лено.

В удовлетворении жалобы орган соцзащ иты отказывает в случае, если 
жалоба признана необоснованной.

В случае если в жалобе не указаны фамилия заявителя или почтовый 
адрес, но которому должен быть направлен письменный мотивированный от­
вет о результатах рассмотрения жалобы (далее -  ответ о результатах рас­
смотрения жалобы), m  вег о результатах рассмотрения жалобы не дается.

П ри получении жалобы, в которой содерж атся нецензурные либо ос­
корбительные выражения, угрозы жизни, здоровые и имуществу должност­
ного лица, а  также членов его семьи, на жалобу не дается ответ по существу 
поставленных н ней вопросов и  в течение 3 рабочих дней со дня регистрации 
жалобы сообщ ается заявителю по адресу электронной почты (при наличии) и 
почтовому адресу, указанным в жалобе, о  недопустимости злоупотребления 
правом на обращение.

В  случае если текст жалобы не поддается нроч гению, ответ о результа­
тах рассмотрения жалобы не дается и  она не подлежит направлению на рас­
смотрение в орган соцзащ иты и  его должностному лицу, о  чем в течение се­
ми дней со дня регистрации жалобы сообщается заявителю, если его фами­
лия и почтовый адрес поддаются прочтению.

5.4. О снованием для начала процедуры д о с у д еб н о е  (внесудебною ) 
обжалования является поступление жалобы заявителя.

Заявитель мож ет подать жалобу:
лично либо в письменной форме путем направления почтовых отправ­

лений в орган соцзаш иты, предоставляю щ ий государственную услугу, М ФЦ, 
органы местного самоуправления муниципальных образований Ставрополь­
ского края, являющ иеся учредителями М Ф Ц, а такж е в организации, указан­
ные в части I 1 статьи 16 Федерального закона «Об орш низации предоставле­
ния государственных и муниципальных услуг»;

в электронной форме посредством использования:
официального сайта органа соцзащ иты в  сети «Интернет»;
единого портала (www.gosuslugi.ru);
рег ионального портала (www.26gosuslugi.ru);
портала федеральной государственной информационной системы, 

обеспечивающ ей процесс досудебного (внесудебного) обжалования решений 
и действий (бездействия), совершенных при предоставлении юсударствен- 
ны х и  муниципальных услуг органами, предоставляю щ ими государственные 
и  муниципальные услуги, их должностными лицами, государственными и 
муниципальными служащими (далее -  система досудебного обжалования).

Ж алоба может быть подана заявителем через М Ф Ц  который обеспечи­
вает ее передачу в орган соцзашиты.

http://www.gosuslugi.ru
http://www.26gosuslugi.ru
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Ж алоба передается в орган соцзащ иты в порядке и  сроки, установлен­
ные соглаш ением о взаимодействии между М Ф Ц и  органом соцзащиты (да­
лее -  соглашение о взаимодействии), но не позднее рабочего дня, следующе­
го за рабочим днем , в который поступила жалоба.

В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет 
документ, удостоверяющ ий его личность.

В случае если жалоба подается через представителя заявителя, также 
представляется документ, подтверждающий полномочия на осуществление 
действии от имени заявителя. В  качест ве документа, подтверждающ его пол­
номочия на осуществление действий от имени заявителя, могут быть пред­
ставлены:

1) оформленная в  соответствии с законодательством Российской Ф еде­
рации доверенность;

2) копия реш ения о назначении или об избрании либо приказа о назна­
чении физического лица на должность, в соответствии с которым такое фи­
зическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверен­
ности.

В случае подачи заявителем жалобы в электронном виде документы, 
предусмотренные подпунктами «1» и  «2» абзаца двенадцатого пункта 5.4 
А дм инисф атш ш ого регламента, могут быть представлены в  форме элек­
тронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой пре­
дусмотрен законодательством Российской Ф едерации, при этом документ, 
удостоверяющий личность заявителя, ие требуется.

Ж алоба долж на содержать:
наименование органа соцзащиты, фамилию, имя, отчество (при нали­

чии) и  должность должностного лица, муниципального служащего, заме­
щ ающих долж ность в  органе соцзащиты, решения и  действия (бездействие) 
которых обжалуются;

фамилию , имя, отчество (при наличии), сведения о месте жительства 
заявителя-физичсского лица либо наименование, сведения о месте нахожде­
ния заявите л я-ю ридического лица, а также номер (номера) контактного теле­
фона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по 
которым должен быть направлен ответ заявителю, (за исключением случая, 
когда ж алоба подается способом, предусмотренным абзацем девятым на­
стоящ его пункта);

сведения об обжалуемых реш ениях и  действиях (бездействии) органа 
соцзащиты, его должностного лица, муниципального служ ащ ею ;

доводы, па основании которых заявитель не согласен с реш ением и 
действием (бездействием) органа соцзащиты, его должностного лица, муни­
ципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы 
(при наличии), подтверждающ ие доводы заявителя, либо их копии.

5.5. Заявитель имеет право на получение информации и  документов, 
необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы.



37

При желании заявителя обжаловать дейсш ие или бездействие должно­
стного лица, муниципальною  служащего органа соцзащ иты последний обя­
зан сообщ ить ему свои фамилию, имя, отчество и  должность, а также ф ами­
лию, имя, отчество и  должность лица, которому могут быть обжалованы дей­
ствия.

О рган соцзаш иты обеспечивает:
оснащ ение мест приема жалоб;
информирование заявителей о порядке обжалования решений и  дейст­

вий (бездействия) органа соцзащиты, его должностных лиц, муниципальных 
служащих посредством размещ ения информации на стендах r местах предос­
тавления государственных услуг, на официальном сайте, на едином портале, 
на региональном нор галс;

консультирование заявителей о порядке обжалования решений и  дей­
ствий (бездействия) органа соцзашиты, его долж ностных лиц, муниципаль­
ных служащих, в том числе по телефону, электронной почте, при личном 
приеме;

заключение соглаш ений о взаимодействии в  части осуществления 
М Ф Ц приема жалоб и  выдачи заявителям результатов рассмотрения жалоб,

5.6. Ж алобы на действия (бездействие) долж ностных лиц, муниципаль­
ных служащих органа соцзащ иты подаются руководителю органа соцзащ и­
ты, предоставляю щ его государственную услугу.

Ж алоба на действия (бездействие) долж ностных лиц, работников 
М ФЦ, а также на организации, указанные в части I 1 статьи 16 Ф едеральною  
закона «Об организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг», и  их  работников подаются руководителю  М Ф Ц , участвующ его в 
предоставлении государственной услуги.

Ж алоба на реш ения руководителя органа соцзащ иты, предоставляюще­
го государственную ycjiyiy, руководителя М Ф Ц  участвующ его в предостав­
лении государственной услуги, подаются в орган местного самоуправления 
муниципального образования Ставропольского края.

5.7. Ж алоба, поступивш ая в орган соцзащ иты, подлежит регистрации 
не позднее следующ его рабочего дня со дня ес поступления. Ж алобе при­
сваивается pei истрационный номер в ж урнале учета жалоб на реш ения и 
действия (бездействие) органа соцзашиты, его долж ностных лиц, муници­
пальных служащих. Ф орма и порядок ведения ж урнала определяются орга­
ном соцзащиты. Ж алоба рассматривается должностным лицом органа соцза­
щиты, наделенным полномочиями по рассмотрению  жалоб, в 15 работах  
дней со дня се регистрации, если более короткие сроки рассмотрения жалобы 
не установлены орю ном соцзащиты, а в случае обжалования отказа органа 
соцзащиты, его должностного лица, муниципального служащего в приеме 
документов у заявителя либо в  исправлении допущ енных опечаток и  ошибок 
или в случае обжалования заявителем наруш ения установленного срока та­
ких исправлений -  в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.
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В случае если принятие реш ения по жалобе заявителя не входит в ком­
петенцию органа соцзащиты, в течение 3 рабочих дней со дня регисч рации 
жалобы орган соцзащ иты направляет ее в уполномоченный на рассмотрение 
орган и  информирует заявителя о перенаправлении жалобы в письменной 
форме.

5.8. П о результатам рассмотрения жалобы органом соцзащ иты прини­
мается одно из следую щ их решений:

удовлетворяется жалоба, в том числе в форме отмены принятого реше­
ния, исправления допущ енных органом соцзащиты опечаток и  ош ибок в вы­
данных в  результате предоставления гоеу дарствен ной услуги документах, 
возврата заявителю  денежных средств, взимание которых не предусмотрено 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Ставропольского края;

о тказывается в  удовлетворении жалобы.
П о результатам рассмотрения жалобы заявителю  направляется ответ о 

результатах рассмотрения жалобы.
П ри удовлетворении жалобы орган соцзащ иты принимает исчерпы­

вающ ие меры по устранению  выявленных наруш ений при оказании государ­
ственной услуги, в том числе по выдаче заявителю  результата государствен­
ной услуги, в течение пяти рабочих дней со дня принятия такого решения, 
если иное не установлено законодательством Российской Ф едерации и зако­
нодательством Ставропольского края.

При удовлетворении жалобы в ответе о результатах рассмотрения ж а­
лобы дастся информация о действиях, осущ ествляемых органом соцзащиты в 
целях незамедлительного устранения выявленных наруш ений при оказании 
государственной услуги, а  также приносятся извинения заявителю за достав­
ленные неудобства и указывается информация о дальнейш их действиях, ко­
торые необходимо совершить заявителю в целях получения государственной 
услуги.

В  случае отказа в удовлетворении жалобы в  ответе о результатах рас­
смотрения жалобы даются аргументированные разъяснения о причинах при­
нятия соответствующ его решения, а  также информация о порядке обжалова­
ния принятого решения.

Ответ о результатах рассмотрения жалобы направляется по адресу (ад­
ресам) электронной почты (при наличии) и  почтовому адресу, указанным в 
жалобе, не позднее дня, следующ его за  дисм принятия реш ения по результа­
там  рассмотрения жалобы.

В случае если ж алоба была подана способом, предусмотренным абза­
цем девятым пункта 5.4, ответ о результатах рассмотрения жалобы направля­
ется посредством использования системы досудебного обжалования.

В  ответе по результатам рассмотрения жалобы указывается: 
наименование органа сопзашиты, должность, фамилия, имя, отчество 

(при наличии) должностного лица, муниципального служащего органа соц­
защиты, принявш его реш ение по жалобе;
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номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должност­
ном лице, муниципальном служащем органа соцзащиты, решение или дейст­
вие (бездействие) которого обжалуется;

фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя; 
основания для принятия решения по жалобе; 
принятое по жалобе решение;
в случае если жалоба признана обоснованной - сроки устранения выяв­

ленных нарушений, в том числе срок предоставления результата государст­
венной услуги;

сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается уполномо­

ченным на рассмотрение жалобы должностным лицом органа соцзащиты.
5.9. В  случае установления в ходе или по результатам рассмотрения 

жалобы признаков состава административного правонарушения или призна­
ков состава преступления должностное лицо органа соцзащиты, наделенное 
полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляет имею­
щиеся материалы в органы прокуратуры.

Первый заместитель министра Е.В.Чижик



Приложение 1

к чиповому административному регламенту' предостав­
ления органом труда и с о ц и а л ь н о й  зашиты населения 
администрации муниципального района (городского ок­
р у г а )  Ставропольского края государственной у слуги  
«Осущ ествление назначения н выплаты денеж ны х ком* 
пейсаций семьям, в которых в период с  01 января 
20 ) I года по 31 декабря 2015 года родился третий или 
последующ ий ребенок, в соответствии с  Законом Став­
ропольского края 01  27 декабря 2012  г. .Vs 123-ка «О  ме­
рах социальной поддержки многодетных семей»

Б Л О К -С Х Е М А  
н азн ач ен и я  и  вы платы  д е н е ж н ы х  к ом п ен сац и й



1)ри.10жеиие 2

к типовом> административном} регламент} пре­
доставления органом труда и социальной защиты 
населения администрации муниципального рай­
она (ю р одского округа) Ставропольского края 
государственной услуги «Осущ ествление назна­
чения и вынл&ш денежны х компенсаций семь­
ям, в которых в период с  01 япиарн 2011 гола по 
31 декабря 2015 года родился третий или после­
дую щ ий ребенок, в соответс! вии с  Законом  
Ставропольского края от 27 декабря 2 0 )2  г. 
Ks 123-кз «О мерах социальной поддержки мно­
годетных семей»

Ф орма

наименование органа еочтащшы

Заявление о назначении денежной компенсации налога на имущ еег но 
и  (или) денежной компенсации земельного налога

Г р .___________________________________
Адрес Mccia жительства (пребывания)

Адрес фактического проживания

телефон
Тягпоггг
Серия Дата рождения

Номер Да™  выдачи

Кем выдан

П р ош у н азн ач и ть  м н е  (н у ж н о е  отм сти ть  зн а к о м  «V »);  
| | д е н е ж н у ю  к о м п ен са ц и ю  н а л о га  на и м ущ еств о

□ д е н е ж н у ю  к о м п ен са ц и ю  зем ел ь н о го  налога.

Д ля н азн ачен и я  д е н е ж н о й  к ом п ен сац и и  н ал оха н а  и м у щ ест в о  и (и л и ) д е н е ж н о й
к и м п ен сац и и  зе м е л ь н о го  н а л о га  пр едставл я ю  сл ед у ю щ и е  д о к у м ен ты;_____

Н аи м ен ован и е д о к у м ен т а№  п /п

1.
2 .
3.
4.
5.

П асп ор т
С в и д етел ь ст в а  о  р о ж д ен и и
Д о к у м ен ты , п о д т в ер ж д а ю щ и е ф акт п рож ивания р о д и тел ей

Д о к у м ен ты , п о д  х в ер ж д аю ш и е д о х о д ы  сем ь и
Д о к у м ен ты , п о д тв ер ж д а ю щ и е св ед ен и я  о  р а зм ер е  налога

Д о п о л н и т ел ь н о  п р едстав  ля

6.

К ол-во
экзем пляров
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оборот П риложения 2

Заявляю , что з а  п ер и од  с  «____»_________2 0 __г. п о  « _ _ » ____________ 20__ г. обш ая сум м а д о ­
ходов  м оей  сем ь и , состоя щ ей  из:

№
п/и

Ф ам илия, им я. отч ество  ч л ен а  семьи* Ч и сл о, м есяц.
1 о д  рож ден и я

С тепень родства

1.
2.
3.
4.
Т
6. 1

В составе семьи ук а зы ва ет ся  и с а м  Ш п и ге л ь .

составила:
Хв
п/п

В и д полученног о дохода Сумма дохода М есто работы 
(получения дохода)

1. Доходы, полученные от трудовой  
деятельности

2. Выплаты социального характера 
(пенсии, пособия, стипендии и пр.)
Иные полученные доходы, в т.ч.:

3.1. Доходы, полученные от предприни­
мательской деятельности

3 ? Полученные алименты
3 3
3.4.

Прошу исключить из обш ей суммы дохода моей семьи выплаченные алименты в сумме
 рv 6 .  копудерж и ваем ы е i ю ________ _______________________ _

(уднононме дгаппержанкя алиментов, |  и о имиа, в польз) ютороп» гфч*1ч»о,1жгся \псржяпия) 

Дополнительные сведения_______________________  ________________________

Правильное!ь сообщ аемых сведений подтверждаю.
Прошу перечислить денежную компенсацию iiajioia на имущество и (или) денежную ком­

пенсацию земельною  налога в кредитную орш ш зацию  (наименование учреждения)______________
на счет Х а____________________________ „______________________ ________________________________________ _
С пособ получения результата предоставления государственной услуги:

«_______» ________________ 2 0 года_____________________________________________ __________________
( П О Д П И С Ь  З Э Т В 1 Т С .1 Я )

Заявление и документы i p ._____________  __________________ ________________________________________
(ф .и  о .)

приняты______________ и  заре! н е  фированы № ________
{л«ту| _

( ф а м е ш .  и н и п и н л ы  и п л а т я с ь  сп е ц и ал и ста , п р и л и в ш е го  л о в у ы с к т ы )

_________________  линия о т р е з а __________________________ _____________

Р а с п и с к а  в  п р и ем е  д о к у м е н т о н
Заявление и документы гр ._______________,________________ __________________ _ _______

[<[\1Л о)
приняты______________ и  зарегистрированы_№ ________

( д н е й )  --------------  ------------------------------------------ -------------------------------------------

(« [a u m u ja , и н н и л м ы  и  h o jiiw m .  и ^ ш г а л и г т а ,  п р ш  м и ш о о  л т к у м е н т ы )

Телефон для справок:_____________________



П рилож ение 3

к  ти п о в о м у  адм и н и стр ат и в н ом у  р егл ам ен ту  
п р едостав л ен и я  ор га н о м  т р у д а  и  соц и ал ьн ой  
заш и ты  н а сел ен и я  адм и н и стр ац и и  м у н и ц и ­
п а л ь н о ю  р а й о н а  (ю р о д с к о ю  округа) С тавро­
п о л ь ск о го  края го су д а р ст в ен н о й  у сл у ги  
« О су щ ест в л ен и е  назн ачен и я и  вы платы  д е ­
н еж н ы х к ом п ен сац и й  сем ьям , в которы х в п е ­
р и о д  с  01 января 2 0 1 1  го д а  п о  31 декабря  
2 0 1 5  г о д а  р о д и л ся  тр ет и й  или п осл ед ую щ и й  
р с б с п о к . в со о т в ет ст в и и  с  З ак он ом  С тав р о­
п ол ь ск ого  края о т  2 7  д ек а б р я  2 0 1 2  г. №  123-к з  
« О  м е р а х  соц и ал ь н ой  п о д д ер ж к и  м н о го  л е т ­
ны х сем ей »

Форма

наименование органа соизащиты

Заявление о назначении денежной компенсации родительской платы

1 р . ______________ _________________________ _____________________ _____ __________________________
А дрес места жительства (пребывания)_______________________   ._________

Адрес фактического проживания

телефон
Тасиопг
Серия Дата рождения

Номер Дата выдачи

Кем выдан

П р о ш у  н азн ачи ть м н е  д е н е ж н у ю  к о м п ен са ц и ю  р о д и т ел ь ск о й  п л аты  на ребенка:

(фамилия, имя, отчее пю ребенка, дата рождения)
Д л я  н азн ачен и я  д е н е ж н о й  к о м п ен са ц и и  р о д и т ел ь ск о й  п л аты  п р едставл яю  сл е д у ю -  

щ и с  док ум ен ты :_____________________________________________ _____________________________ ________
№  и/п Н аи м ен ован и е д о к у м ен т а К ол-во

экзем п л яр ов

1. ТТясттогг
2. С в и детел ь ств а  о  р о ж д ен и и

3. Д о к у м ен ты , п о д тв ер ж д а ю щ и е ф акт п рож и ван и я р о д и тел ей

4. Спплнклт о  пязм^пе поли гельской платы

Д о п о л н и т ел ь н о  представляю :

5.
Дополнительные сведения

Правильность сообщ аемых сведений подтверждаю.
Прошу перечислить денеж ную  компенсацию родительской платы в к р ед и т ую  организацию 

(на именование у чреасдс! ш я)  ______________
на счет .Vs   . -------------
С пособ получения результата предоставления государственной услуги;

« » 20 года (подпись аяетеля)



о б о р о т  П рилож ения 3

2

Заявление и документы г р ______________________     .
( Ф  И .О . )

приняты______________ и  зарегистрированы № ___ _____
Опта) _______

(ф а м и л и я . и н и ц и ал ы  и  н г и л и а  сп е ц и а л и с та , гф н н а в ш его  о о к у ч с я т ы )

___________________  линия о т р е з а ________

Расписка в приеме документов
Заявление и докумеш  ы гр .______________________________________

(фио)
приняты______________ и зарегистрированы Ха____ ___

(«ага}
(||»1>-и.1ий «hhukuiu и ничиисг. специалиста принявшего flonyuefmi)

Телефон для справок:



I [рилож ение 4

к  ти п о в о м у  адм и н и стр ат и в н ом у  р егл ам ен ту  
п р едостав л ен и я  орган  ом  т р у д а  и соц и ал ьн ой  
защ иты  н а сел ен и я  адм и н и стр ац и и  м у н и ц и ­
п ал ь н ого  р ай он а  (г о р о д ск о г о  ок р уга) С тав р о­
п о л ь ск о ю  края го су д а р ст в ен н о й  усл уги  
« О су щ ест в л ен и е  назн ачен и я и выплаты д е ­
н еж н ы х  к ом п ен сац и й  сем ь ям , в  которы х в п е­
р и о д  с  01 января 2011 ю д а  н о  3 1 дек абр я  
2 0 1 5  х о д а  р о д и л ся  тр ет и й  или  п осл ед ую щ и й  
р еб ен о к , в соотв ет ств и и  с  Законом  С тавро­
п о л ь ск о го  края о т  2 7  дек абр я  2 0 1 2  г. №  1 2 3 -ка 
« О  м ерах со ц и а л ь н о й  п о д д ер ж к и  м н о го д ет ­
н ы х  сем ей »

Форма

Ш там п ор ган и зац и и  (Д О У )

«____»__________________2 0  „ г .  № ____

С П Р А В К А

О  Р А З М Е Р Е  Р О Д И Т Е Л Ь С К О Й  П Л А Т Ы . В З И М А Е М О Й  С  Р О Д И Т Е Л Е Й  
(З А К О Н Н Ы Х  П Р Е Д С Т А В И Т Е Л Е Й ) З А  П Р И С М О Т Р  И  У Х О Д  З А  Р Е Б Е Н К О М ,

П О Д Л Е Ж А Щ Е М  К О М П Е Н С А Ц И И

Д а н а ____________________ ,____________________________________   ^
( ф а м ю т я ,  и к я .  о г ч с с л ю  р о л и т ц л а  О а к о н н о ю  м р е д с т а л и т с т а ) )  

в том , ч то  с е  (е г о )  р еб ен о к _______________________________________ _ __________________
( ф а м и л и я ,  » ъ » ,  о т ч е с т в о ,  и э т а  р о ж л е н и *  р е б е н к а )

дей ств и тел ь н о  п о сещ а л  (п о сещ а ет ) _
(наименование орсани мни и)

з а  I (ер и од  с    п о ___________________

Год посещения Сумма, прошпиленной родителем (законным представителем) 
оплат ы. руб.

И гого:

Руководитель Д О У  И.О.Фамилия

М .П .



П рилож ение 5

к ти п ов ом у  адм и н и стр ати в н ом у  р еглам ен т)’ п р е д о с ­
тавления ор ган ом  тр у д а  и социальной  защ иты  н а се­
л ен ия адм ин и страц и и  м уни ц и п ал ьн ого  р ай он а  ( ю -  
р о д ск о го  ок р уга) С тавропольск ого  края го су д а р ст ­
в ен н ой  у сл у ги  « О су щ еств л ен и е назн ачен и я и вы пла­
ты  д ен еж н ы х  к ом п ен сац и й  сем ьям , в  которы х в п е­
р и о д  с  01 января 2 0 1 1  г о д а  п о  31 дек абр я  2 0 1 5  го д а  
р оди л ся  тр ети й  или  п о сл ед у ю щ и й  р еб ен о к , в  со о т ­
ветствии  с  Зак оном  С тав р опол ь ск ого  края m  2 7  д е ­
кабря 2 0 1 2  г. Ys 123-к з «О  м ер а х  соц и ал ьн ой  п о д ­
д ер ж к и  м н о го д етн ы х  сем ей »

Ж урнал регистрации заявлений о назначении денежных компенсаций

X*
п/п

Дата
приема
заявле­

ния

Ф И О А дрес рех истра- 
ции по м есту жи­
тельства (месту  

пребывания)

Дата рождения 
ребенка

Дата принятия ре­
шения о  назначе­
нии (отказе в на­
значении) денеж­
ных компенсаций

Вид денеж ­
ной ком­
пенсации

Разчхер
вьшлахы

Фамилия,
инициалы,

подпись
специалиста



П рилож ение 6

к ти п о в о м у  адм и н и стр ат и в н ом у  р егл ам ен ту  
п р едостав л ен и я  ор га н о м  тр у д а  и  соц и ал ьн ой  
защ и ты  н а сел ен и я  адм ин и страц и и  м ун и ц и ­
п ал ь н ого  р а й о н а  (г о р о д е к о ш  ок р у  ха) С хаьро- 
п ол ь ск ого  края госу д а р ств ен н о й  усл уги  
« О су щ ест в л ен и е  н азн ачен и я  и  вы платы  д е ­
н еж н ы х к ом п ен сац и й  сем ьям , в к отор ы х в п е ­
р и о д  с  01 января 2011  го д а  но 31 декабря  
2 0 1 5  ю д а  р о д и л ся  тр ет и й  и л и  п осл ед ую щ и й  
р еб ен о к , в со о т в ет ст в и и  с  З ак он ом  С тав р о­
п ол ь ск ого  края u i  2 7  д ек а б р я  2 0 1 2  г. №  123-к з  
« О  м ер а х  соц и ал ь н ой  п о д д ер ж к и  м н о г о д е т ­
н ы х сем ей »

(наименование opiana сошашитш

Адресат

УВЕДОМ ЛЕНИЕ

о перечне недостающ их и (или) неправильно оформленных 
документов и  сроке их предоставления 

№  от ____

Уважаемый) а я )__________________________________________________________ •
(фамилия, имя, отчество)

Уведомляем Вас, что в соответствии Порядком назначения и выплаты 
денежных компенсаций семьям, в которых в  период с 01 января 2011 года 
по 31 декабря 2015 года родился третий или последую щ ий ребенок, утвер­
жденным постановзгением Правительства Ставропольского края от 14 ноября 
2018 г. №  496-п (далее -  Порядок), Вами не представлены документы:
1 . _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2 . __________________________________________________________________
“Ij .  .___________________________

К  сведению  сообщаем, что в  случае непредставления вышеуказанных 
документов в течение 30 календарных дней со дня направления уведомления 
и соответствии с пунктом 14 Порядка Вам будет отказано в принятии заявле­
ния и документов к рассмотрению. П ри этом Вы имеете праио повторно об­
ратиться за назначением денежных компенсаций с соблю дением требований, 
установленных указанным Порядком.

И сполнитель:
Ф амилия И .О ., тел ._____________________

Руководитель подпись расш ифровка подписи



П рилож ение 7

к  типовому адм и н и стр ат и в н ом у  р егл ам ен ту  
п р едостав л ен и я  ор га н о м  т р у д а  и  соц и ал ьн ой  
защ и ты  н а сел ен и я  адм и н и стр ац и и  м у н и ц и ­
п ал ь н ого  р ай он а  (г о р о д ск о г о  округа) С тавро­
п ол ь ск ого  края го су д а р ств сп и о й  у сл у ги  
« О су щ ест в л ен и е  назн ачен и я и  вы платы  д е­
н еж н ы х к о м п ен са ц и й  сем ь ям , в к отор ы х в п е ­
р и о д  с  01 января 2 0 1 )  ю д а  п о  31 декабря  
2 0 1 5  го д а  р о д и л ся  тр ети й  или  п осл ед ую щ и й  
р е б е н о к , в со о т в ет ст в и и  с  Зак оном  С тавро­
п ол ь ск ого  края о т  2 7  декабря 2 0 1 2  i . Кг 123-к з  
« О  м ер а х  со ц и а л ь н о й  п о д д ер ж к и  м н о го д ет ­
н ы х  сем ей »

(наименование органа соцзащиты)

РЕШ ЕНИЕ № ________о т __________

о проведении дополнительной проверки сведений, 
содержащ ихся в представленных заявителем документах 

Закон Ставропольского края от 27.12.2012 № 123-ю 
«О М ЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ»

Заявка на денежную  компенсацию  № ______ о т _____
(дата обращения )

(ф ам и лия , и м я, о тч еств о  заяви j сля)

П а основании пункта 16 Порядка назначения и  выплаты денежных ком­
пенсаций семьям, в которых в  период с 01 января 2011 года по 31 декабря 
2015 года родился третий или последую щ ий ребенок, утвержденного поста­
новлением П равительства Ставропольского края от 14 ноября 2018 г. 
№» 496-п, реш ено провести дополнительную проверку следую щ их сведений, 
содержащихся в представленных на рассмотрение документах:

(св ед ен и я , со д ер ж а щ и еся  в п р е л а  аплсины х д о к у м ен т а х  и  п о д л еж а щ и е проверке) 

Руки водитель по д пис ь р  асшифровка i юд писи

Печать



П рилож ение 8

к  т и п о в о м у  адм и н и стр ати в н ом у  реглам енту  
п р едостав л ен и я  ор хаи ом  тр у д а  и  соц и ал ьн ой  
защ и ты  н а сел ен и я  адм ин и страц и и  м у н и ц и ­
п ал ь н ого  р а й о н а  (хор одск охо  округа) С тав р о­
п ол ь ск ого  края го су д а р е  гвенной усл уги  
« О су щ ест в л ен и е  н азн ач ен и я  и выплаты д е ­
н еж н ы х к о м п ен са ц и й  сем ь ям , в к отор ы х в п е ­
р и о д  с  01 января 2011  г о д а  п о  31 декабря  
2 0 1 5  г о д а  р оди л ся  тр ети й  или  п о сл ед у ю щ и й  
р еб ен о к , в соотв ет ств и и  с  Зак оном  Счдвро- 
п ол ь ск ого  края о т  2 7  дек абр я  2 0 1 2  г . №  123-к з  
« О  м ер а х  со ц и а л ь н о й  п о д д ер ж к и  м н о го д ет ­
н ы х  сем ей »

( найм снование орга на со< v?ai i ihtu )
Адресат

УВЕДОМ ЛЕНИЕ

о проведении дополнительной проверки сведений, 
содержащ ихся в представленных заявителем доку ментах 

№  от _____________

У важ аем ы й(ая)_____________________________________________________ ■
(фамилия, имя, отчестпо)

Уведомляем Вас, что на основании пункта 16 Порядка назначения и 
выплаты денежных компенсаций семьям, в  которых в период с 01 января 
2011 года по 31 декабря 2015 года родился третий или последующий ребе­
нок, утвержденного постановлением П равительства Ставропольского края 
от 14 ноября 2018 г. JSa 496-п, принято реш ение о проведении дополнитель­
ной проверки сведений:

(сведения, содержащиеся в представленных документах и подлежащие проверке)

Руководитель подпись расш ифровка подписи

Специалист, фамилия, имя, отчество
Т елефон



П рилож ение 9

к ти п о в о м у  адм и н и стр ат и в н ом у  р егл ам ен  гу 
п р ед о ст а в л ен и я  ор га н о м  т р у д а  и со  «шальной  
заш иты  н асел ен и я  адм и н и стр ац и и  м у н и ц и ­
п ал ь н ого  р ай он а  (го р о д ск о го  округа) С тав р о­
п о л ь с к о ю  края го су д а р ств ен н о й  усл уги  
« О су щ ест в л ен и е  назначении и вы платы  д е ­
н еж н ы х к ом п ен сац и й  сем ь ям , в  к отор ы х в п е­
р и о д  с  01 я н кари 2 0 1 1  г о д а  п о  31 дек абр я  
2 0 1 5  г о д а  р о д и л ся  тр ет и й  или  п о сл ед у ю щ и й  
р ебен ок , в  соотв ет ств и и  с  Зак оном  С тавро­
п о л ь с к о ю  края о т  2 7  дек абр я  2 0 1 2  г . Кг 123-к з  
« О  м е р а х  соц и ал ь н ой  п о д д ер ж к и  м н о г о д е т ­
н ы х  сем ей »

(наименование органа соизаишты)

РЕШ ЕНИЕ Кч от

о назначении и выплате денежной компенсации налога па имущество 
и  (или) денежной компенсации земельного налога 
Закон Ставропольского края o r  27.12.2012 № 123-кз 

«О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛДЕРЖКИ МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ» 
Заявка на денежную  компенсации^ №  от

(дата обращения )

НАЗНАЧИТЬ
Ф амилия, имя, отчество_________________
Адрес места ж ительства (пребывания)___
Списки (кредитная организация)_________
Количество членов сем ьи :_______, среднедуш евой доход семьи:
П ериод:______________________________ > прожиточный минимум:

, лицевой счет

Ф.И.О., 
дата рож де­
ния ребенка

В ид заявки Начало вы­
платы

Окончание
выплаты

Сумма

Расчет произвел 

Расчет проверил 

Руководитель 

Печать

подпись

подпись

подпись

расш ифровка подписи 

расш ифровка подписи 

расш ифровка подписи



П рилож ение 10

к т и п о в о м у  адм и н и стр ати в н ом у  р си ш м сн т у  
п р едостав л ен и я  ор га н о м  т р у д а  и  сочи ал ьн ой  
заш иты  н асел ен и я  адм ин и страц и и  м ун и ц и ­
п ал ь н ого  р а й о н а  (г о р о д ск о г о  округа) С тав­
р о п ол ь ск ого  края го су д а р е  и дей н ой  у сл у ги  
« О су щ ест в л ен и е  н азн ачен и я  и  вьш лагы  д е ­
н еж н ы х  к о м п ен са ц и й  сем ьям , в  к отор ы х в 
п е р и о д  с  01 января 2 0 1 1  г о д а  п о  31 декабря  
2 0 1 5  го д а  р о д и л ся  тр ети й  или п о сл ед у ю щ и й  
р еб ен о к , в сооч ве к и в н и  с  Зак оном  С тавро­
п о л ь с к о ю  края о т  2 7  дек абр я  2 0 1 2  г. N° 1 2 3 -  
к з «О  м ер а х  соц и ал ь н ой  п о д д ер ж к и  м н о ю -  
д ет к ы х  сем ей »

(найме) знание органа сошащшы)

РЕШ ЕНИЕ № ________ о т _________

о назначении и  выплате денежной компенсации родительской платы 
Закон Стапропольского края от 27.12.2012 № 123-кз 

«О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ»
Заявка на денежную  компенсацию______________________ № ______о т ____

(дата обращения )

НАЗНАЧИТЬ
Фамилия, имя, отчество  _________________________________________________
Адрес места ж ительства (пребывания)_____________________________________
Списки (кредитная организация)________________ , лицевой с ч е т ___________

Ф.И.О., 
дата рож де­
ния ребенка

В ид заявки Начало
выплаты

Окончание
выплаты

Сумма

Расчет произвел подпись расш ифровка подписи

Расчет проверил подпись расш ифровка подписи

Руководитель подпись расш ифровка подписи

I Гечать



11риложение 11

к* ти п о в о м у  адм и н и стр ати в н ом у  р егл ам ен ту  
п р едостав л ен и я  о р 1 ан ом  груда и  соц и ал ьн ой  
защ иты  н а сел ен и я  адм и н и стр ац и и  м у н и ц и ­
п ал ь н ого  р ай он а  (го р о д ск о го  округа) С тав р о­
п ол ь ск ого  края го су д а р ств ен н о й  усл уги  
« О су щ ест в л ен и е  назн ачен и я и  вы платы  д е ­
н еж н ы х к о м п ен са ц и й  сем ь ям , к которы х в п е ­
р и о д  с  01 января 2011  г о д а  п о  31 декабря  
2 0 1 5  г о д а  р оди л ся  тречий или  п о сл ед у ю щ и й  
р еб ен о к , в  со о т в ет ст в и и  с  Зак оном  С тавро­
п о л ь ск о го  края о т  2 7  дек абр я  2 0 1 2  г. №  123-к з  
« О  м ер а х  со ц и а л ь н о й  п о д д ер ж к и  м н о г о д е т ­
н ы х  сем ей »

(наименование органа соцзашиты)

РЕШ ЕНИЕ № ________о т __________

об отказе в назначении и выплате денеж ной компенсации 
налога на имущ ество и (или) денежной компенсации земельного налога 

Закон Ставропольского края от 27.12.2012 № 123-кз 
«О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ»

Заявка на денежную  компенсацию №  о т _____
(дата обращения

ОТКАЗАТЬ
Ф амилия, имя, отч ество_______________ __________  _______________________
Адрес места ж ительства (пребы вания)____________________________________
Среднедушевой доход сем ьи : , период:__________________________
Прожиточный м иним ум :_______________
Причина:__________________ _______________________________________________

Ребенок:

Ф.И.О., дата рождения ребенка

Расчет произвел подпись расш ифровка подписи

Расчет проверил подпись расш ифровка подписи

Руководитель подпись расш ифровка подписи

Печать



П рилож ение 12

к  т и о и и м у  адм и н и стр а ти в н о м у  р егл ам ен ту  
п р ед о ст а в л ен и я  ор га н о м  тр у д а  и  соц и ал ьн ой  
защ иты  н асел ен и я  адм и н и стр ац и и  м у н и ц и ­
п альн ого р ай он а  (ю р о д с к о ю  округа) С тав р о­
п ол ь ск ого  края 1 осу д а р стъ ен н о й  усл уги  
« О су щ ест в л ен и е  назн ачен и я и ими латы  д е ­
н еж н ы х к ом п ен сац и й  сем ь ям , в к отор ы х в п е­
р и о д  с  01 января 2011  г о д а  п о  31 декабря  
2 0 1 5  г о д а  р о д и л ся  -[регий или  п осл ед ую щ и й  
р еб ен о к , в со о т в ет ст в и и  с  Зак оном  С тавро­
п о л ь ск о го  края о т  2 7  дек абри  2 0 1 2  г. №  123-к з  
«О  м ер а х  со ц и а л ь н о й  п о д д ер ж к и  м н о г о д е т ­
н ы х  сем ей »

(наименование органа соцзашиты)

РЕШ ЕНИЕ № от

об отказе в назначении и выплате 
денежной компенсации родительской платы 

Закон Ставропольского края от 27.12.2012 №  123-кз 
«О МЕРАХ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ МНОГОДЕТНЫХ СЕМЕЙ» 

Заявка на денежную  компенсацию, №  от
(дата обращения )

ОТКАЗАТЬ
Ф амилия, имя, отчество______________
Адрес места жительства (пребывания) 
Причина:_____________________________

Ребенок:

Ф.И.О.. дата рождения ребенка

Расчет произвел

Расчет проверил

Руководитель

подпись

подпись

подпись

расш ифровка подписи 

расш ифровка подписи 

расш ифровка подписи

Печать



I Ip ил ож ени e 13

к j-и и он ом  у  а д м и н и сф а 'ш и н о м у  р егл ам ен ту  
п р едостав л ен и я  ор га н о м  т р у д а  и  соц и ал ьн ой  
защ и ты  н а сел ен и я  адм и н и стр ац и и  м у н и ц и ­
п ал ь н ого  р а й о н а  (г о р о д ск о г о  округа) С тавро­
п ол ьского края го су д а р ств ен н о й  у сл у ги  
« О су щ ест в л ен и е  н азн ач ен и я  и  вы платы  д е ­
н еж н ы х к ом п ен сац и й  сем ьям , в к отор ы х в п е ­
р и о д  с  01 января 2 0 1 1  го д а  п о  31 декабря  
2 0 1 5  тола р оди л ся  i p c i ий или п о сл ед у ю щ и й  
р еб ен о к , в  со о т в ет ст в и и  с  Зак оном  С тав р о­
п о л ь с к о ю  края о т  2 7  д ек а б р я  2 0 1 2  г. №  123-к з  
« О  м е р а х  соц и ал ь н ой  п о д д ер ж к и  м н о г о д е т ­
ны х сем ей »

(наименование органа сопзащиты)
Адресат

УВЕДОМ ЛЕНИЕ

о назначении денежных компенсации 
№  от _____от

Уважаемый(ая)
(фамилии, имя, отчество)

Сообщ аем, что Вам назначена денежная компенсация

(вид денежной компенсации)

в сумме р у б . коп. с 20 по 20

Руководитель подпись расш ифровка подписи

Специалист, фамилия, имя. отчество
Т елефон



П рилож ение 14

к  т и п о в о м у  а д м и п и сгр а ш н н о м у  р егл ам ен ту  
п р едостав л ен и я  о р га н о м  тр у д а  и  соц и ал ьн ой  
защ иты  н а сел ен и я  адм и н и стр ац и и  м у н и ц и ­
п а л ь н о ю  р а й о н а  (ю р о д с к о ю  округа) С тав р о­
п ол ь ск ого  края 1 о су  дар ств ен  ной  усл уги  
« О су щ ест в л ен и е  назн ачен и я и  вы платы  де-  
и сж и ы х  к о м п ен са ц и й  сем ь ям , в к отор ы х в  ие- 
р н о д  с  01 января 2 0 1 1  г о д а  п о  31 дек абр я  
2 0 1 5  г о д а  р о д и л ся  тр ети й  или  п о сл ед у ю щ и й  
р е б е н о к , в  со о тв ет ст в и и  с  З ак он ом  С тавро­
п ол ь ск ого  края о т  2 7  дек абр я  2 0 1 2  г. №  123-кз  
« О  м ерах соц и ал ь н ой  п о д д ер ж к и  м н о го д ет ­
н ы х  ссм сй »

об отказе в назначении денежных компенсаций

(наименование органа соцзащиты)
Адресат

УВЕДОМ ЛЕНИЕ

№ от

У  важасмый(ая)
(фамилия, имя, отчество)

Уведомляем Вас об отказе в назначении денежной компенса­
ции

(вид денежной компенсации)

Причина отказа:

(у к п э ы м с и .*  п р и - и  н а  ш к м л  с о с е к л к о й  н о  л е П с т о у ю ш ес  « к о н о л ш е л к т ю  ( п о д п у н к т ,  ц у н п ,  c i a u .n ,  и а д м и ж  и  н о м ер

Отказ в  назначении денежной компенсации Вы можете обжаловать в 
администрацию муниципального района (городского округа) и (или) в су­
дебном порядке.

Руководитель подпись расш ифровка подписи

Специалист, фамилия, имя, отчество
Телефон


